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O Presidente da Comissao Especial do Concurso Publico n.® 001/2007 da Prefeitura Municipal de Sdo Miguel do Aleixo,
Estado de Sergipe, constituida pelo Decreto n.° 375/2007, em conformidade com a Constituicdo Federal, Lei Orgénica do
Municipio de Sdo Miguel do Aleixo, Lei n.° 026/2000, Lei n.® 070/2002, Lei n.° 140/2007 e demais diplomas legais, comunica a
quem possa interessar, que realizari CONCURSO PUBLICO para provimento de vagas no quadro de pessoal efetivo do
Municipio de Sdo Miguel do Aleixo de acordo com as regras e instrugdes deste Edital e demais normas pertinentes:

1.DOS CARGOS, VAGAS, SALARIOS e JORNADA DE TRABALHO.

1.1 - Das ofertas de vagas para os cargos de provimento efetivo regidos pela Lei n.° 070/2002 (Dispde sobre o Estatuto dos
Servidores Pudblicos do Municipio de Sdo Miguel do Aleixo), para atendimento das necessidades de dreas especificas,
conforme Lei n.° 140, de 15 de maio de 2007 - (Referéncia salarial: maio/2007)

COD. . VAGAS | VAGAS n

CARGO CARGOS / QUADRO ESTATUTARIO / LEI 070/2002 TOTAIS | P.P.D* SALARIO - R$ JORNADA
402001 | MEDICO(A) CLINICO GERAL — PSF #* 02 2.800,00 40 h/semanais
402003 | ENFERMEIRO(A) - PSF ** 02 1.500,00 40 h/semanais
402005 | ODONTOLOGO(A) - PSF ** 02 1.500,00 40 h/semanais
302002 | AUXILIAR DE ENFERMAGEM - PSF ** 02 450,00 40 h/semanais
302003 | AUXILIAR DE CONS. DENTARIO - PSF #* 02 380,00 40 h/semanais
412001 | MEDICO(A) GINECOLOGISTA 01 1.500,00 16 h/semanais
412002 | MEDICO(A) PEDIATRA 01 1.500,00 16 h/semanais
406001 | ASSISTENTE SOCIAL 02 1.000,00 40 h/semanais
402006 | PSICOLOGO(A) 01 1.500,00 40 h/semanais
302004 | AGENTE DE ENDEMIAS 03 380,00 40 h/semanais
302005 AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA 02 380,00 40 h/semanais
202001 | AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04 380,00 40 h/semanais
312001 | TECNICO EM NUTRICAO 01 500,00 40 h/semanais
304004 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 05 400,00 40 h/semanais
199003 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 05 380,00 40 h/semanais

== TOTALDE VAGAS PARA ESTE GRUPO 35 == ==

* Vagas reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia, conforme Lei 7.853/1989, Decretos 3 298/1999 e s. 296/2004 e
Resoluciio n.” 155/96 do Conselho da Justica Federal.

**Ao0s servidores vinculados ao PSF, enquanto durar o Programa Saiide da Familia, sera atribuida uma gratificacio de
até 200% (duzentos por cento) para os profissionais de nivel superior, e de até 50% (cinqiienta por cento) para os
profissionais de nivel médio.

1.2 - Das ofertas de vagas para os cargos de provimento efetivo regidos pela Lei n.° 026/2000 (Dispde sobre o Estatuto e Plano
de Carreira e Remuneracdo do Magistério Publico Municipal de Sao Miguel do Aleixo, para atendimento das necessidades
da 4rea da educac@o, conforme Lei n.° 140, de 15 de maio de 2007 - (Referéncia salarial: maio/2007)

COD. ¢ VAGAS | VAGAS {
CARGO CARGOS / QUADRO ESTATUTARIO / LEI 026/2000 TOTAIS | P.P.D* SALARIO - R$ JORNADA
401013 PROFESSOR PEDAGOGO 05 e 421,84 Plano de Careira
== T O T AL DE VAGAS PARA ESTE GRUPO 05 - == ==

* Vagas reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia, conforme Lei 7.853/1989, Decretos 3 298/1999 e S. 296/2004 e
Resolucio n.’ 155/96 do Conselho da Justica Federal.

2. DAS INSCRICOES

2.1 - As inscric¢des estardo abertas no periodo de 27 de agosto a 17 de setembro de 2007, e poderio ser realizadas somente na
forma presencial, de segunda a sexta-feira das 08h30min as 12h30min, exceto feriados e pontos facultativos, na sede da
Prefeitura Municipal de Sdao Miguel do Aleixo, situada na Praca Oliveira Campos, 347 - Centro - Sdo Miguel do
Aleixo/SE;

2.1.1 - Até as 20h (vinte horas) do dia 16 de setembro de 2007, o candidato que preferir, poderé fazer sua PRE-INSCRICAQ
em tempo integral, através da Internet, no endereco eletronico www.amigapublica.com.br/concursos, porém, sob pena de
nulidade, terd que, além imprimir a pagar o respectivo boleto bancdrio, imprimir também o requerimento de inscricio, o
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qual deverd ser obrigatoriamente protocolado, juntamente com cépia da cédula de identidade (autenticada ou cépia
simples acompanhada do original), no mesmo local, datas e hordrios estabelecidos para a inscri¢ao;

2.1.1.1 - A pré-inscricdo realizada via internet, somente serd convertida em inscri¢éo depois que for atendido tempestivamente
o disposto no subitem anterior, além do devido pagamento e cumprimento das demais disposi¢des deste Edital;

2.1.2 - As inscrigdes somente serdo vdlidas, apds a confirmagdo do pagamento pelo AGENTE ARRECADADOR (BANESE),
onde deverdo ser realizados até a data do vencimento, através de boleto proprio gerado no ato da inscri¢do. O boleto
poderd ser reimpresso de acordo com as instrugdes contidas no subitem 2.5.1.1 deste Edital;

2.2 - Do total de vagas oferecidas para cada cargo, durante o prazo de validade deste concurso, pelo menos 5% (cinco por cento)
serdo reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia, de acordo com o Decreto n.® 3.298/1999, alterado pelo Decreto
5.296/2004, que regulamenta a Lei n.° 7.853 de 24 de outubro de 1989;

2.2.1 - Conforme o entendimento dos tribunais brasileiros, e o determinado pelo Conselho da Justica Federal através da
Resolugdo n.° 155, de 26 de fevereiro de 1996, na defini¢do do nimero de vagas decorrente da aplicacdo do percentual a
que se refere o item 2.2, utilizar-se-4 arredondamento para o nimero inteiro imediatamente inferior, em fragdes menores do
que 0,5 (cinco décimos) e para imediatamente superior, em fra¢cdes maiores ou iguais a 0,5 (cinco décimos);

2.2.2 - O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrerd em igualdade de condi¢des com os demais candidatos,
conforme estabelecido na legislagdo pertinente;

2.2.3 - Para concorrer as vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia, o candidato devera:

a) No ato da inscri¢do, declarar-se portador de deficiéncia;

b) Encaminhar laudo médico original ou cdpia autenticada em cartério, emitido nos ultimos 30 (trinta) dias a contar
da data de publicagdo deste Edital, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID - 10), bem como, a provdvel causa da
deficiéncia, na forma do subitem 2.2.4;

2.2.4 - O candidato portador de deficiéncia deverd entregar, durante o mesmo periodo e hordrio das inscrigdes presenciais,
pessoalmente ou por intermédio de procurador legalmente habilitado para este fim, o laudo médico (original ou cépia
autenticada em cartdrio) a que se refere a alinea “b” do subitem 2.2.3, na sede da Prefeitura Municipal de Sdo Miguel do
Aleixo/SE;

2.2.4.1 - Caso o laudo médico seja entregue por procurador, este deverd portar documento procuratdrio especifico para tal
finalidade e com firma reconhecida em cartério, o qual ficard retido e passard a fazer parte do processo;

2.2.4.2 - O candidato poderd, se for de sua preferéncia, encaminhar o laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartdrio),
via SEDEX, postado impreterivelmente até o ultimo dia das inscri¢des, para a Amiga Piblica Ltda, com o titulo:
CONCURSO PUBLICO PM-SAO MIGUEL DO ALEIXO 001/2007, no seguinte endereco: Rua Senador
Rollemberg, 205 - Bairro Sao José - CEP: 49015-120, Aracaju/SE;

2.2.4.3 - O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas devera requeré-lo,
com justificativa acompanhada de parecer original, emitido por especialista da drea de sua deficiéncia, no mesmo prazo
e condigdes estabelecidas para o envio do Laudo Médico de que trata o subitem 2.2.4;

2.2.5 - O candidato portador de deficiéncia poderd requerer, na forma do subitem 9.3 deste edital, atendimento especial, no ato
da inscricdo, para o dia de realizacdo das provas, indicando sua necessidade especial para a realizagcdo destas, conforme
previsto no artigo 40, pardgrafos 1.° e 2.°, do Decreto n.° 3.298/1999, alterado pelo Decreto n.® 5.296/2004;

2.2.6 - O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) terd validade somente para este concurso puiblico e ndo serd
devolvido, assim como ndo serdo fornecidas cépias do mesmo;

2.2.7 - A relagdo dos candidatos que tiveram a inscri¢do deferida para concorrer na condi¢cdo de portadores de deficiéncia serd
publicada no endereco eletronico http://www.amigapublica.com.br/concursos e no Quadro de Avisos da Prefeitura, na
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mesma data em que ocorrer a publicacdo da lista preliminar de inscritos para ampla concorréncia, sendo facultado para os
candidatos que ndo tenham seus nomes figurados nas referidas listas, a interposi¢@o de recurso no prazo maximo previsto
neste Edital;

2.2.8 - A inobservancia do disposto no subitem 2.2.3, assim como das demais regras pertinentes, acarretard a perda do direito ao
pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condi¢@o e o ndo-atendimento as condi¢des especiais necessdrias;

2.2.9 - O candidato que, no ato da inscri¢do, se declarar portador de deficiéncia e cumprir com as demais regras deste Edital, se
aprovado e classificado no concurso, terd seu nome publicado em lista a parte e, caso obtenha a classificacdo necessdria,
figurara também na lista de classifica¢@o geral por cargo (ampla concorréncia);

2.2.10 - O candidato que se declarar portador de deficiéncia, se aprovado e classificado, antes de sua posse para o cargo, deverd
ser submetido a pericia realizada por junta médica oficial, ou na inexisténcia ou impedimento desta, por médicos
contratados para tal fim, a qual estard incumbida de emitir parecer decisivo sobre a compatibilidade da deficiéncia

declarada para com as atribui¢des do cargo pretendido;

2.2.11 - O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica por néo ter sido considerado deficiente nos termos da
legislacdo vigente, caso seja aprovado no concurso, figurard apenas na lista de classificagdo geral do cargo (ampla
concorréncia);

2.2.12 - O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as
atribui¢des do cargo, ou por ter apresentado laudo médico falso ou com vestigios de falsificacdo, serd automaticamente
eliminado do concurso;

2.2.13 - As vagas definidas nas tabelas do item 1 deste Edital, que ndo forem providas por falta de candidatos portadores de
deficiéncia aprovados, serdo preenchidas pelos demais candidatos, sendo observada a ordem geral de classificagdo por
cargo;

2.3 - Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do
Decreto 3.298/99, alterado pelo Decreto 5.296/2004. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condicdes
especiais previstas no citado decreto, particularmente em seu artigo 40, participardio do concurso em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo, aos critérios de aprovagio, ao
hordrio e ao local de aplicagdo das provas objetivas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os
beneficios previstos no referido artigo deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes, em espago
apropriado na ficha eletrdnica de inscri¢ao;

2.4 - Sdo condig¢des para investidura nos cargos previstos neste Edital:

a) Ter sido aprovado no concurso publico;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués, nos termos da Constitui¢do Federal;

c) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) Estar regularizada a situacdo com o servi¢o militar, quando do sexo masculino;

e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da posse;

f) Estar em pleno gozo de direitos politicos;

g) Comprovacdo prévia de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, feita por meio de
Junta Médica Oficial, ou por profissional designado pela Administragdo Municipal de Sao Miguel do Aleixo/SE
para tal fim;

h) Comprovar a escolaridade exigida e nas condi¢des especificadas neste e nos demais Editais do Concurso;

i) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, de acordo com as normas vigentes, e
cumprir demais determinacdes deste e de outros Editais que regem o concurso em questao;

24.1 - Além das condigdes previstas no subitem 2.4, os candidatos, no momento da apresentacdo para seu ingresso em
quaisquer dos cargos oferecidos neste concurso publico, além de outras exigéncias legais, deverdo apresentar também a
documentacdo necessdria para que possa comprovar sua habilitagdo minima requerida, conforme descrito na tabela a
seguir:
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COD. o
CARGO HABILITACAO MINIMA
CARGO ¢

402001 MEDICO(A) CLINICO GERAL — PSF gévg}{lsvl[lpenor em Medicina reconhecido e registrado pelo MEC, e registro

402003 ENFERMEIRO(A) — PSF N1V_el Superior em Enfermagem reconhecido e registrado pelo MEC, e
registro no COREN.

402005 ODONTOLOGO(A) — PSF N1V_el Superior em Odontologia reconhecido e registrado pelo MEC, e
registro no CRO.

302002 AUXILIAR DE ENFERMAGEM — PSF Nivel Médio Completo, Curso profissionalizante na drea do cargo e registro
no COREN.

302003 AUXILIAR DE CONS. DENTARIO — PSF Nivel Médio /Completo, Cursq profissionalizante e/ou experiéncia
comprovada na drea do cargo e registro no CRO.

) Nivel Superior em Medicina reconhecido e registrado pelo MEC,

412001 MEDICO(A) GINECOLOGISTA Comprovante de Conclusdo de Residéncia e/ou Certificado de especialista

na drea do cargo e registro no CRM.
) Nivel Superior em Medicina reconhecido e registrado pelo MEC,

412002 MEDICO(A) PEDIATRA Comprovante de Conclusdo de Residéncia e/ou Certificado de especialista
na drea do cargo e registro no CRM.

406001 ASSISTENTE SOCIAL N1\{el Superior em Servigo Social reconhecido e registrado pelo MEC e
registro no CRESS.

402006 PSICOLOGO(A) Nivel Superior em Psicologia reconhecido e registrado pelo MEC, e registro
no CRP.

302004 AGENTE DE ENDEMIAS Nivel Médio Completo, conhecimentos na drea do car.

302005 AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA Nivel Médio Compl(?to, conhecimentos em informdtica e na drea especifica
para o cargo pretendido.

202001 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Nivel Fundarpental Completo e conhecimentos na drea especifica para o
cargo pretendido.

312001 TECNICO EM NUTRICAO Nivel Médio Completo, Curso Técnico na area do cargo e registro no CRN.

304004 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO N1_v<_=,1 Medlo_ (?ompl~eto, fophemmentos nas dreas de informdtica, redacdo
oficial e administracdo publica.

199003 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Nivel Fundan}ental Incompleto e conhecimentos na drea especifica para o
cargo pretendido.

401013 PROFESSOR PEDAGOGO Dlploma de Licenciatura Plena em Pedagogia, reconhecido e
registrado pelo MEC.

2.5 - Para inscrever-se neste concurso, o candidato deverd fornecer os dados necessdrios para o cadastro de inscri¢@o, assinar e
protocolar no local e durante os hordrios previstos para inscri¢do o requerimento de inscri¢do assinado e acompanhado de
cépia da cédula de identidade (autenticada em cartério ou acompanhada do original) e pagar a taxa de inscri¢cdo no valor de
R$ 90,00 (noventa reais) para os cargos de nivel superior, R$ 40,00 (quarenta reais) para os cargos de nivel médio, R$
30,00 (trinta reais) para os cargos de nivel fundamental e R$ 20,00 (vinte reais) para os cargos de nivel basico (fundamental
incompleto).

2.5.1 - Os pagamentos a que se refere o subitem 2.5, deverdo ser realizados preferencialmente no BANESE - Banco do Estado
de Sergipe, até a data do vencimento, através de boleto bancario apropriado que serd emitido no momento da inscrigdo
juntamente com o requerimento de inscri¢do. O pagamento também poderd ser realizado nos correspondentes bancarios
do banco (Ponto BANESE);

2.5.1.1 - Os candidatos que ndo efetuarem o pagamento, até a data de vencimento expresso no boleto bancario, poderdo fazer
sua reimpressdo até o dia 17 de setembro de 2007 (data limite para pagamento), através da pagina de
acompanhamento que estard disponivel no endereco eletronico: www.amigapublica.com..br/concursos, ou por
solicitagdo feita na sede da Prefeitura Municipal de Sdo Miguel do Aleixo/SE durante os hordrios de inscri¢do;

2.5.1.1.1 - Os candidatos que ndo fizerem devidamente o pagamento da taxa de inscri¢dio até a data limite para pagamento
(17/09/2007), ou ndo protocolar o requerimento de inscri¢do, até a mesma data, assinado e acompanhado da cdpia de
identidade tempestivamente, ndo serdo considerados inscritos neste Concurso Publico;

2.6 - As informagdes prestadas para o preenchimento do formuldrio (eletrdnico ou pré-impresso) de inscricdo sdo de
responsabilidade tnica do candidato. O candidato que se inscrever apresentando documento ou declaracdo com vicios de
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falsificagdo ou inexatiddo, ndo pagar o boleto bancidrio ou ndo protocolar o requerimento de inscricdo assinado
acompanhado da cépia de seu documento de identidade tempestivamente e na forma exigida por este Edital, terd sua
inscricdo automaticamente cancelada e anulados todos os atos decorrentes desta, em qualquer época;

2.6.1 - Se a qualquer tempo for comprovado por meio eletrdnico, visual, grafolégico, datiloscépico, papiloscopico, ou por
investigacdo administrativa, policial ou judicial, ter o candidato utilizado procedimento ilicito, além das responsabilidades
civeis, penais e administrativas, terd suas provas anuladas e este serd automaticamente eliminado do concurso, perdendo
todos os direitos decorrentes deste;

2.7 - A comprovagao das condi¢cdes do item 2.4 devera ser apresentada, somente pelos candidatos aprovados e classificados,
quando da sua convocagdo para a respectiva nomeacdo. O candidato que ndo as satisfaga, no ato da posse, mesmo tendo
sido aprovado no concurso publico, perderd o direito da sua classificagdo para os demais candidatos de classificacdo
subseqiiente, e passard a figurar como eliminado do concurso ptblico;

2.8 - A validade da inscri¢do dependerd do preenchimento correto dos dados, do pagamento da taxa de inscri¢do efetuado até a
data limite de pagamento (17/09/2007) e do protocolo do Requerimento de Inscrigdo, conforme as regras deste Edital. O
candidato que se inscrever mais de uma vez, independentemente do cargo e outras informagdes prestadas, terd validade
apenas a inscri¢io completa mais recente, tomando como base, data e hora do pagamento da taxa de inscri¢ao.

3. DAS PROVAS OBJETIVAS (1 ETAPA)

3.1 - As provas objetivas serdo elaboradas de acordo com os programas constantes no ANEXO V, parte integrante deste Edital,
e serd composta por 40 (quarenta) questdes, como se seguem:

3.1.1 - A primeira etapa correspondera aplica¢do de provas objetivas, de carater eliminatério e classificatério;

3.1.1.1 - Todos os candidatos terdo suas provas objetivas corrigidas unicamente por meio de processamento eletronico através de
equipamentos e/ou softwares apropriados;

3.1.1.2 - Todas as Provas Objetivas serdo de miiltipla escolha, com o nimero de questdes de acordo com a tabela a seguir e
com no maximo 05 (cinco) alternativas de resposta cada uma, sendo apenas uma das alternativas a correta:

DISTRIBUICAO DAS PROVAS/QUESTOES POR AREAS DE CONHECIMENTO

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR E NiVEL MEDIO

CONHECIMENTOS CONHECIMENTOS
BASICOS ESPECIFICOS
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 20 questoes
(CB) - Lingua Portuguesa 10 questdes ----
(CB) - Informatica 03 questdes i
(CB) - Conhecimentos Gerais / Atualidades 07 questdes —
TOTAL DE QUESTOES POR AREA DE CONHECIMENTO 20 questdes 20 questdes

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL (COMPLETO E INCOMPLETO)

CONHECIMENTOS CONHECIMENTOS
BASICOS ESPECIFICOS
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — 20 questdes
(CB) - Lingua Portuguesa 10 questdes —
(CB) - Conhecimentos Gerais / Atualidades 10 questdes —
TOTAL DE QUESTOES POR AREA DE CONHECIMENTO 20 questdes 20 questdes
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4. DA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

4.1 - As provas objetivas terdo duracdo de 03 (trés) horas, e serdo realizadas prioritariamente no Municipio de Sdo Miguel do
Aleixo, Estado de Sergipe, em locais, data e hordrio a serem divulgados através de Edital especifico a ser publicado na
internet no enderego eletrdnico www.amigapublica.com.br/concursos e no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de
Sdo Miguel do Aleixo/SE. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio correta da data, local e hordrio de
realizagdo das provas;

4.1.1 - O tempo de 03 (trés) horas destinado para realizacdo das provas objetivas, compreenderd também a atividade de coleta de
identificac¢@o dos candidatos pelos fiscais de sala;

4.2 - A Amiga Publica, poderd enviar, como complemento de informacdes, por qualquer meio, comunicag¢do individual ou
coletiva, informando a data, o local e o hordrio de realizacio da prova, o que nio desobriga o candidato do dever de
observar e atender plenamente as regras constantes em todos os EDITAIS e COMUNICADOS a serem publicados no
site www.amigapublica.com.br/concursos € no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Sao Miguel do Aleixo/SE.
Nao serao dadas, por telefone ou por qualquer outro meio nao previsto neste edital, informacdes a respeito da data,
locais e hordrio das provas, nem do resultado ou classificacdo;

43 - E altamente recomenddvel que o candidato comparega ao local designado para realizagdo das Provas Objetivas com
antecedéncia minima de 30 minutos do hordrio fixado para o seu inicio, e obrigatoriamente deverd estar munido de
caneta esferogréfica de tinta preta ponta grossa fabricada em material transparente, lapis grafite fabricado em madeira,
comprovante de inscricio, e documento de identidade original dentro do prazo de validade o qual devera estar em
perfeitas condi¢cdes de forma a permitir, com clareza, a sua identificagao;

4.3.1 - Somente serdo considerados documentos de identidade, desde que dentro do prazo de validade: as carteiras expedidas
pelas Secretarias de Seguranga Publica, Instituicdes Militares, pelos Orgdos Fiscalizadores de Exercicio Profissional
(Ordens, Conselhos, etc.), Passaporte, Certificado de Reservista, Carteira de Trabalho e Carteira Nacional de Habilitacdo,
modelo aprovado pela Lei n.° 9.503 de 23/09/97,

4.3.2 - Mesmo terminando suas atividades, o candidato somente podera deixar o local de prova depois de decorrido o prazo de
01h30m (uma hora e trinta minutos) do inicio das provas, sendo automaticamente eliminado do certame aquele que
ndo atender a este dispositivo;

4.3.2.1 - Os trés ultimos candidatos de cada sala onde serdo realizadas as provas objetivas, somente poderdo deixar o recinto de
uma s vez, para tanto, estes deverdo comunicar ao fiscal de prova quando terminar todos os procedimentos que estido
obrigados a cumprir, entregar seu material (caderno de provas e cartdo de resposta e qualquer outro fornecido pela
organizacdo do concurso), manter-se em siléncio, e aguardar o sinal de liberag@o para saida que serd dado pelo fiscal;

4.3.2.2 - O candidato somente poderd retirar-se da sala de realizacdo das provas levando consigo a folha de rascunho (de
preenchimento facultativo), no decurso dos tdltimos 30 (trinta minutos) anteriores ao término do tempo destinado a
realizacdo das provas objetivas. Ndo serdo admitidas quaisquer tipos de anotagdes em outro material, inclusive em parte
do corpo, a ndo ser na folha de rascunho fornecida pelos fiscais de sala no momento da realiza¢do das provas;

4.4 - Ap6s resolver todas as questdes do Caderno de Prova, o candidato deverd marcar suas respostas, com caneta esferografica
de tinta preta, no Cartao de Resposta, preenchendo-o corretamente, de acordo com as instru¢des contidas no Caderno de
Prova e/ou no préprio Cartdo de Resposta;

4.4.1 - Em nenhuma hipétese havera substitui¢do do Cartdo de Respostas, portanto, o candidato devera zelar por sua integridade,
fazendo nele somente as marcas permitidas que se refira tio somente as suas respostas;

4.5 - Os candidatos deverdo seguir obrigatoriamente todas as instru¢des contidas no Caderno de Provas, Cartdo de Resposta e
neste Edital, bem como as orienta¢des fornecidas pelos fiscais e coordenadores do Concurso Publico, inclusive obrigando-
se, quando orientado, sob pena de eliminag¢do do concurso, a registrar sua impressdo digital em local apropriado, seja no
Cartdo de Resposta, no Caderno de Questdes, ou em qualquer outro documento fornecido pela institui¢gdo organizadora do
concurso;
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4.6 - Serdo de unica e inteira responsabilidade do candidato, os prejuizos advindos das marcagdes feitas incorretamente no Cartio
de Resposta, tais como: campos de marcacdo ndo preenchidos integralmente, auséncia de marca¢io, marcacdo rasurada,
marcagdo emendada, dupla marcagdo e marcagdo que nio seja feita com caneta esferografica de tinta preta, inobservancia
dos avisos, instrugdes e recomendagdes, ou qualquer outra agdo ou omissdo que depender da vontade e/ou atengdo por parte
do candidato;

4.7 - O candidato sera sumariamente excluido do Concurso Publico se:

a)

b)

c)

d)
e)

g

h)

i)

)
k)

Apresentar-se apds a hora estabelecida para o inicio das provas, ndo comparecer por qualquer motivo, ou ainda,
ndo apresentar o documento de identidade original conforme exigido neste Edital;

Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrido 30 (trinta) minutos do inicio
das provas, ou mesmo quando acompanhado do fiscal, levando consigo qualquer anotagdo ou material de porte
proibido;

Lancar mao de meios ilicitos para execucdo das provas, ou faltar com o devido respeito para com qualquer
membro da equipe organizadora do certame, ou para com qualquer outra autoridade presente;

Perturbar, de qualquer forma, a realizac@o dos trabalhos;

For surpreendido, ap6s o inicio das provas, portando arma de fogo e/ou municao, faca e/ou objetos cortantes e/ou
perfurantes, cigarro, fésforo, isqueiro, telefone celular, maquina fotografica, gravador, receptor, pager, bip, pen
drive, todo e qualquer acessério de chapelaria (ex.: boné, chapéu, gorro, etc.), dculos escuros ou espelhados mesmo
que utilizados para correcdo da visdo, relégio de qualquer espécie, e quaisquer outros equipamentos eletronicos,
salvo os necessdrios a manuten¢do da vida humana, devendo este ser comunicado ao fiscal de sala antes da
distribui¢do dos cadernos de provas;

Portar, mesmo que desligado, ou fizer uso de qualquer equipamento eletronico, inclusive aparelho celular, ou ser
surpreendido em comunicag¢@o com outro candidato por quaisquer meios, ou utilizando-se de calculadora, livros,
notas ou impressos que ndo tenham sido fornecidos pela empresa organizadora do concurso;

Ao sair temporariamente da sala, estiver portando caneta, 14pis, papel ou qualquer outro material/instrumento que
possa ser utilizado para escrita, devendo estes permanecer na sala até que o candidato retorne para continuar sua
avaliacdo;

Nao devolver, integralmente, o Caderno de Questdes e o Cartdo de Resposta, imediatamente quando finalizar sua
prova ou quando do término do tempo destinado a realizagdo das mesmas;

Descumprir quaisquer das instrugdes contidas no Cartdo de Resposta, caderno de provas, folha de rascunho, neste
Edital, e em todo e qualquer impresso fornecido pela institui¢do responsdvel pela realizagdo do Concurso;

Ausentar-se da sala levando consigo o material destinado a realizacdo das provas;

Assinar o Cartdo de Respostas ou registrar no mesmo qualquer marca que permita sua identifica¢do;

4.8 - Por motivos de ordem técnica e de seguranca, a empresa Amiga Piblica ndo fornecerd os exemplares dos Cadernos de
Questdes utilizados pelos candidatos, mesmo apds o encerramento das provas, pois estes fardo parte do arquivo referente
ao concurso publico em questdo e serdo conservados pelo prazo legal sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de
Sdo Miguel do Aleixo, porém, a fim de atender as necessidades para interposi¢do de recursos, exemplares destes serdo
disponibilizados na sede da Prefeitura Municipal de Sdo Miguel do Aleixo/SE e no endereco eletrdnico
www.amigapublica.com.br/concursos pelo prazo ndo superior ao dado a fase de recursos contra o gabarito preliminar.

Sendo assim ao término de sua prova, o candidato fica na obrigacao de entrega-lo, devidamente assinado, ao fiscal de
sala, juntamente com o Cartdo de Resposta.

5. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO NAS PROVAS OBJETIVAS

5.1 - Nas Provas Objetivas, serdo atribuidos os pesos de 1,60 para questoes da prova de Conhecimentos Basicos, ¢ 3,40 para as
questdes da prova de Conhecimentos Especificos;

5.2 - Sera considerado aprovado na primeira etapa deste certame, o candidato que obtiver nas Provas Objetivas, um nimero de
pontos minimos, correspondente a 40% (quarenta por cento) do total geral (conhecimentos basicos e conhecimentos
especificos), totalizando 40 (quarenta) pontos, e também um percentual minimo por prova, conforme tabela a seguir:
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DISTRIBUICAO DAS PROVAS , NUMERO de QUESTOES, PESOS e PONTOS

CONDICOES MINIMAS PARA
L'ETAPA Ne.de | ppoq | TOTAL DE APROVACAO POR AREA
ESPECIE DA PROVA Questdes PONTOS PERCENTUAL | N-de Total de
Questodes Pontos
CONHECIMENTOS BASICOS 20 1,60 32,00 35% 07 11,20
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,40 68,00 40% 08 27,20
Total Geral 40 == 100,00

5.3 - Serd publicada na Internet, no endereco eletronico www.amigapublica.com.br/concursos e no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Sdo Miguel do Aleixo/SE, a Lista Preliminar de Classificacdo nas Provas Objetivas, e depois de
transcorrido o prazo para interposi¢do de recursos e julgamento dos mesmos, a Lista Final de Classificacao;

5.4 - A classificagdo final nas provas objetivas serd estabelecida em ordem decrescente, considerando-se a soma de pontos
obtidos em cada drea e os critérios de desempate, na forma prevista neste Edital;

5.4.1 - A lista final de classificacdo das provas objetivas constard das seguintes informagdes: nimero de inscri¢do, nome do
candidato, pontos obtidos na prova de conhecimentos bdsicos, pontos obtidos na prova de conhecimentos especificos e
total da pontuagdo obtida. Podendo inclusive, apresentar outras informacdes que sejam julgadas como necessdrias pela
Comissao do Concurso Publico, pela Instituicdo Organizadora, ou outra autoridade competente;

6. DA PROVA DE TiTULOS (2° ETAPA) * NAO APLICAVEL AO CARGO 199003 — Ausxiliar de Servicos Gerais.

6.1 - A segunda etapa deste concurso consistird na aplicacdo de prova de titulos que terd cariter unicamente classificatorio,
sendo atribuidos aos candidatos os pontos apurados conforme as regras expressas neste Edital, em especial nos ANEXOS
L IL, III e IV, partes integrantes deste Edital, assim como as contidas no Edital de Convocacdo para a Entrega dos Titulos;

6.1.1 - Somente os candidatos aprovados e classificados nas provas objetivas serdo convocados para a prova de titulos, e estas
ocorrerdo em datas a serem definidas em Edital préprio, o qual serd publicado no site da empresa organizadora do concurso
e no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Sdo Miguel do Aleixo em no méximo 10 (dez) dias apds a divulgagdo
do resultado final das provas objetivas;

6.1.2 - Quando da entrega dos titulos o candidato preencherd e assinard o documento em que relacionard todos os titulos
apresentados. O documento de que trata este subitem serd fornecido/disponibilizado no local de entrega dos titulos e no site
da Empresa Amiga Publica e terd regras especificas, as quais deverdo ser obedecidas;

6.1.3 - Os titulos poderdo ser remetidos via SEDEX, postado até a data limite para sua entrega, para o endereco indicado no
subitem 2.2.4.2 do Edital 001/2007, em envelope lacrado, tamanho A4 e identificado pelo lado de fora com o nome do
candidato, o nimero da inscri¢do e o cargo para o qual se inscreveu. As cdpias dos titulos a serem enviadas deverdo ser
autenticadas em cartdrio. No caso da entrega ser feita pelo préprio candidato, no local indicado, fica dispensada a
autenticacdo em cartdrio, desde que seja entregue uma cépia acompanhada do original, o qual serd devolvido apds a devida
conferéncia;

6.1.4 - Serd atribuida nota zero ao candidato que ndo entregar os titulos na forma, prazo e local determinados no
Comunicado/Edital Especifico a ser divulgado.

6.2 - Serd publicada na Internet, no endereco eletronico www.amigapublica.com.br/concursos e no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Sao Miguel do Aleixo/SE, o Resultado Preliminar da Prova de Titulos, e depois de transcorrido o
prazo para interposicéo de recursos e julgamento dos mesmos, o Resultado Final;
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6.2.1 - Para melhor visualizacdo, as listas que divulgardo os resultados da Prova de Titulos serdo apresentadas em ordem
alfabética, porém, quando da divulgac¢do do Resultado Final do Concurso, o que definird a ordem de apresentacdo serd a
classificacdo do candidato para cada cargo;

6.2.2 - As listas que divulgarem os resultados das Provas de Titulos constardo das seguintes informagdes: nimero de inscrigdo,
nome do candidato e pontuacdo aferida na respectiva prova. Podendo inclusive, apresentar outras informacdes que sejam
julgadas como necessdrias pela Comissdo do Concurso Piblico, pela Instituicdo Organizadora, ou outra autoridade
competente.

7 . DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO

7.1 - Em até 10 (dez) dias apés a publica¢do do Resultado Final das Provas de Titulos, serd publicado na internet, no endereco
eletronico www.amigapublica.com.br/concursos ¢ no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Sdo Miguel do
Aleixo/SE, o Resultado Final do Concurso Publico 001/2007;

7.1.1 - Somente constardo nas listas do Resultado Final deste Concurso Publico, os candidatos aprovados e classificados em até
20 (vinte vezes) o niimero de vagas previstas neste Edital para cada cargo, sendo observada a reserva de vagas para os
candidatos portadores de deficiéncia, e respeitados os casos de empate na ultima posicéo apds a aplicagdo desta regra;

7.1.2 - As listas do Resultado Final constardo das seguintes informacdes: nimero de inscri¢do, nome do candidato, pontos
obtidos na prova de conhecimentos basicos, pontos obtidos na prova de conhecimentos especificos, pontos obtidos na
prova de titulos, e totais da pontuagdo obtida. Podendo inclusive, apresentar outras informacdes que sejam julgadas como
necessarias pela Comissao do Concurso Publico, pela Instituicdo Organizadora, ou outra autoridade competente;

7.1.3 - O candidato que ndo constar nas listas do Resultado Final, a qual orientard a homologagdo do Concurso Publico por parte
do Prefeito Municipal, estard automaticamente eliminado e ndo tera classificagdo alguma neste Certame;

7.2 - Em caso de empate no resultado das provas objetivas e na classificagdo final do Concurso Publico, terd preferéncia o
candidato que, na seguinte ordem:

a) Tiver maior idade, exclusivamente para pessoas com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

b) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Especificos;

¢) Obtiver a maior nota na Prova de Conhecimentos Basicos;

d) Tiver maior idade, para os casos nao contemplados pela alinea a, o que para tal conhecimento, serdo observadas
as variaveis DATA e HORA de nascimento;

e) O candidato que, através dos titulos apresentados na Prova de Titulos, comprove maior tempo de servigo na
administra¢do publica direta ou indireta de quaisquer das esferas de governo.

7.2.1 - persistindo o empate, antes da nomeagdo, a Administracdo Publica do municipio de Sdo Miguel do Aleixo convocard,
com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia, todos os empatados em determinada faixa de pontuacdo, para se fazer
presente no sorteio publico que definird a ordem de convocacgdo para nomeacao;

7.2.1.1 - O sorteio de que trata o subitem anterior, ocorrerd independentemente da presenca dos convocados, e serd realizado por

Comissao Especial designada para este fim, através de Decreto do Prefeito Municipal.

8. DOS RECURSOS

8.1 - O gabarito preliminar das provas objetivas serd divulgado em até 05 (cinco) dias da sua realizagdo, afixado no Quadro de
Avisos da sede da Prefeitura Municipal de Sdo Miguel do Aleixo/SE e através da Internet no endereco eletrdnico
www.amigapublica.com.br/concursos. O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito preliminar dispord de até
02 (dois) dias titeis, a contar do dia da divulga¢do do mesmo. Os pontos relativos a questdes anuladas serdo atribuidos a
todos os candidatos efetivamente participantes do certame, ndo sendo cumulativo para aqueles que tenham marcado a
questdo de acordo com o gabarito preliminar;
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8.2 - O prazo maximo para os demais recursos serd também de 02 (dois) dias uteis ap6s a publicacdo/divulgacdo do objeto de
recurso, sendo regra geral que cada recurso somente poderd ser interposto através de requerimento especifico, assinado
pelo candidato e conter um tnico e fundamentado pedido relativo a suposta irregularidade que justifique sua interposicéo, e
serd devidamente dirigido ao Presidente da Comissio Especial do Concurso. E vedada a repeténcia do pedido, ainda que
por outro fundamento;

8.2.1 - O julgamento dos recursos atenderd tdo somente ao pedido feito pelo(a) candidato(a), ndo podendo este se estender a
outros campos que ndo tenham sidos reclamados;

8.3 - Os recursos somente poderdo ser protocolados em modelo proprio, o qual estard disponivel na sede da Prefeitura Municipal
de Sao Miguel do Aleixo/SE e no enderego eletrénico www.amigapublica.com.br/concursos a partir da divulgacdo do
gabarito preliminar e/ou outro objeto de recurso;

8.3.1 - Todos os recursos deverdo ser, em sua forma original e devidamente assinados pelo candidato, protocolados tempestiva e
pessoalmente na sede da Prefeitura Municipal de Sao Miguel do Aleixo/SE ou da Amiga Publica, e as respectivas respostas
serdo  publicadas no Quadro de Avisos da Prefeitura, assim como, no endereco eletronico
www.amigapublica.com.br/concursos;

8.3.1.1 - Quando o recurso ou qualquer outro documento encaminhado pelo candidato for protocolado através de terceiros ou
enviado via SEDEX, este deverd ter o devido reconhecimento de firma em cartério, e, salvo disposi¢do expressa em
contrdrio, serd considerado como data de protocolo aquela em que for devidamente recebido por funciondrio da Prefeitura
Municipal de Sdo Miguel do Aleixo/SE ou representante da Empresa Organizadora do Concurso Piblico;

8.3.1.1.1 - O Municipio de Sdo Miguel do Aleixo e seus representantes legalmente constituidos, a Comissdo Especial do
Concurso Piblico 001/2007 e a Empresa Amiga Publica ndo se responsabilizam por quaisquer tipos de extravio ou atraso
na chegada de documento e/ou informacdo no local estipulado para seu recebimento, ficando esta responsabilidade
totalmente para o candidato ou interessado;

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 - A inscrigdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma expressa de aceitacdo, por parte do candidato, das condigdes e
exigéncias constantes neste Edital e demais normas vigentes. O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do ndo serd
devolvida em hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia administrativa, o que se
ocorrer, todos os candidatos serdo reembolsados dos valores pagos pela taxa de inscri¢do pelo Municipio de Sdo Miguel do
Aleixo/SE;

9.2

O candidato que ndo puder se fazer presente para os atos de inscri¢do, protocolo de requerimento de inscri¢do e da c6pia do
documento de identidade autenticada em cartério ou acompanha do original, entrega de laudo médico, entrega dos titulos
ou outro documento e/ou informagdo, poderd fazé-lo através de representante plenamente capaz e devidamente habilitado
através de uma procuracdo para cada fim especifico, sendo obrigatério o reconhecimento de firma em cartério do
representado e do representante, ou através de procuragdo publica, sendo esta valida para todos os atos possiveis de ser
realizado através de representante, nos limites dos poderes conferidos ao representante.

9.2.1 - Os documentos de representacdo (procuracdo) de que trata o subitem anterior deverd ser apresentado em sua forma
original e ficard retido pela Comissdo do Concurso, passando a fazer parte de todo o processo do Concurso Publico
001/2007 da Prefeitura Municipal de Sao Miguel do Aleixo;

9.3 - O candidato, portador de deficiéncia ou ndo, que necessitar de condi¢do especial para a realizagdo das provas deverd
solicitd-la no ato da inscri¢do, indicando no campo préprio do formuldrio eletronico, de forma clara e objetiva, as
necessidades especiais necessdrias. Apds esse periodo a solicitacdo serd tida como intempestiva e independentemente do
caso ndo serd atendida. A solicitagdo de condigdes especiais serd atendida obedecendo aos critérios de viabilidade e de
razoabilidade;

9.4 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deverd, obrigatoriamente, fazer a
comunicacdo de tal necessidade especial no momento da inscri¢ao, assim como previsto no subitem 9.2 deste Edital, e no
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dia da realizag@o das provas, levar consigo um(a) acompanhante, que ficard em sala reservada para esta finalidade e que
serd responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nd@o levar acompanhante ndo podera realizar as provas e serd
eliminada do concurso;

9.5 - Os candidatos aprovados irdo preencher as vagas existentes no quadro de pessoal, em funcdo das necessidades e das
condi¢des financeiras do Municipio de Sdo Miguel do Aleixo, valendo o presente concurso por 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Administra¢do da Prefeitura Municipal de Sdo Miguel do Aleixo/SE;

9.6 - Os candidatos aprovados e classificados neste Concurso Publico, se em quantidade superior ao nimero de vagas indicado
no item 1.1 deste Edital, poderdo vir a ser aproveitados no preenchimento de novas vagas que surgirem para 0 mesmo
cargo, no decorrer do prazo de validade do Concurso;

9.7 - A aprovagdo e a classificacdo final neste Concurso Publico, ndo criam direito a posse e/ou nomeagdo, mas apenas a
expectativa do direito de ocupar as vagas previstas, que sendo confirmada, obedecerd rigorosamente a ordem de
classificagdo que for divulgada na lista definitiva do Resultado Final, apds a homologacdo por parte do Prefeito Municipal

de Sao Miguel do Aleixo/SE;

9.8 - Os candidatos nomeados deverdo tomar posse no prazo de 30 (trinta) dias da publicagdo do ato de provimento, tendo o
prazo maximo de 10 (dez) dias para entrar em efetivo exercicio de suas funcdes no local para onde for designado. O
candidato que desrespeitar ou descumprir os prazos estabelecidos neste item, perderd o direito a sua classificag@o, passando
imediatamente para a condi¢do de eliminado do concurso.

9.8.1 - O prazo para posse, se a requerimento do interessado, poderd, a critério da autoridade competente, ser prorrogado por
igual periodo;

9.9 - As nomeagdes, bem como todos os atos do presente concurso serdo publicados nos locais de costume jia amplamente
mencionado neste Edital;

9.10 - Os casos omissos e/ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Concurso, cuja decisdo serd sempre
colegiada e posteriormente submetida a homologagdo do Prefeito Municipal de Sao Miguel do Aleixo/SE.

Sao Miguel do Aleixo (SE), 14 de Agosto de 2007.

JOSE JAIRSON DA GRACA
Prefeito Municipal

COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO
(Decreto n.° 375, de 16 de maio de 2007)

JUSCILENE FERREIRA GARCIA BRITO LAUDENICE DA COSTA SANTOS
Presidente Secretario

JOSE GENISSON BARRETO
Membro
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ANEXO1

TITULOS PARA CARGOS DE NiVEL SUPERIOR — AREA SAUDE

402001 MEDICO(A) CLINICO GERAL - PSF
402003 ENFERMEIRO(A) - PSF

402005 ODONTOLOGO(A) - PSF

402006 PSICOLOGO(A)

412001 MEDICO(A) GINECOLOGISTA
412002 MEDICO(A) PEDIATRA

1. A avaliacdo de titulos serd de cardter classificatério e somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, obedecidas
as regras do Edital de convocagdo para entrega dos Titulos:

ITEM

TITULOS VALIDOS - PONTUACAO MAXIMA PONTUACAO
MAXIMA

Diploma ou Certificado de curso de especializagdo, a nivel de P6s-Graduagdo, com carga hordria

01 minima de 360 horas, na drea especifica ou afim, do cargo para o qual esteja concorrendo. (Se 08
comprovar que estd cursando, o candidato receberd 04 pontos).

02 Comprovada experiéncia profissional na drea do cargo a que esteja concorrendo, com vinculo
comprovado ao Programa PSF. (SOMENTE PARA OS CARGOS VINCULADOS AO PSF). 12
Comprovada experiéncia profissional na drea do cargo a que esteja concorrendo, no ambito da

03 Administracdo Publica Municipal. (Servidor/Contrata¢do Direta/ Servigos Terceirizados). (SOMENTE 12
PARA OS CARGOS 402006, 412001 e 412002).

Certificado de participagdo em cursos, congressos, semindrios ou palestras na drea especifica da satide

04 e com carga hordria minima de 20 (vinte) horas por certificado. Ou comprovar a aprovacdo em 05
Concurso Publico para o cargo a que esteja concorrendo.

PONTUACAO MAXIMA A SER OBTIDA NA PROVA DE TiTULOS. ....... 25

2. A pontuagdo para a experiéncia profissional obedecerd aos seguintes critérios:

a) Itens 02 ou 03 - para 01 (um) ano, 01 (um) ponto; para 02 (dois) anos, 03 (trés) pontos; para 03 (trés) anos, 05
(cinco) pontos; para 04 (quatro) anos, 10 (dez) pontos; e para 05 (cinco) anos, 12 (doze) pontos;

3. Para o item 04, serd atribuido 1 ponto para cada certificado apresentado, ou, no caso de aprovacdo em concurso
publico, para cada publicacdo, declaragdo publica ou certificado apresentado, até o limite mdximo de 0S5 pontos;

4. Os certificados/diplomas de cursos mencionados na tabela deverdo conter, além do titulo, a indicagdo do local e data de
realizac@o, e sua carga hordria, sob pena de serem desconsiderados;

5. Para a comprovagdo da experiéncia profissional o candidato deverd apresentar copia autenticada da CTPS (carteira
profissional), Certiddes de tempo de servigo, Contrato de prestacio de Servico, Recibos de Pagamentos, ou declaragdo
datada e assinada pelo empregador ou responsdvel legal deste, que comprovem a experiéncia profissional na drea,
constando identificacdo, cargo, data de entrada, e se jd desligado, com a respectiva data de desligamento;

6. Os pontos que excederem o valor maximo previsto na tabela serdo desconsiderados;
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401013 PROFESSOR PEDAGOGO

406001 ASSISTENTE SOCIAL

1. A avaliacdo de titulos serd de cardter classificatorio e somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, obedecidas

as regras do Edital de convocagdo para entrega dos Titulos:

ITEM TITULOS VALIDOS - PONTUACAO MAXIMA PONTUACAO
MAXIMA

Diploma ou Certificado de curso de especializagdo, a nivel de Pés-Graduagdo, com carga hordria

01 minima de 360 horas, na drea especifica do cargo ou drea afim. (Se comprovar que estd cursando, o 08
candidato receberd 04 pontos).

02 Comprovada experiéncia profissional na drea especifica do cargo ou drea afim e no ambito da
Administracdo Piblica Municipal. (Servidor/Contratacdo Direta/ Servigos Terceirizados). 07
Certificado de participagdo em cursos, congressos, semindrios ou palestras de atualizacdo na drea

03 e R o 05
especifica do cargo e com carga hordria minima de 20 horas por certificado.

04 Certificado, Publica¢do e/ou Declaragdo Publica de aprovagdo em Concursos Piblicos para o cargo a
que esteja concorrendo. 05

PONTUACAO MAXIMA A SER OBTIDA NA PROVA DE TIiTULOS. ....... 25

2. A pontuagdo para a experiéncia profissional obedecerd aos seguintes critérios:

b) Item 02 - para 06 (seis) meses, 01 (um) ponto; para 01 (um) ano, 03 (trés) pontos; para 02 (dois) anos, 05 (cinco)

pontos; e acima de 02 anos, 07 (sete) pontos;

3. Para os itens 03 e 04, serd atribuido 01 ponto para cada documento probatdrio, até o limite maximo de 05 pontos em

cada item;

4. Os certificados/diplomas de cursos mencionados na tabela deverdo conter, além do titulo, a indicag@o do local e data de
realizac@o, e sua carga hordria, sob pena de serem desconsiderados;

5. Para a comprovagdo da experiéncia profissional o candidato deverd apresentar copia autenticada da CTPS (carteira

profissional), Certiddes de tempo de servigo, Contrato de prestacdio de Servico, Recibos de Pagamentos, ou declaragdo
datada e assinada pelo empregador ou responsdvel legal deste, que comprovem a experiéncia profissional na drea,
constando identificacdo, cargo, data de entrada, e se ja desligado, com a respectiva data de desligamento;

6. Os pontos que excederem o valor maximo previsto na tabela serdo desconsiderados;
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TITULOS PARA OS CARGOS DE NiVEL MEDIO E FUNDAMENTAL — AREAS DE SAUDE E NUTRICAO

302002 AUXILIAR DE ENFERMAGEM - PSF
302003 AUXILIAR DE CONS. DENTARIO - PSF
302004 AGENTE DE ENDEMIAS

302005 AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA
312001 TECNICO EM NUTRICAO

202001 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

1. A avaliacdo de titulos serd de cardter classificatdrio e somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados:

ITEM TITULOS VALIDOS - PONTUACAO MAXIMA PONTUACAO
MAXIMA

o1 Diploma ou Certificado de curso de nivel superior na drea da satde, nutricdo, engenharia de alimentos 05
ou farmdcia. (Se comprovar que estd cursando, o candidato receberd 2,5 pontos).

02 Comprovada experiéncia profissional na drea do cargo a que esteja concorrendo, com vinculo 12
comprovado ao Programa PSF. (SOMENTE PARA OS CARGOS VINCULADOS AO PSF).
Comprovada experiéncia profissional na drea do cargo a que esteja concorrendo, no ambito da

03 Administracdo Publica Municipal. (Servidor/Contrata¢do Direta/ Servigos Terceirizados). (SOMENTE 12
PARA OS CARGOS 302004, 302005, 312001 e 202001).

04 Certificado de participagdo em cursos, congressos, semindrios ou palestras de atualizacdo na drea
especifica da satide e com carga hordria minima de 20 horas por certificado. 04

05 Certificado, Publica¢do e/ou Declaragdo Publica de aprovagdo em Concursos Piblicos para o cargo a
que esteja concorrendo. 04

PONTUACAO MAXIMA A SER OBTIDA NA PROVA DE TIiTULOS. ....... 25

. A pontuagdo para a experiéncia profissional obedecerd aos seguintes critérios:

a) Item 02 - para 01 (um) ano de experié€ncia, serdo atribuidos 2 (dois) pontos; 02 (dois) anos, 4 (quatro) pontos; 03

(tré€s) anos, 06 (seis) pontos e 04 (quatro) anos 12 (doze) pontos;

b) Item 03 - para Ol (um) ano de experiéncia, serdo atribuidos 2 (dois) pontos; 02 (dois) anos, 4 (quatro) pontos; 03

(tré€s) anos, 06 (seis) pontos e 04 (quatro) anos 12 (doze) pontos;
cada item;

realizac@o, e sua carga hordria, sob pena de serem desconsiderados;

. Para os itens 04 e 05, serd atribuido 01 ponto para cada documento probatdrio, até o limite maximo de 04 pontos em
. Os certificados/diplomas de cursos mencionados na tabela deverdo conter, além do titulo, a indicag@o do local e data de

. Para a comprovagdo da experiéncia profissional o candidato deverd apresentar copia autenticada da CTPS (carteira

profissional), Certiddes de tempo de servigco, Contrato de prestacdo de Servigo, Recibos de Pagamentos, ou declaragio
datada e assinada pelo empregador ou responsdvel legal deste, que comprovem a experiéncia profissional na drea,
constando identificacdo, cargo, data de entrada, e se jd desligado, com a respectiva data de desligamento;

. Os pontos que excederem o valor maximo previsto na tabela serdo desconsiderados;
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TABELA DE TITULOS PARA OS CARGOS DE NiVEL MEDIO - DEMAIS AREAS

304004 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

1. A avaliacdo de titulos serd de cardter classificatdrio e somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados:

ITEM TITULOS VALIDOS - PONTUACAO MAXIMA PONTUACAO
MAXIMA

Diploma ou Certificado de curso de nivel superior em qualquer drea. (Se comprovar que estd

01 . p 07
cursando, o candidato recebera 3,5 pontos).

02 Comprovada experiéncia profissional na drea especifica do cargo ou drea afim e no ambito da
Administragao Pablica Municipal. (Servidor/Contratacio Direta/ Servigcos Terceirizados). 12
Certificado de participagdo em cursos, congressos, semindrios ou palestras de atualizacdo na drea

03 P PSR o 03
especifica do cargo e com carga hordria minima de 20 horas por certificado.

04 Certificado, Publicac¢do e/ou Declaragdo Publica de aprovagdo em Concursos Publicos em qualquer
area do ensino médio ou superior. 03

PONTUACAO MAXIMA A SER OBTIDA NA PROVA DE TiTULOS. ....... 25

. A pontuagdo para a experiéncia profissional obedecerd aos seguintes critérios:

a) Item 02 - para 01 (um) ano de experiéncia, serdo atribuidos 2 (dois) pontos; 02 (dois) anos, 4 (quatro) pontos e

acima de 02 (dois) anos, 7 (sete) pontos;
cada item;

realizac@o, e sua carga hordria, sob pena de serem desconsiderados;

. Para os itens 03 e 04, serd atribuido 01 ponto para cada documento probatdrio, até o limite maximo de 03 pontos em
. Os certificados/diplomas de cursos mencionados na tabela deverdo conter, além do titulo, a indicag@o do local e data de

. Para a comprovagdo da experiéncia profissional o candidato deverd apresentar cdpia autenticada da CTPS (carteira

profissional), Certiddes de tempo de servigco, Contrato de prestacdo de Servigo, Recibos de Pagamentos, ou declaragiao
datada e assinada pelo empregador ou responsdvel legal deste, que comprovem a experiéncia profissional na drea,
constando identificacdo, cargo, data de entrada, e se ja desligado, com a respectiva data de desligamento;

. Os pontos que excederem o valor mdximo previsto na tabela serdo desconsiderados;
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ANEXOV
CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL SUPERIOR — TODOS OS CARGOS

CARGOS
402001 MEDICO(A) CLINICO GERAL - PSF Vinculado ao PSF*
402003 ENFERMEIRO(A) - PSF Vinculado ao PSF*
402005 ODONTOLOGO(A) — PSF Vinculado ao PSF*
402006 PSICOLOGO(A)
412001 MEDICO(A) GINECOLOGISTA
412002 MEDICO(A) PEDIATRA
401013 PROFESSOR PEDAGOGO
406001 ASSISTENTE SOCIAL

CONHECIMENTOS BASICOS: (1) - Compreensio e interpretagio de textos; tipologia textual; ortografia; acentuagfo
gréfica; emprego das classes de palavras; emprego do sinal indicativo de crase; sintaxe; conotacio e denotacio; pontuagdo; figuras e
vicios de linguagem; regéncia nominal e verbal; concorddncia nominal e verbal. (2) - Etica e Moral; principios e valores éticos;
Etica e Democracia: exercicio da cidadania; Etica Piblica; Etica no Setor Publico. (3) - Conceitos de Internet, Conceitos bésicos de
tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet; Ferramentas e aplicativos comerciais de navegagao, de
correio eletronico, de grupos de discussdo, de busca e pesquisa, transferéncia de arquivos; uso da Internet na educacdo, nos
negdcios, e em outras dreas; Conceitos de protecdo e seguranga; tipos de computadores, conceitos de hardware e de software;
Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizagdo de cdpia de seguranca (backup);
Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de arquivos, pastas e programas, instalacdo de periféricos; Principais aplicativos
comerciais para: edicdo de textos e planilhas eletrdnicas, geracdo de material escrito, visual e sonoro e outros; Conceitos dos
principais sistemas comerciais e outros. (4) - Nogdes de tdpicos atuais e/ou relevantes de diversas dreas, tais como: politica,
economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia, desenvolvimento sustentdvel, seguranca, artes e literatura, cultura, historia,
geografia, relacdes internacionais, entre outras da realidade municipal de Sdo Miguel do Aleixo, estadual, nacional e internacional.

CARGO: 402001 - MEDICO(A) CLINICO GERAL - PSF
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: (1) - Manifestacdes clinicas e tratamento das doencas mais comuns. (2) - Nogdes

gerais de cardiologia, doencas genéticas, farmacologia Clinica, Oncologia, Hematologia, Infectologia, Proctologia, Pediatria,
Ginecologia, Obstetricia, Pneumologia, Dermatologia, Oftalmologia, Reumatologia, Neurologia, Nefrologia e Urologia,
Gastroenterologia, Endocrinologia, Perigos Ambientais ¢ Ocupacionais. (3) - Sistema Unico de Sadde: Lei 8.080/1990, Lei
8.142/1990, Norma operacional Bésica do Sistema Unico de Satide — NOB-SUS de 1996. (4) - Norma Operacional da Assisténcia a
Satde — NOB-SUS de 2002, Programa de Controle de Infeccao Hospitalar. (5) - Programa nacional de saide da crianca Programa
Nacional de Saide da Mulher. (6) - Programa Satide da Familia. (7) - Programa Nacional de Imunizagdo. (8) - Programa Nacional
de Atengdo a Satide do Idoso. (9) - Programa Nacional de Prevengdo as DST’s e AIDS. (10) - Vigilancia Epidemiolégica. (11) -
Vigilancia Sanitdria. (12) - Sistemas de Informagdo no SUS. (13) - Etica profissional.

CARGO: 402003 - ENFERMEIRO(A) - PSF
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: (1) - Lei do exercicio profissional: 1.1 Cédigo de Etica; (2) - Politicas pblicas em

saude e sua evolugdo histdrica: 2.1 Lei orgénica de satide a partir da Constitui¢do de 1988; 2.2 Processo social de mudanga das
préticas sanitdrias no SUS e na enfermagem; 2.3 Planejamento na administracdo e na assisténcia de enfermagem em nivel
ambulatorial; 2.4 Enfermagem e recursos humanos — recrutamento e selecdo; 2.5 Enfermagem em equipe — dimensionamento dos
recursos humanos; 2.6 Enfermagem , enfermeiro, tomada de decisdo na administrag@o da assisténcia e do servico. (3) - Prevencdo e
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controle das infecgdes hospitalares e Legislacdo Brasileira Vigente. (4) - Planejamento da assisténcia de enfermagem: 4.1 Processos
de enfermagem — teoria e pratica. (5) - Consulta de enfermagem. (6) - Programa nacional de satde da crianca Programa Nacional
de Sadde da Mulher. (7) - Programa Sadde da Familia, Programa Nacional de Imunizagdo, Programa Nacional de Atenc¢do a Satde
do Idoso, Programa Nacional de Prevencdo as DSTs e AIDS, Programa Nacional de Satdde do Idoso, Vigilancia Epidemioldgica,
Vigilancia Sanitdria, Sistemas de Informagdo no SUS.

CARGO: 402005 - ODONTOLOGO(A) — PSF
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: (1) - Patologia e diagnéstico oral (Principios de semiologia: Exame clinico,

Exames complementares, Variacdes da normalidade, Lesdes fundamentais, Cistos e neoplasias da regido de cabega e pescoco, Ma
formagdo [Irin-facial, Anomalias dentdrias, Doencas infecciosas, Doengas dsseas, Doencas de pele e mucosas, Alteragdes
circulatdrias, Patologia das glandulas salivares, Doencas sistémicas e tratamento odontolégico). (2) - Cirurgia Bugo-Maxilo-Facial
(Equipamentos e instrumentais cirtirgicos, Principios de Técnica Cirtirgica, Indicagdes e contra-indicacdes da exodontia, Principios
de exodontia simples — via alveolar, Principios de exodontia via ndo alveolar, Fisiologia do processo de reparo alveolar e
cicatrizagdo em feridas de extragdo dental, Pés-operatério em exodontias, Acidentes e complicacdes das exodontias). (3) -
Radiologia oral (Técnicas radiogréficas intra-bucais, Técnicas radiograficas extrabucais, Anatomia radiografica dento alveolar e do
complexo maxilo-mandibular, Filmes radiogrificos e seu processamento, Fatores que influenciam na formacdo das imagens
radiograficas, Principios de interpretacdo radiografica, Métodos de localizagdo radiogréfica, Imagens radiograficas das lesdes do
orgdo dental e dento-alveolares, Imagens radiograficas dos cistos e tumores dos maxilares). (4) - Anestesiologia (Farmacologia dos
anestésicos locais, Anestesias infiltrativas, Anestesias tronculares, Anestesia em pacientes especiais, Complicagdes decorrentes de
anestesia local). (5) - Periodontia (Semiologia do periodonto, Classifica¢do e epidemiologia das doengas periddicas, Etiologia das
doengas periodontais, Patologia periodontal - gengivite e perodontite, Diagndstico e Tratamento da doengas periodontais, Relacdo
entre distirbios sist€émicos e o periodonto). (6) - Odontologia social e preventiva (Definicdes de Saude, Caracterizagdo e
hierarquizag@o dos problemas de odontologia social, Niveis de preven¢do e de aplicagdo, Epidemiologia am satide bucal, Unidades
de medida: Indices, Planejamento em satide bucal, Normas operacionais para execugdo de levantamentos em odontologia, Sistema
incremental, Educacdo para a satde, Ac¢oes de vigilancia sanitdria, Cdrie: doenga multifatorial, Microbiologia aplicada a cariologia,
Nutrigdo, dieta e cdrie, Avaliacdo do risco/atividade de cdrie, Prevencdo de doengas bucais, Técnicas de escovagdo, Métodos de
utilizagdo do fldor sistémico e topico, Selantes de fossulas e fissuras, Aspectos clinicos e epidemiolégicos da fluorose). (7) -
Odontologia Legal (Dreitos e deveres do CD no exercicio da profissdo, Responsabilidade profissional do CD frentes as leis civis,
penais e trabalhistas, Segredo profissional e sua importancia para o CD, Exercicio licito e ilicito da odontologia, Documentos legais
e sua importincia para o CD, Cédigo de Etica profissional). (8) - Odontopediatria e Ortodontia (Abordagem da crianga no
tratamento odontoldgico, Psicologia aplicada a odontopediatria, Estruturas, crescimento e desenvolvimento cranio-facial, Biogénese
da oclusdo, Ortodontia preventiva, Terapia pulpar em dentes deciduos, Exodontia de dentes deciduos, Tratamento restaurador em
dentes deciduos, Traumatismo — conduta clinica). (9) - Farmacologia e Terapéutica aplicada a Odontologia (Farmacotécnica,
Terapéutica medicamentosa aplicada a clinica odontoldgica, Profilaxia e tratamento de infec¢des bacterianas, Sedacdo, Emergéncias
Médicas na clinica odontolégica, Normas de receitudrio). (10) - Materiais Dentdrios (Propriedades fisicas e mecanicas dos materiais
restauradores, Materiais para base e forramento: cimento de hidréxido de cdlcio, cimento de 6xido de zinco e eugenol, cimento de
fosfato de zinco, cimento de iondmero de vidro, Materiais Restauradores Diretos: compdsitos e sistemas de unido, amalgama de
prata, cimento de iondmero de vidro, Materiais de molgadem: hidrocoldides e elastdmeros). (11) - Prétese dentdria (Reabilitagdo
oral com PT, PPR, PPF, Planejamento em Prétese, Principios de relacionamento maxilomandibular, Moldagens incial e funcional,
Biomecanica das préteses, Preparos para Prétese fixa e removivel, Proservacio, Disfungdes da Articulacdo Temporo-mandibular);
(12) - Sistema Unico de Satde: Lei 8.080/1990, Lei 8.142/1990, Norma operacional Basica do Sistema Unico de Satde — NOB-
SUS de 1996; Norma Operacional da Assisténcia a Saide — NOB-SUS de 2002. (13) - Programa de Controle de Infecdo Hospitalar
(Nogdes de Biosseguranga, Cuidados com a equipe de saide, Equipamentos de protecdo individual (EPI), Manuseio de materiais
perfuro-cortantes, Esterilizacdo, desinfec¢do e antissepsia — técnicas e materiais, Artigos criticos, semi-criticos e ndo-criticos,
Prevengdo de infec¢do cruzada).

CARGO: 402006 - PSICOLOGO(A)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: (1) - Conceitos e bases da prdxis psicolégica. (2) - Psicologia da personalidade ¢ do
desenvolvimento. (3) - Fungdes, papéis e atividades dos psic6logos no ambito da educagio, trabalho, satide e da comunidade. (4) -
Psicossociologia e Psicologia Social: as institui¢gdes, o individuo e suas relagdes. (5) - A atuagdo do psicélogo em equipes
interdisciplinares e transdisciplinares. (6) - Psicopatologia geral: caracteristicas e causas dos transtornos mentais. (7) -
Psicodiagndstico e testes psicoldgicos. (8) - Teorias e abordagens psicoterdpicas. (9) - Cddigo de ética profissional do psicélogo.
(10) - Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia.
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CARGO: 412001 - MEDICO(A) GINECOLOGISTA
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: (1) - Anatomia e histologia dos 6rgdos genitais. (2) - Fisiologia sexual. (3) -

Fisiologia da reproducdo. (4) - Endocrinologia do ciclo menstrual. (5) - Flora vaginal normal. (6) - Corrimento genital; Infecgdes
vaginais: bacterianas, por gardnerella, por tricomonas e por candidiase. (7) - Infeccdo pelo papilomavirus. (8) - Herpes genital. (9) -
Doenga sexualmente transmissivel: sifilis, gonorréia, donovanose, AIDS. (10) - Doenca inflamatdria pélvica. (11) - Anatomia
funcional do assoalho pélvico: fun¢do da musculatura pélvica e dos ligamentos. (12) - Neurofisiologia da mic¢do e patologias. (13) -
cistite cronica intersticial. (14) - Infec¢Ses do trato urindrio. (15) - Puberdade - modificagGes fisicas e hormonais normais. (16) -
Anormalidades do desenvolvimento puberal (puberdade precoce). (17) - Disfuncdo menstrual. (18) - Hemorragia uterina
disfuncional. (19) - Tensdo pré-menstrual. (20) - Amenorréias primdrias e secunddrias. (21) - Sindromes hiperandrogénicas:
hirsutismo e acne. (22) - Sindromes hiperprolactinémicas. (23) - Galactorréia. (24) - Anovulag@o cronica e sindrome dos ovarios
policisticos. (25) - Climatério. (26) - Reposi¢do hormonal — vias de administra¢do, esquemas e indica¢des. (27) - Doencas da vulva:
quadro clinico e investigacdo. (28) - Neoplasias benignas e malignas da vulva e da vagina. (29) - Lesoes precursoras do cancer do
colo. (30) - Neoplasias do colo uterino. (31) - Neoplasias do endométrio. (32) - Tumores sélidos e cisticos benignos do ovario. (33)
- Tumores epiteliais do ovdrio: de malignidade limitrofe e malignos. (34) - Tumores benignos e malignos de células germinativas.
(35) - Embriologia, anatomia e malformacdes da mama. (36) - Exames de imagem: mamografia e ultra-sonografia. (37) -
Alteracdes funcionais benignas. (38) - Mastalgia. (39) - Derrame papilar. (40) - Tumores sélidos benignos. (41) - Rastreamento para
cancer de mama. (42) - Investigacdo bdsica do casal infértil: fatores femininos e masculinos. (43) - Perdas gestacionais precoces
recorrentes — abortamento de repeti¢do. (44) - Métodos anticoncepcionais ndo hormonais, comportamentais, de barreira, DIU. (45) -
Anticoncepg¢do cirdrgica. (46) - Anticoncepcdo hormonal. (47) - Sangramento anormal. (48) - Massas pélvicas. (49) - Cistos
funcionais de ovdrio. (50) - Abuso sexual. (5§1) - Dor pélvica aguda e cronica - causas genitais e extragenitais. (52) - Traumatismo
genital. (583) - Fecundagdo, migragdo, nidacdo e placentacdo. (54) - Fisiologia fetoplacentdria. (585) - Placenta enddcrina. (56) -
Fisiologia do sistema amnidtico. (5§7) - Modificagdes gravidicas. (58) - Evolugdo cronoldgica do concepto. (589) - Duragdo da
prenhez. (60) - Assisténcia pré-natal. (61) - Nocdes de parto humanizado. (62) - Avaliacdo da maturidade e da vitalidade fetal. (63) -
Contracdo uterina. (64) - Periodos e mecanismos do parto. (65) - Assisténcia bdsica ao parto. (66) - Sistema Unico de Satde: Lei
8.080/1990, Lei 8.142/1990, Norma operacional Basica do Sistema Unico de Satide - NOB-SUS de 1996. (67) - Norma Operacional
da Assisténcia a Satide — NOB-SUS de 2002, Programa de Controle de Infecdo Hospitalar. (68) - Programa nacional de saide da
crianca Programa Nacional de Saide da Mulher. (69) - Programa Satide da Familia. (70) - Programa Nacional de Imunizagao. (71) -
Programa Nacional de Aten¢do a Sadde do Idoso. (72) - Programa Nacional de Prevencdo as DST’s e AIDS. (73) - Vigilancia
Epidemioldgica. (74) - Vigilancia Sanitdria. (75) - Sistemas de Informacdo no SUS. (76) - Etica profissional.

CARGO: 412002 - MEDICO(A) PEDIATRA
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: (1) - Crescimento e desenvolvimento normais e seus distirbios. (2) - Distirbios

eletroliticos e metabdlicos. (3) - Desnutricao e obesidade. (4) - Diabetes mellitus. (5) - Hipoglicemia. (6) - Disttirbios da tireéide. (7)
- Diarréia aguda. (8) - Diarréia persistente. (9) - Terapia da reidratacdo oral (TRO) e venosa. (10) - Refluxo gastroesofagico. (11) -
Parasitoses intestinais. (12) - Hepatite aguda viral e hepatite neonatal. (13) - Leucemias e linfomas pediatricos. (14) - Bronquiolite.
(15) - Asma, Tratamento da crise asmatica. (16) - Pneumonias agudas adquiridas na comunidade. (17) - Tuberculose. (18) -
Leishmaniose visceral (Calazar). (19) - Dengue. (20) - Infeccdo Urinaria. (21) - Poliomielite. (22) - Infeccdes bacterianas. (23) -
Terapia antimicrobiana. (24) - Sifilis. (25) - SIDA. (26) - Insuficiéncia renal cronica. (27) - Insuficiéncia cardiaca na infancia. (28) -
Adenomegalia. N(29) - Escabiose e micoses superficiais. (29) - Dermatoses mais comuns. (30) - Artrite reumatéide juvenil. (31) -
Classificacdo dos recém-nascidos. (32) - Recém-nascido normal e de alto risco. (33) - Prematuro e pds-maturidade. (34) -
Assisténcia ao RN durante o parto. (35) - Aleitamento materno e alimentaciio no desmame. (36) - Distirbios Respiratérios do RN.
(37) - Distirbios metabdlicos do RN. (38) - Ictericia neonatal. (39) - Infeccdes congénitas. (40) - Calendario vacinal (programa
Nacional). (41) - Urgéncias e emergéncias em pediatria. (42) - Atendimento a vitimas de violéncia. (43) - Febre sem sinais de
localizacdo. (44) - Intoxicagdes exdgenas. (45) - Meningites virais e bacterianas. (46) - Epilepsia. (47) - Convulsdes e coma. (48) -
Aspiragc@o e ingestdo de corpo estranho. (49) - Acidente por animais peconhentos. (50) - Anafilaxia e reacdo alérgica. (51) -
Moléstias infecciosas de notificagdo obrigatéria. (52) - Sistema Unico de Satde: Lei 8.080/1990, Lei 8.142/1990, Norma
operacional Bdsica do Sistema Unico de Saide — NOB-SUS de 1996. (53) - Norma Operacional da Assisténcia a Satide — NOB-
SUS de 2002, Programa de Controle de Infe¢do Hospitalar. (54) - Programa nacional de satide da crianca Programa Nacional de
Satde da Mulher. (55) - Programa Saide da Familia. (56) - Programa Nacional de Imunizacdo. (57) - Programa Nacional de
Atengdo a Sadde do Idoso. (58) - Programa Nacional de Prevencdo as DST’s e AIDS. (89) - Vigilancia Epidemiolégica. (60) -
Vigilancia Sanitdria. (61) - Sistemas de Informacdo no SUS. (62) - Etica profissional.
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CARGO: 401013 - PROFESSOR PEDAGOGO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: (1) - Estatuto de cientificidade da pedagogia. (2) - Ciéncias da educacio e os processos de
mudanca. (3) - Plano nacional de educacdo: antecedentes histéricos, Metas do plano nacional de educagdo elaborado pelo MEC,
Limites da atual politica de educacio e necessidade de outra politica educacional, Diretrizes e metas do plano nacional de educagdo
proposto pela oposi¢do. (4) - As praticas administrativas compartilhadas; Cinco enganos e a cidade democrdtica; Grémio estudantil;
Exercicio e treinamento na formacdo de competéncias; Programas escolares e competéncias; Implicagdes do oficio de docente. (5) -
As cegueiras do conhecimento: o erro e a ilusdo. (6) - Pensar a educagdo: contribuicdes de Vygotsky; Nao hd docéncia sem
discéncia; A escola como espago de sociabilidade. (7) - A proposta pedagdgica de Faure: sala de aula personalidade e comunitdria.
(8) - A crise da educacdo ndo é mais a mesma; Informdtica e educacdo. (9) - A crise dos paradigmas em educagdo na Optica da
psicologia. (10) - Avaliacdo, poder e disciplina¢do. (11) - A introdug@o de curriculos e programas nas faculdades de educagdo
brasileiras; Os recentes debates sobre curriculos no Brasil. (12) - Cultura popular e pedagogia critica: A vida cotidiana como base
para conhecimento curricular; Educagdo e conceito do popular. (13) - A sociologia e o terceiro milénio; A educacdo e os novos
blocos hegemdnicos. (14) - Brasil no século XX: o desafio da educagdo - Primeira e Segunda Republica; a ditadura militar; nova
Republica a constitui¢do de 1988 e a nova LDB. (15) - O processo de ensino na escola; Quem deve escolher os contetidos de ensino;
A idéia de teoria educacional e a idéia de postura pedagdgica pés-moderna; O papel dos municipios. (16) - Educagdo de jovens e
adultos correntes e tendéncias. (17) - A filosofia e sua presenca no curriculo de pedagogia: o elo fundamental; Diretrizes da
educagdo e elementos de sua técnica; Tendéncias e correntes da educacdo Brasileira; O Estado intervencionista; Planejamento,
tecnocracia e legitimagdo; Tecnocracia e Educag@o. (18) - Tendéncias pedagdgicas na pritica escolar; Afeto na escola -
representacdes de alfabetizadores sobre relagdo professor - aluno; A educag@o no processo constituinte; Postura frente a realidade: o
professor como sujeito de transformacdo. (19) - Autogestio pedagdgica: uma experiéncia de vida; Participagdo da comunidade e
avaliacdo resgatando a avaliagdo formativa no instrumento de emancipagdo; O poder de rejeitar o professor; Pedagogia de projetos
como geradora de reflexdes sobre as competéncias bdsicas dos contetidos e o desenvolvimento da cidadania; Fundamentos e
fungdes do EJA; Pluralidade cultural e a vida dos adolescentes no Brasil. (20) - Alguns avangos constantes da Lei n® 9394 de 1996;
Educar criangas com necessidades especiais; Caracteristica do referencial curricular nacional para a educagdo infantil. (21) - Karl
Mannheim: aspectos de uma educag@o democrdtica, a expansio da democracia, maior dominio do meio social , educagdo criativa.

CARGO: 406001 — ASSISTENTE SOCIAL
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: (1) - A Dimensdo politica da Prética profissional. (2) - Questdes sociais

decorrentes da realidade: Familia, Crianga e Adolescente, Idosos, Portador de Deficiéncia, Desigualdade, Exclusdo, Violéncia
Doméstica, Género e Etnia. (3) - Assessoria e Planejamento. (4) - Projetos Sociais e captagdo de recursos. (5) - Servigo Social e
Processo de Trabalho. (6) - Fundamentos Tedrico-Histérico-Metodoldgicos do Servico Social. (7) - LOAS. (8) - NOB-SUAS. (9) -
PNAS 2004. (10) - Conselhos Municipais e o Controle Social. (11) - Servico Social e Interdisciplinaridade. (12) - Terceiro setor e a
questdo social. (13) - Servico Social e Seguridade Social. (14) - Bolsa Familia. (15) - BPC. (16) - Cédigo de Etica Profissional.

ENSINO MEDIO - TODOS OS CARGOS

CARGO
302002 AUXILIAR DE ENFERMAGEM - PSF* Vinculado ao PSF*
302003 AUXILIAR DE CONS. DENTARIO — PSF* Vinculado ao PSF*
302004 AGENTE DE ENDEMIAS
302005 AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA
304004 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
312001 TECNICO EM NUTRICAO

CONHECIMENTOS BASICOS: (1) - Compreensio e interpretacio de textos; problemas da lingua culta; tipologia textual,
fonética, crase; ortografia; classes de palavras; andlise sintdtica; regéncia nominal e verbal; concordancia nominal e verbal;
pontuacdo. (2) - Conceitos de Internet, Conceitos bédsicos de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a
Internet; Ferramentas e aplicativos comerciais de navegagdo, de correio eletronico, de grupos de discussdo, de busca e pesquisa,
transferéncia de arquivos; uso da Internet na educacio, nos negdcios, e em outras areas; Conceitos de protecao e seguranga; tipos de
computadores, conceitos de hardware e de software; Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para
realizacdo de cépia de seguranca (backup); Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de arquivos, pastas e programas,
instalacdo de periféricos; Principais aplicativos comerciais para: edi¢do de textos e planilhas eletrdnicas, geracdo de material escrito,
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visual e sonoro e outros; Conceitos dos principais sistemas comerciais e outros. (3) - No¢des de tdpicos atuais e/ou relevantes de
diversas dreas, tais como: politica, economia, sociedade, educagdo, tecnologia, energia, desenvolvimento sustentdvel, seguranca,
artes e literatura, cultura, histéria, geografia, relagdes internacionais, entre outras da realidade municipal de Sdo Miguel do Aleixo,
estadual, nacional e internacional.

CARGO: 302002 - AUXILIAR DE ENFERMAGEM - PSF
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: (1) - Principios éticos e Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. (2) -

Higiene e profilaxia. (3) - Anatomia e fisiologia humanas. (4) - Microbiologia e parasitologia. (5) - Nutricdo e dietética. (6) -
Enfermagem Médica; 6.1 Assisténcia de enfermagem e as relagdes interpessoais com o cliente, a familia e a equipe multidisciplinar;
6.2 Disfungdes cardiocirculatdrias, respiratérias, digestérias e neurolégicas. (7) - Enfermagem cirdrgica; 7.1 Centro de Material
Esterilizado; 7.2 Assisténcia de Enfermagem nos periodos pré, trans e pds-operatdrio. (8) - Enfermagem em satide publica; 8.1
Promocao da satide; 8.2 Vigilancias Epidemiolégica, sanitdria e das doengas transmissiveis; 8.3 Programa Nacional de Imunizagao;
8.3 Doengas Sexualmente Transmissiveis; 8.4 Programa Satdde da Familia. (9) - Enfermagem neuropsiquidtrica; 9.1 Epidemiologia
da sadde mental; 9.2 Principais Transtornos Mentais e formas de tratamento; 9.3 O papel do Técnico de Enfermagem na equipe de
Saide mental. (10) - Enfermagem materno infantil; 10.1 Anatomia e fisiologia do aparelho reprodutor feminino; 10.1 Planejamento
Familiar; 10.2 Assisténcia de enfermagem aos cuidados mediatos e imediatos ao Rn; 10.3 Amamentagdo. (11) - Fundamentos de
Enfermagem; 11.1 O Hospital; 11.2 Sinais vitais; 11.3 Administracdo de medicamentos e cdlculo de medicacdo; 11.4 Tipos de
curativos. (12) - Legislacdo do Trabalho. (13) - Rela¢des humanas no trabalho. (14) - Seguranga no trabalho. (15) - Doencas
ocupacionais.

CARGO: 302003 - AUXILIAR DE CONS. DENTARIO - PSF
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: (1) - Fungdes do ACD. Orientagdo sobre técnicas de higiene bucal. (2) -

Recepg¢ao do paciente: preenchimento de ficha clinica e organizagido do arquivo e fichdrio e controle do movimento financeiro. (3) -
Revelagdo e montagem de radiografias dentdrias. (4) - Material de uso odontoldgico: classificagdo e manipulagdo. (S) - Instrumental
odontolégico: identificagdo, classificacdo, técnicas de instrumentagdo. (6) - Aspectos éticos do exercicio profissional do ACD. (7) -
Bases legais e competéncias. (8) - Atribui¢des do ACD e sua importancia na equipe odontolégica. (9) - Moldeiras odontolégicas:
tipos, sele¢do e confec¢do de modelos em gesso. (10) - Métodos preventivos contra a cdrie dental e doengas periodontais: técnicas
de aplicacdo. (11) - Consultdério odontoldgico: conservagdo; manutengdo do equipamento e do ambiente do trabalho. (12) -
Odontologia social. Histérico, legislacdo, e papel do Atendente de consultério dentdrio. (13) - Odontologia preventiva. (14) -
Higiene dentdria: Etiologia e controle da placa bacteriana. (15) - Cérie e doenca periodontal. (16) - Flior: composi¢do e aplicagao.
(17) - Cariostaticos e selantes oclusais. (18) - Processo satide/doenga. (19) - Levantamentos epidemioldgicos: nogdes de vigilancia e
saude. (19) - Materiais, equipamentos e instrumentais: manutencdo e conservagdo. (20) - Materiais dentdrios: forradores e
restauradores. (21) - Esterilizacdo e desinfeccdo. (22) - Educagdo em satde. (23) - No¢des de radiologia, odontopediatria, protese,
cirurgia, endodontia. (24) - Etica Profissional.

CARGO: 302004 - AGENTE DE ENDEMIAS
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: (1) - Principios do Sistema tinico da Saide SUS. (2) - Promocio, Prevencio e

Protecdo a saide. (3) - A¢des de Educacdo em satde com individuos, familias grupos e comunidades. (4) - Visita domiciliar. (5) -
Nogdes bésicas sobre: saneamento, abastecimento de dgua, sistema de esgoto, residuos sélidos, satde publica: higiene, conservagao
e acondicionamento de gé€neros alimenticios pereciveis, normas gerais de fiscalizacdo dos servigos publicos de saneamento e saude,
saude coletiva e preservacdo do meio ambiente, doengas transmissiveis e ndo transmissiveis, medidas de prevengdo para controle de
doengas transmissiveis, doengas de transmissdo por vetores, medidas de prevencdo para controle de doengas transmitidas por
vetores, doengas de notificacdo compulséria, esquema bdsico de vacinagdo obrigatéria. Vigilancia Epidemioldgica, Sanitdria e
Ambiental.

CARGO: 302005 - AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: (1) - Vigilancia Sanitdria de Alimentos. (2) - Vigilancia Sanitéria de Servigos de
Satdde. (3) - Controle de Pragas Urbanas. (4) - Lei n® 10273, de 05 de setembro de 2001. (5) - Resolucdo RDC n° 278, de 22 de
setembro de 2005. (6) - Resolugdo RDC n° 11, de 26 de janeiro de 2006. (7) - Resolugdo RDC n° 48, de 02 de junho de 2000. (8) -
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Lei n° 7967, de 22 de dezembro de 1989. (9) - Resolucdo RDC n° 359, de 20 de abril de 2001. (10) - Resolu¢do RDC n° 360, de 23
de dezembro de 2003. (11) - Portaria n° 89, de 25 de agosto de 1994. (12) - Resolucao RDC n° 175, de 08 de julho de 2003. (13) -
Resolugdo RDC n° 216, de 15 de setembro de 2004. (14) - Atividades especificas inerentes ao cargo.

CARGO: 304004 — ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: (1) - Conceito de contabilidade pibica. (2) - Regimes contdbeis, conceito,

principios, regime de caixa e regime de competéncia. (3) - Orcamento publico, plano plurianual, lei de diretrizes or¢amentdrias, lei
de orcamentos anuais, principios orcamentarios (programagdo, unidade, universalidade, anuidade, exclusividade, clareza e
equilibrio). (4) - Etica Geral e Profissional.

CARGO: 312001 - TECNICO EM NUTRICAO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: (1) - Técnica dietética: conceituacio. (2) - Alimentos: conceito; objetivos :

nutricionais; higiénicos; digestivos; sensoriais; econdmicos. (3) - Caracteristicas dos alimentos; fatores que modificam o alimento.
Tipos de alimentos. (4) - Nutrientes: conceito; classificagdo; fungdes e fungdes. (5) - Condigcdes higiénico sanitdrias e conservagdo.
(6) - Preparo do alimento na cozinha: objetivos; etapas do preparo para o consumo ;fator de correcio. (7) - Densidade dos alimentos.
(8) - Principais doencas transmitidas pelos alimentos. (9) - Nutricdo materno-infantil. (10) - Alergias alimentares. (11) - Desnutricao
e Obesidade. (12) - Nutricdo e Satde coletiva. (13) - Educagdo nutricional. (14) - APPCC (Anélise de Perigos e Pontos Criticos de
Controle). (15) - Seguranca Alimentar. (16) - Legislagdo do Sistema Unico de Satde — SUS. (17) - Etica Geral e Profissional.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGO
202001 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE |

CONHECIMENTOS BASICOS: (1) - Compreensdo e interpretagdo de textos; ortografia; acentuagdo; grafica; crase; pontuagao;
sindnimos e antdnimos; divisdo sildbica; classes de palavras; concordiancia nominal e verbal. (2) - Nog¢des de tdpicos atuais e/ou
relevantes de diversas dreas, tais como: politica, economia, sociedade, educagdo, tecnologia, energia, desenvolvimento sustentavel,
seguranca, artes e literatura, cultura, histdria, geografia, relacdes internacionais, entre outras da realidade municipal de Sdo Miguel
do Aleixo, estadual, nacional e internacional.

CARGO: 202001 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: (1) - Principios do Sistema tinico da Saide SUS. (2) - Promogdo,Prevengio e

Protegdo a sadde. (3) - Nocdes de Vigilancias Epidemioldgica, sanitdria e das doengas transmissiveis. (4) - Nocdes do Programa
Nacional de Imunizagdo, Calenddrio de Vacinacdo: crianga e adulto. (5) - 0 Programa Satde da Familia enquanto estratégia de
organizacdo da saude. (6) - No¢des de saneamento e higiene. (7) - A¢des de Educagdo em saide com individuos, familias grupos e
comunidades. (8) - Visita domiciliar. (9) - Cuidados com a alimentagio.

ENSINO BASICO (ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO)

CARGO
199003 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS |

CONHECIMENTOS BASICOS: (1) - Compreensdo e interpretagdo de textos; ortografia; acentuagdo; grafica; crase; pontuagao;
sindnimos e antdnimos; divisdo sildbica; classes de palavras; concordincia nominal e verbal. (2) - Nog¢des de tdpicos atuais e/ou
relevantes de diversas dreas, tais como: politica, economia, sociedade, educagdo, tecnologia, energia, desenvolvimento sustentavel,
seguranca, artes e literatura, cultura, histdria, geografia, relagdes internacionais, entre outras da realidade municipal de Sao Miguel
do Aleixo, estadual, nacional e internacional.
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CARGO: 199003 — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: (1) - Nogdes de limpeza e higiene. (2) - Destinagdo do lixo. (3) - Produtos e

utensilios apropriados para limpeza de: pisos, paredes, vasos sanitdrios, azulejos, etc. (4) - Varricdo de superficies diversas. (5) -
Nogdes de Higienizacdo (dependéncias, equipamentos, materiais e utensilios). (6) - Equipamentos de Seguranca (E.P.I. e E.P.C.).

Sao Miguel do Aleixo (SE), 14 de Agosto de 2007.

JOSE JAIRSON DA GRACA
Prefeito Municipal

COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO
(Decreto n.° 375, de 16 de maio de 2007)

JUSCILENE FERREIRA GARCIA BRITO LAUDENICE DA COSTA SANTOS
Presidente Secretaria

JOSE GENISSON BARRETO
Membro
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