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O Municipio de Nossa Senhora de Lourdes, Estado de Sergipe, por meio de seu representante legal, Prefeito Fabio Silva Andrade,
no uso de suas atribuicfes, em conformidade com a Constituicdo Federal, Lei Orgéanica do Municipio de Nossa Senhora de
Lourdes, Leis Complementares 004/2009 e 025/2019, e Leis 155/1999 e 148/2019, bem como, demais diplomas legais, comunica
a quem possa interessar que realizara 0 CONCURSO PUBLICO 001/2019 de Provas e Provas e Titulos para provimento de
vagas no quadro de pessoal do MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DE LOURDES/SE, a ser realizado pela Amiga Assessoria
Técnica Administrativa e Informatica Ltda. (Amiga Publica), contratada através da Tomada de Precos n.° 001/2019 e
respectivo Contrato de Prestacdo de Servicos, de acordo com as regras e instru¢@es deste Edital e demais normas pertinentes:

1. DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento efetivo de cargos e vagas definidas pela Legislacdo Municipal e
regidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Nossa Senhora de Lourdes (Lei Complementar 155/1999) e
Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico do Municipio de Nossa Senhora de Lourdes (Lei Complementar
004/2009), nos cargos atualmente vagos e relacionados neste Edital, bem como para formacdo de cadastro de reserva,
dentro do prazo de validade de 02 (dois) anos, prorrogavel, a critério da Administracdo do Municipio de Nossa Senhora de
Lourdes, por igual periodo, a contar da data da publicacdo do ato de homologacéo do resultado do mesmo;

1.1.1. Por cadastro de reserva, entende-se o conjunto de candidatos aprovados de acordo com as regras deste Edital, e relacionados
na listagem que contém o resultado final do certame em classificacdo superior ao nimero de vagas ofertadas. O cadastro de
reserva sera aproveitado observando o prazo de validade do presente Concurso Publico;

1.1.2. Por vaga reserva, entendem-se as vagas ja criadas por Lei, indicadas no Edital do concurso como perspectiva de vaga, mas
que o provimento dependera da conveniéncia administrativa por ocasido de implementacdo de projetos ou atividades ja
planejadas ou em curso.

1.2. O provimento das vagas ocorrerd mediante nomeagdo em cargo efetivo regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Nossa Senhora de Lourdes (Lei 155/1999), pelo Pano de Cargos e Salarios (Lei Complementar
025/2019), pelo Plano de Carreira e Remuneracdo do Magistério do Municipio de Nossa Senhora de Lourdes (Lei
Complementar 004/2009) e demais normas correlatas.

1.3.  Os cargos, o codigo do cargo, as vagas ofertadas, a remuneracao inicial, a carga horaria e habilitacdo minima exigida sdo o0s
estabelecidos na Tabela do subitem 2.1 dos Cargos, especificada abaixo;

1.4. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas, observando-se o horério local de NOSSA SENHORA DE
LOURDES/SE.

2 . DOS CARGOS, VAGAS, REMUNERACAO INICIAL e CARGA HORARIA:

2.1. TABELA DE CARGOS: CODIGO DO CARGO, CARGO, HABILI]’ACAO MINIMA, VAGAS AMPLA
CONCORRENCIA, VAGAS PPD*, TOTAL DE VAGAS, REMUNERACAO INICIAL e CARGA HORARIA:

. REMUNERACAO
COD. DY X nAT VAGAS AMPLA [*VAGAS TOTAL DE
CARGO HABILITACAO MINIMA - INICIAL / CARGA
CARGO CONCORRENCIA| ©p VAGAS HORARIA**
1- NIVEL BASICO
. Ensino Fundamental R$ 998,00
VIGILANTE ; 01 01+CR e
107001 incompleto. 160h mensais
. Ensino Fundamental
incompleto.
Carteira  Nacional de
Habilitagdo categoria “D” ou
o o superior, dentro do prazo de $998.00
PERADOR DE | validade. R ,
199040 | \MAQUINAS valace 01 == | 01+ CR 11 60n mensais
» Comprovacdo de Curso de
Operador de Maquinas ou
equivalente, o qual poderd ser
substituido por comprovagéo de
experiéncia minima de 05
(cinco) anos no cargo.
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. Ensino Fundamental
incompleto.
. Carteira Nacional de
Habilitagdo categoria “D” ou
sup_erior, dentro do prazo de
199041 | MOTORISTA validade. 02 02 + CR 16F§)i 998,00
 Curso de Condutor de Veiculo mensals
de Emergéncia ou equivalente,
respeitadas as normas vigentes e
dentro do prazo de validade,
devidamente anotado no campo
de observagdes da CNH.
. Ensino Fundamental R$ 998,00
199011 | MERENDEIRA incompleto. 07 01 --- 08 + CR 160h mensais
AUXILIAR DE|. Ensino Fundamental R$ 998,00
199003 | sERvICOS GERAIS incompleto. 09 01 | = | 10+CR | 160n mensais
2 - NIVEL FUNDAMENTAL
e — —— —_— —_— - —
3 - NIVEL MEDIO / TECNICO
ASSISTENTE . 4 R$ 1.028,16
304004 ADMINISTRATIVO Ensino Médio Completo. 04 --- --- 04 +CR 160h mensais
ATENDENTE DE . L R$ 1.028,16
312008 FARMAClA Ensino Médio Completo. 01 --- --- 01+CR 160h mensais
« Ensino Médio Completo.
AUXILIAR DE SAUDE s R$ 1.028,16
12 * Curso que o habilite para o 03 _— -— 03+CR 1
312005 BUCAL cargo e registro no Conselho de 160h mensais
classe.
« Ensino Médio Completo.
TECNICO EM o R$ 1.043,58
« Curso técnico em enfermagem — —_ !
302010 | ENFERMAGEM o regisro no. Conselho e % P37 ER T 160 mensais
Classe.
* Ensino Médio Completo.
* Residir na area da comunidade
AGENTE em que for atuar e ter concluido,
o t to, d .
302007 | COMUNITARIO DE | formacto - micial, com  carga 01 | |o1+cr | R81.250,00
- nagao _Iniclal, 9 160h mensais
SAUDE horaria minima de quarenta
horas, nos termos do art. 6° da
Lei n.° 11.350/2006, atualizada
pela Lei 13.595/2018.
4 - NIVEL SUPERIOR
» Nivel Superior completo em R$ 2.046 18
406001 | ASSISTENTE SOCIAL Servigo Social e registro no 02 — - 02 + CR U530, ¢
Conselho de classe. 120h mensais
R * Nivel Superior completo em
402010 | FARMACEUTICO gsrg;n:scsi: e registro no Conselho 01 - --- 01+CR 123122:;?]’;;5
» Nivel Superior completo em R$ 2.046.18
402004 | FISIOTERAPEUTA Fisioterapia e registro no 01 - --- 01+CR o
Conselho de classe. 120h mensais
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3 * Nivel superior em Medicina,
412005 | MEDICO PSIQUIATRA especializagdo em psiquiatria e 01 - --- 01+CR R$ 6'400’0.0
registro no Conselho de classe. 80h mensais
e Nivel Superior completo em R$ 3.400.00
402023 | ENFERMEIRO**** Enfermagem e registro no 02 — - 02 + CR -AUU, UL
Conselho de classe. 160h mensais
| * Nivel Superior completo em R$ 3.400.00
402019 | ODONTOLOGO**** Odontologia e registro no 01 - — 01 +CR et
Conselho de classe. 160h mensais
» Nivel Superior completo em
402008 | NUTRICIONISTA Notiio e egiso o Conselo 01 w | = | orecr | f9200048
« Nivel Superior completo em R$ 2.046,18
401047 | EDUCADOR SOCIAL qualquer Zrea de formaéio. 01 --- --- 01+CR 120h mensais
* Nivel superior completo na R$ 2.762.35
401015 | PEDAGOGO *** modalidade licenciatura plena 03 - --- 03+ CR T
em Pedagogia. 160h mensais
PROFESSOR DE |+ Nivel superior completo na R$ 2.762,35
401004 A modalidade licenciatura plena 01 - --- 01+CR T
CIENCIAS *** em Ciéncias Biologicas. 160h mensais
PROFESSOR DE INGLES | * Nivel superior completo na R$ 2.762,35
401027 modalidade licenciatura plena 01 - - 01 + CR 193
e em Letras/Inglés. 160h mensais
PROFESSOR DE » Nivel superior na modalidade R$ 2.762.35
licenciatura plena em Educacéo . ,
401007 EDUCAGAO FISICA *** | Fisica e registro no Conselho de 01 T - 01+CR 160h mensais
Classe.
3 » Nivel superior completo em R$ 2.046 18
402006 | PSICOLOGO Psicologia e registro  no 03 - - 03 + CR VA0, ¢
Conselho de classe. 120h mensais
== TOTALDEVAGAS 51 02 53+ CR ==

* Vagas reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia, conforme Lei 7.853/1989, Decretos 3.298/1999 e 5.296/2004.

** Nenhum servidor contratado com base neste Concurso Publico fara jus, a titulo de remuneracéo, a valor inferior ao Salario
Minimo Nacional.

*** Além do salario base, os servidores nomeados para 0s respectivos cargos, quando em pleno exercicio de suas atividades,
receberdo Gratificacdo por Atividade Pedagdgica ou por Regéncia de Classe, conforme o caso, equivalente a 15% (quinze
por cento) do salario base.

**** Cargos vinculados ao Programa ESF - Estratégia de Saude da Familia.

2.1.1. As atribuicdes dos cargos, bem como as caracteristicas, formagéo exigida, carga horéria e competéncias, enquanto nao
previstas em Lei Complementar Municipal, serdo de acordo com o disposto no Cadigo Brasileiro de Ocupacgdes - CBO;

3. DAS INSCRICOES

3.1.  As inscricBes estardo abertas no periodo de 02/09/2019 a 04/10/2019 e poderdo ser realizadas em qualquer horario,
apenas via internet (obedecido o horario limite para o Gltimo dia de inscrigéo);

3.1.1. Até as 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 04/10/2019, o candidato podera fazer sua
inscricdo em tempo integral, através da Internet, no endereco eletrénico <www.amigapublica.com.br/concursos>;

Prefeitura Municipal de Nossa Senhora de Lourdes/SE — Avenida Senador Leite Neto, 080 — Centro — Nossa Senhora de Lourdes/SE — CEP: 49890-000

Tel.: (79) 3316-1195 / 3316-1234 — CNPJ: 13.113.766/0001-24



http://www.amigapublica.com.br/concursos

Publicado no Diario Oficial do Municipio em 23/08/2019 ﬁ

ESTADO DE SERGIPE

MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DE LOURDES Retificado pelo Edital 003/2019 | A\I|GA

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ] PUBLICA

EDITAL 001/2019 — EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO N.°001/2019
Pégi_nazl .

3.1.1.1 Dentro do periodo de inscrigdo, das 09 as 12h dos dias Uteis, o candidato que ndo tiver acesso a internet, podera solicitar
sua inscrigdo na sede da Prefeitura Municipal de Nossa Senhora de Lourdes, Estado de Sergipe, recebendo, quando de
sua disponibilidade, a qual deverd ocorrer a partir do dia 10/09/2019 ou em data antecipada, o respectivo Boleto
Bancario para pagamento imediato.

3.1.2. A inscricio somente sera vélida apos a confirmacio do pagamento pelo AGENTE ARRECADADOR (INSTITUICAO
FINANCEIRA IDENTIFICADA NO BOLETO BANCARIO), que devera ser realizado até a data do vencimento,
através de boleto proprio, o qual estard disponivel para ser gerado a partir do dia 10/09/2019. O boleto podera ser
reimpresso de acordo com as instrugdes contidas no subitem 3.5.1.1 deste Edital.

3.1.2.1. Para inscrever-se no presente Concurso Publico, ja contempladas as despesas bancérias, os candidatos deverdo pagar as
seguintes taxas:

a) Nivel Basico: R$ 65,00 (sessenta e cinco reais);
b) Nivel Médio/Técnico: R$ 85,00 (oitenta e cinco);
c) Nivel Superior: R$ 120,00 (cento e vinte reais).

3.1.2.1.1. Néo havera isencdo da taxa de inscri¢do em nenhuma hipotese, por auséncia de legisla¢cdo municipal que autorize tal
renlincia de receita, a qual € necessaria para o custeio da realizagdo do Concurso Publico em questao.

3.2. Do total de vagas oferecidas para cada cargo, durante o prazo de validade deste Concurso Publico, pelo menos 05%
(cinco por cento) serdo reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia, de acordo com o Decreto n.° 3.298/1999, alterado
pelo Decreto 5.296/2004, que regulamenta a Lei n.° 7.853 de 24 de outubro de 1989;

3.2.1. Conforme o entendimento do STF — Supremo Tribunal Federal (MS 26.310, rel. Min. Marco Aurélio, Pleno, DJe
31.10.2007), (MS 30.861, rel. Min. Gilmar Mendes, 2% Turma, DJe 08.06.2012), na definicdo do nimero de vagas
decorrentes da aplicacdo do percentual a que se refere o subitem 3.2, em casos de resultados com nimeros fracionados,
utilizar-se-4 o arredondamento para o ndmero inteiro imediatamente superior, respeitado o limite maximo de 20% das
vagas oferecidas;

3.2.2. O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrera em igualdade de condigBes com os demais candidatos,
conforme estabelecido na legislacdo pertinente;

3.2.3. Para concorrer as vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia, o candidato devera:
a) No ato da inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia;

b) Encaminhar laudo médico original ou copia autenticada em cartério, emitido nos dltimos 30 (trinta) dias a contar da
data de publicacdo deste Edital, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
coédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID - 10), bem como a provavel causa da
deficiéncia, na forma do subitem 3.2.4.

3.2.4. O candidato portador de deficiéncia devera entregar, durante o mesmo periodo e horario das inscricBes presenciais,
pessoalmente ou por intermédio de procurador legalmente habilitado para este fim, o laudo médico (original ou copia
autenticada em cartdrio) a que se refere a alinea “b” do subitem 3.2.3, na sede da Prefeitura do Municipio de Nossa
Senhora de Lourdes, mediante protocolo;

3.2.4.1. Caso o laudo médico seja entregue por procurador, este devera portar documento procuratorio especifico para tal
finalidade e com firma reconhecida em cartério, o qual ficara retido e passara a fazer parte do processo;

3.2.4.2. O candidato poderd, se for de sua preferéncia, encaminhar o laudo médico (original ou copia autenticada em cartdrio),
via SEDEX, postado impreterivelmente até o ultimo dia das inscri¢des para a Amiga Pablica no seguinte endereco:
CAIXA POSTAL 3039, CEP: 49015-250, Aracaju/SE. O envelope deverd estar lacrado e por fora constar as
seguintes informagdes: CONCURSO PUBLICO 001/2019 — NOSSA SENHORA DE LOURDES/SE, nome do
candidato, nimero da inscric&o, cargo para o qual se inscreveu e o titulo “LAUDO MEDICO”.

3.2.5. O candidato portador de deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 10.3 deste edital, atendimento especial, no ato
da inscrigdo, para o dia da realizacdo das provas, indicando de forma especifica e objetiva sua necessidade especial para a
realizagdo destas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1.° e 2.%, do Decreto n.° 3.298/1999, alterado pelo Decreto
n.° 5.296/2004.

3.2.5.1. Quando por questdes técnicas e de indisponibilidade por parte do ente publico promotor do presente Concurso Publico
ndo for possivel o pleno atendimento da condicdo especial indicada pelo candidato, a Comissdo do Concurso decidira
acerca da melhor forma de substituicdo e da utilizacdo dos meios disponiveis para atendimento da necessidade especial
declarada, podendo, inclusive, promover a adaptacdo dos locais de aplicacdo de provas, aplicacdo de provas com o
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auxilio pessoal de leitura e marcacdo de gabaritos, mudanca de sala de aplicagdo de provas, dentre outras providéncias
correlatas, devendo constar em ata as situaces ndo previstas que forem decididas no dia da aplicacéo das provas.

3.2.5.1.1. Toda e qualquer comunicagdo sobre o atendimento ou ndo da necessidade especial sera realizada unicamente por meio
da pagina do candidato, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato tomar conhecimento.

3.2.6. O laudo médico (original ou cOpia autenticada em cartorio) terd validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
devolvido, assim como néo serdo fornecidas copias do mesmo aos candidatos.

3.2.7. A relagdo dos candidatos que tiverem a inscri¢do deferida para concorrer na condi¢do de portadores de deficiéncia serd
publicada no endereco eletrdnico <www.amigapublica.com.br/concursos> e no Diério Oficial do Municipio de Nossa
Senhora de Lourdes <https://nsdelourdes.se.gov.br/portaltransparencia/?servico=cidadao/diariooficial>, na mesma data
em que ocorrer a publicagdo da lista preliminar de inscritos para ampla concorréncia, sendo facultado para os candidatos
que ndo tenham seus nomes figurados nas referidas listas, a interposi¢cdo de recurso no prazo maximo previsto neste
Edital.

3.2.8. A inaobservancia do disposto no subitem 3.2.3, assim como das demais regras pertinentes, acarretara a perda do direito ao
pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condi¢do e o ndo-atendimento as condicBes especiais necessarias.

3.2.9. O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar portador de deficiéncia e cumprir com as demais regras deste Edital, se
aprovado e classificado no Concurso Puablico, tera seu nome publicado em lista & parte e, caso obtenha a classificacdo
necessaria, figurard também na lista de classificagdo geral por cargo (ampla concorréncia).

3.2.10. O candidato que se declarar portador de deficiéncia, se aprovado e classificado, antes da posse para o cargo, devera ser
submetido a pericia realizada por junta medica oficial, ou na inexisténcia ou impedimento desta, por médicos contratados
para tal fim, a qual estard incumbida de emitir parecer decisivo sobre a deficiéncia declarada e a compatibilidade desta
para com as atribui¢des do cargo pretendido.

3.2.11. O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica por nédo ter sido considerado deficiente nos termos da
legislacdo vigente, caso seja aprovado no Concurso Publico, caso obtenha a classificacdo necesséria, figurara de forma
valida apenas na lista de classificagéo geral do cargo (ampla concorréncia).

3.2.12. O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as
atribui¢des do cargo, ou por ter apresentado laudo médico falso ou com vestigios de falsificacéo, serd automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

3.2.13. A(s) vaga(s) definida(s) como reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia na(s) tabela(s) do subitem 2.1 deste Edital,
que ndo forem providas por falta de candidatos portadores de deficiéncia aprovados, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, sendo observada a ordem geral de classificagdo por cargo.

3.3.  Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do
Decreto 3.298/99, com as devidas alteracdes. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais
previstas no citado decreto, participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no
que se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo, aos critérios de aprovacgdo, ao horéario e ao local de aplicacdo das
provas objetivas, a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no referido artigo
deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes, em espago apropriado na ficha eletronica de
inscricdo;

3.4.  Séo condicdes para investidura nos cargos previstos neste Edital:

a) Ter sido aprovado neste Concurso Publico;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués, nos termos da Constituicdo Federal;

c) Estar em dia com as obrigaces eleitorais;

d) Estar regularizada a situagdo com o servigo militar, quando do sexo masculino;

e) Ser maior de idade, nos termos da Legislacdo Civil Brasileira, na data da posse;

f) Estar em pleno gozo de direitos politicos;

g) Comprovacdo prévia de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, feita por meio de Junta
Médica Oficial, ou por profissional(is) designado(s) pelo MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DE LOURDES/SE
para tal fim;

h) Comprovar a escolaridade exigida pela legislacdo e nas condi¢Ges especificadas neste e nos demais Editais do
presente Concurso Publico;

i) Em caso de exigéncia determinada por Lei, apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da
posse, respeitados o direito adquirido e o ato juridico perfeito.
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3.4.1. Os candidatos, no momento da apresentagdo para seu ingresso em quaisquer dos cargos oferecidos neste Concurso
Puablico, além de outras exigéncias legais, deverdo apresentar também a documentacdo necessaria para que possa
comprovar sua habilitacdo minima requerida, conforme descrito na TABELA DE CARGOS no subitem 2.1.

3.5. Para inscrever-se neste Concurso Publico, o candidato deveré fornecer os dados necessarios para o cadastro de inscrigdo,
imprimir o boleto bancério respectivo, o qual estara disponivel a partir do dia 10/09/2019 (podendo ser disponibilizado
em data antecipada) e pagar a tarifa de inscri¢cdo no valor correspondente ao cargo, conforme previsdo no subitem 3.1.2.1.

3.5.1. Os pagamentos a que se refere o subitem 3.5 deverdo ser realizados até a data do vencimento, através de boleto bancério
apropriado que serd emitido a partir do dia 10/09/2019. O pagamento podera ser realizado em qualquer banco vinculado
ao Sistema Financeiro Nacional, bem como nos seus correspondentes bancéarios Ex: (Casas Lotéricas / Bancos Postais /
Pontos BANESE).

3.5.1.1. Os candidatos que ndo efetuarem o pagamento até a data de vencimento expresso no boleto bancério, poderao fazer sua
reimpress&o até o dia 07/10/2019 (data limite para pagamento), através do link de “IMPRESSAO DE BOLETO
BANCARIO” que estara disponivel no enderego eletrénico: <www.amigapublica.com.br/concursos/boleto.jsp> a
partir do dia 10/09/2019 ou data anterior.

3.5.1.1.1. Os candidatos que néo fizerem devidamente o pagamento da tarifa de inscricdo até a data limite para pagamento
prevista no subitem 3.5.1.1, ndo serdo considerados inscritos neste Concurso Publico.

3.6. As informages prestadas no momento do preenchimento do formulario eletrénico de inscri¢ao, algumas delas reproduzidas
no boleto de pagamento, sdo de responsabilidade Unica do candidato. O candidato que se inscrever apresentando
documento, informacgdo ou declaracdo com vicios de falsificagdo ou inexatiddo, terd sua inscricdo cancelada, anulados
todos os atos decorrentes desta, em qualquer época.

3.6.1. Se a qualquer tempo for comprovado por meio eletrdnico, visual, grafoldgico, dactiloscopico, papiloscépico, posografico,
ou mesmo por meio de investigacdo administrativa, policial ou judicial, ter o candidato utilizado procedimento ilicito,
além das responsabilidades civis, penais e administrativas, terd suas provas anuladas e este sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico, perdendo todos os direitos decorrentes deste.

3.6.1.1. Também terd suas provas anuladas e serd automaticamente eliminado do Concurso Pablico, perdendo todos os direitos
decorrentes deste, o candidato que deixar de cumprir quaisquer das obrigacfes e/ou fases previstas neste Edital por forca
de liminar proferida pelo Poder Judiciario e que, quando do julgamento do mérito, sua acéo for julgada improcedente.

3.7. A comprovacdo das condicdes do subitem 3.4 devera ser apresentada somente pelos candidatos aprovados e classificados,
quando da sua convocacao para a respectiva posse. O candidato que ndo as satisfaga, no ato da posse, mesmo tendo sido
aprovado no Concurso Publico, perdera o direito da sua classificacdo para os demais candidatos de classificacdo
subsequente, e passara a figurar como eliminado do Concurso Publico;

3.8. A validade da inscricdo dependera do preenchimento correto dos dados e do pagamento da tarifa de inscri¢édo até a
data limite de pagamento prevista no subitem 3.5.1.1 deste Edital, além do cumprimento das demais regras correlatas
por parte do interessado.

3.8.1. O candidato que se inscrever mais de uma vez, independentemente dos cargos e outras informagdes prestadas, caso as
provas ocorram no mesmo horario, tera validade apenas a inscricdo mais recente, tomando como base a data da
confirmacdo da inscricdo com o pagamento da taxa da mesma, porém, caso 0s pagamentos tenham ocorrido no mesmo
dia, serd valida apenas a inscri¢cdo de numeragdo maior;

3.9.  Apo6s o final do periodo de inscricdo e antes da aplicacdo das provas objetivas, serd publicada no Diario Oficial do
Municipio de Nossa Senhora de Lourdes, Estado de Sergipe
<https://nsdelourdes.se.gov.br/portaltransparencia/?servico=cidadao/diariooficial>, assim como no enderego eletrénico
<www.amigapublica.com.br/concursos>, a Lista Preliminar de Inscritos, sobre a qual todos os candidatos poderdo
conhecer o status de sua inscricdo, e aqueles cujos nomes ndo constem na referida lista ou tiver qualquer outra
inconsisténcia, poderdo interpor o devido recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis.

3.9.1. O candidato que tenha realizado todas as etapas da inscricdo para este Concurso Publico e que seu nome ndo seja
contemplado na Lista Preliminar de Inscritos e que ndo interpuser tempestiva e devidamente o recurso, ndo serd
considerado inscrito no certame, cabendo-lhe tdo-somente o direito de ressarcimento 50% (cinquenta por cento) do
pagamento referente a sua inscricdo, o qual devera ser requerido junto & Comissdo Especial deste Concurso Publico, em
até 10 (dez) dias Uteis, apds a homologacédo das inscri¢des pela autoridade competente.

3.9.2. Ap6s o julgamento dos recursos de que trata o subitem 3.9 deste Edital, as inscricbes serdo homologadas, sendo a lista
definitiva de inscritos homologada e publicada em Edital préprio pelos mesmos meios de publicacdo de que trata o
subitem 3.9.
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4. DAS PROVAS OBJETIVAS (12 ETAPA)

4.1.  As provas objetivas, de carater eliminatorio e classificatorio, serdo elaboradas de acordo com os programas constantes
no ANEXO II, parte integrante deste Edital, e serdo compostas por: 60 (sessenta) questdes para os cargos de niveis basico
e fundamental; 90 (noventa) questdes para os cargos de nivel médio e técnico; e 120 (cento e vinte) questdes para 0s
cargos de nivel superior.

4.1.1. As provas objetivas serdo constituidas de questdes compostas por itens para julgamento, agrupados por comandos que
deverdo ser respeitados pelo candidato, o qual julgard cada item como CERTO ou ERRADO, de acordo com o(s)
comando(s) e a(s) assertivas(s) a que se referir cada item/questao.

4.1.2. Na folha de respostas, para cada item, havera dois campos de marcagéo:
a) O campo designado com o codigo C, que devera ser marcado pelo candidato caso julgue o item CERTO, ¢;
b) O campo designado com o cddigo E, que devera ser marcado pelo candidato, caso julgue o item ERRADO.

4.1.2.1. Para obtenc¢do da pontuacéo na questdo, o candidato deverd marcar corretamente apenas um campo correspondente dos
dois campos disponiveis na Folha de Resposta para cada questao.

4.1.2.2. Nao sera considerada e, consequentemente pontuada, a questdo que ndo tiver marcacdo ou que ambos 0s campos
disponiveis na Folha de Resposta da questdo estiverem marcados.

4.1.2.3. Também poderd ndo ser considerada e, consequentemente pontuada, a questdo que ndo tiver marcacdo com o
preenchimento completo do campo por caneta esferografica de tinta preta, conforme orientagfes constantes na propria
Folha de Respostas.

4.1.3. A Folha de Respostas é o Unico documento valido para a corre¢do das provas objetivas, devendo o candidato fazer suas
marcacgBes de acordo com as instrucdes contidas na mesma e também nos Editais que regulam o presente Concurso
Publico, sendo de Unica e inteira responsabilidade do candidato, as marca¢Bes em desconformidade com as instrucdes
especificas contidas neste Edital, na Folha de Respostas e nos demais Editais e normativos do Concurso Publico, ndo
havendo qualquer hip6tese de substituicdo da Folha de Respostas por fato de responsabilidade do candidato, o qual arcara
com os prejuizos advindos do preenchimento indevido e da conservacdo da integridade de sua Folha de Respostas.

4.1.3.1. Serdo consideradas indevidas as marcagdes que estiverem em desacordo com os Editais que regulam o presente Certame
ou com as instrucdes contidas no corpo da Folha de Respostas fornecida pela Banca Examinadora, tais como marcacao
rasurada, marcagdo insuficiente (campo ndo preenchido integralmente), ndo marcacdo, dupla marcacdo, marcacéo
emendada ou marcag8o fora do campo apropriado.

4.1.4. Todos os candidatos terdo suas provas objetivas corrigidas unicamente por meio de processamento eletrdnico, através de
equipamentos e/ou softwares apropriados.

4.1.4.1. A Folha de Resposta ndo poderé ser amassada, molhada, dobrada, rasgada, manchada ou, de qualquer modo, danificada,
sob pena de o candidato arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo do processamento eletrénico
da mesma.

4.1.4.2. O candidato é o Unico responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais e da integridade do seu Caderno de Questdes,
em especial quanto ao nimero de questdes, possiveis falhas de impressdo e indicacdo do cargo para o qual concorre,
assim como, em sua Folha de Respostas, em especial no que se refere ao seu nome, nimero de sua inscri¢do, nimero de
seu CPF, nimero de sua Carteira de Identidade, identificacdo do cargo e qualquer outro dado individual contido em seu
material de avaliacdo.

4.1.4.2.1. Em caso de constatacdo de qualquer divergéncia ou falha no Caderno de QuestBes e/ou Folha de Respostas, antes
mesmo de assinar os referidos documentos, o candidato devera comunicar imediatamente ao fiscal de sala, exigindo que
o(s) documento(s) defeituoso(s) seja(m) substituido(s) por documento(s) reserva(s), ou mesmo, que adote outras
providéncias necessarias ao bom andamento dos trabalhos, inclusive, solicitando apoio de seu superior imediato.

4.1.4.3. As marcacdes na folha de respostas ndo poderéo ser realizadas por pessoa que nao seja o proprio candidato, salvo nos
casos em que tenha sido deferida a condicdo de atendimento especial e especifico para auxilio no preenchimento e/ou
leitura, hipdtese em que o candidato serd acompanhado por pelo menos dois aplicadores especializados, indicados pela
Amiga Publica, cujo procedimento poderd ser gravado em material audiovisual e, confirmada a possibilidade, sera
acompanhado por representante da Comissdo do Concurso Publico e/ou outra pessoa indicada pela Administracdo
Publica.
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4.1.5. DISTRIBUICAO DAS PROVAS/QUESTOES POR AREAS DE CONHECIMENTO

4.15.1 PARA OS CARGOS DE NIVEL BASICO (Fundamental incompleto):

30 questdes

15 questbes

15 questbes

30 questdes

30 questdes

4.1.5.2 PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO / TECNICO:

50 questdes

20 questdes

20 questdes

40 questdes

50 questdes

4.1.5.3 PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR / ESPECIALISTA:

70 guestdes

25 questdes

25 questdes

50 questdes

70 questdes

5. DA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

5.1. As provas objetivas terdo duracdo de: 03 (trés) horas para os cargos de niveis basico e médio/técnico, de 04 (quatro)
horas para os cargos de nivel superior/especialista, e serdo realizadas preferencialmente no Municipio de Nossa Senhora
de Lourdes, Estado de Sergipe, em locais e data a serem divulgados através de Edital especifico a ser publicado na internet,
no endereco eletrénico <www.amigapublica.com.br/concursos> e no Diario Oficial do Municipio de Nossa Senhora de

Lourdes <https://nsdelourdes.se.gov.br/portaltransparencia/?servico=cidadao/diariooficial >.

5.1.1. A identificacdo da data, locais e horérios de realizagdo das provas, bem como o deslocamento até o referido local, é de

inteira e exclusiva responsabilidade do candidato.

5.1.2. Ao Municipio de Nossa Senhora de Lourdes/SE e a empresa Amiga Publica esta reservado o direito de aplicar as provas
em outros Municipios do Estado de Sergipe, caso o nimero de candidatos seja superior a capacidade do Municipio de
Nossa Senhora de Lourdes ou por interesse administrativo, sendo que, se for o caso, os residentes em outros Municipios e
em outras Unidades da Federacdo, poderdo realizar suas provas em outra(s) cidade(s) que seja(m) julgada(s) mais

conveniente(s), inclusive na Capital do Estado, a critério da organizadora do Concurso Publico.

5.1.3. O tempo destinado para realizagdo das provas objetivas estabelecido no subitem 5.1, compreendera também a atividade

de coleta obrigatéria de identificagdo dos candidatos pelos fiscais de sala;

5.1.4. A aplicacdo das Provas Obijetivas esta prevista para o domingo, dia 24 de novembro de 2019

sera dividida em 02 (dois) turnos com previsio de inicio as 8h15min para as provas realizadas no periodo da MANHA e
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14h15min para as provas realizadas no periodo da TARDE, horario local de Nossa Senhora de
Lourdes/SE, podendo ser alteradas por Edital préprio de acordo com a conveniéncia administrativa.

a) PELA MANHA — Para os cargos de NIVEL BASICO e de NIVEL MEDIO/TECNICO.
b) PELA TARDE — Para os cargos de NIVEL SUPERIOR/ESPECIALISTA.

5.1.4.1. OS po rtOEes dos locais de provas serdo fechados as 08h no turno da manha e as 14 no turno da tarde,

horario local de Nossa Senhora de Lourdes/SE, nao sendo permitida a entrada de qualquer
candidato apds o fechamento dos mesmos.

5.2. A Amiga Publica poderad enviar, como complemento de informagfes, por qualquer meio, comunicacdo individual ou
coletiva, informando a data, o local e o horério de realizacdo da prova, 0 que ndo desobriga o candidato do dever de
observar e atender plenamente as regras constantes em todos os EDITAIS e COMUNICADOS a serem publicados no
site <www.amigapublica.com.br/concursos> e no Diario Oficial do Municipio de Nossa Senhora de Lourdes
<https://nsdelourdes.se.gov.br/portaltransparencia/?servico=cidadao/diariooficial>.

5.2.1 Para maximizar a divulgacdo dos atos do presente concurso, a Amiga Publica fica autorizada o envio facultativo aos
candidatos devidamente inscritos, através de mensagem para 0 endereco de e-mail cadastrado pelos mesmos,
correspondéncia eletrdnica contendo informagfes sobre o presente concurso, 0 que compreende, além de outras, as
informac0es a respeito da data, locais e horérios de aplicacdo das provas, dentre outros dados que estardo disponiveis no
Edital de Convocacéo correspondente.

5.3. E altamente recomendavel que o candidato compareca ao local designado para realizagio das Provas Objetivas com

antecedéncia minima de 60 (sessenta) MINUTOS do horario fixado para o seu inicio, portando tnica, exclusiva e
obrigatoriamente caneta(s) esferografica(s) de tinta preta e ponta grossa, fabricada em material transparente e
documento de identidade original dentro do prazo de validade, o qual devera estar em perfeitas condigdes de forma a
permitir, com clareza, a sua identificacdo;

5.3.1. Somente serdo considerados documentos de identidade, desde que dentro do prazo de validade, quando previsto: as
carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica ou equivalente, Instituicbes Militares, pelos Orgéos
Fiscalizadores de Exercicio Profissional (Ordens, Conselhos, etc.), Passaporte, Certificado de Reservista, Carteira de
Trabalho, Carteira Nacional de Habilitagdo e DNI — Documento Nacional de Identidade.

5.3.2. Conforme previsdo na parte final do subitem 5.3, o candidato sera impedido de realizar a prova se, quando da tentativa de
ingresso no local, apresentar documento de identificacdo que ndo tiver em perfeitas condi¢es de forma a permitir, com
clareza, a sua identificacdo, seja por ser muito antigo, por ndo esta em perfeitas condi¢des de preservacdo e/ou qualquer
outra anormalidade verificada pelo fiscal de sala ou qualquer outro representante da Amiga Publica, da Comissdo do
Concurso e das demais autoridades constituidas.

5.3.1.1. Ao acessar o local de provas, o candidato deverd imediatamente se apresentar em sua sala de aplicacdo para sua correta
identificacdo, podendo ser submetido ao detector de metais e/ou outros equipamentos e medidas de contra inteligéncia,
podendo ser eliminado do concurso publico todo aquele que ndo atender a esse comando ou mesmo que, apos sua entrada
na sala de aplicagdo, deixe de cumprir o disposto na alinea “b” do subitem 5.7 deste Edital, ausentando-se da sala antes
de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio das provas, independentemente da necessidade, salvo as situagdes
regulamentadas no presente Edital.

5.3.2. Mesmo ap6s o término de suas atividades, o candidato somente podera deixar o local de prova depois de decorrido o
prazo minimo de 01h (uma hora) do inicio das provas, sendo automaticamente eliminado do certame aquele candidato
que ndo atender a esta regra.

5.3.2.1. A regra de que trata o subitem 5.3.2 podera ser quebrada mediante autorizagdo expressa de membro da Comissdo
Organizadora e Fiscalizadora do Concurso Publico ou recomendacdo médica devidamente assinada e identificada, mas
somente nos casos de moléstia grave ou outros problemas que ponham em risco a vida ou a salde do candidato e/ou de
terceiros, inclusive do nascituro.

5.3.3.  Os trés ultimos candidatos de cada sala onde serdo realizadas as provas objetivas somente poderdo deixar o recinto de
uma sd vez, para tanto, estes deverdo comunicar ao fiscal de prova quando terminarem todos os procedimentos que
estdo obrigados a cumprir, entregar seu material (caderno de provas e cartdo de resposta e qualquer outro fornecido pela
organizacéo do Concurso Publico), manter-se em siléncio e aguardar o sinal de liberagéo para saida, que sera dado pelo
fiscal.
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5.3.3.1. Se um ou mais dos trés Gltimos candidatos exigir(em) sua(s) saida(s) da sala de aplicacdo de prova enquanto pelos
menos um dos candidatos necessite ficar por mais tempo, o fato devera ser registrado em ata e o(s) transgressor(es) das
regras deste Edital sera(do) sumariamente eliminado(s) do Concurso Publico e, quando for o caso de ficar um Unico
candidato na sala em razdo da saida de dois candidatos transgressores das normas previstas no subitem 5.3.3, este terd
sua saida liberada imediatamente ao término de suas atividades, sendo obrigatdria a assinatura no registro dos fatos em
relacdo aos outros dois.

5.3.3.2. Em caso de transgressdo da norma prevista no subitem 5.3.3, a banca Amiga Publica e a Comissdo do Concurso ficam
autorizadas a realizar a(s) transferéncia(s) do(s) candidato(s) remanescente(s) para finalizar(em) sua(s) prova(s) em
outra sala da mesma unidade de aplicagéo.

5.3.4. O candidato somente podera retirar-se da sala de realizacdo das provas levando consigo a folha de rascunho (de
preenchimento facultativo), ap6s o término da sua prova e no decurso dos Ultimos 20 (vinte minutos) anteriores ao
término do tempo destinado a realizacdo das provas objetivas. Ndo serdo admitidos quaisquer tipos de anotagdes em
outro material, inclusive em parte do corpo, a ndo ser na folha de rascunho fornecida pelos fiscais de sala ho momento
da realizacéo das provas.

5.3.4.1. Somente o fiscal de sala ou outro representante da Amiga Puablica pode destacar a folha de rascunho (de preenchimento
facultativo) da Folha de Respostas ou do Caderno de Provas, caso o referido documento seja apresentado dessa forma,
devendo ser registrado no Relatério de Aplicacdo de Provas da respectiva sala, o desrespeito dessa regra, que podera
levar o candidato a penalidade de eliminacéo do Concurso Publico.

5.4. Apos resolver todas as questdes do Caderno de Prova, o candidato devera marcar suas respostas com caneta esferografica de
tinta preta e fabricada em material transparente na Folha de Respostas, preenchendo-a corretamente, de acordo com as
instrucBes contidas no Caderno de Prova e/ou na propria Folha de Respostas.

5.4.1. Em nenhuma hipdtese, havera substituicdo da Folha de Resposta por erro do candidato, portanto, o candidato devera zelar
por sua integridade, fazendo nela somente as marcacg@es permitidas que se refira tdo somente as suas respostas.

5.5. Os candidatos deverdo seguir obrigatoriamente todas as instrugdes contidas no Caderno de Provas, Folha de Respostas e nos
Editais que regem este Concurso Pablico, bem como as orienta¢des fornecidas pelos fiscais e coordenadores do certame,
inclusive obrigando-se, quando orientado, sob pena de eliminagdo do Concurso Publico, a registrar sua impressao digital em
local apropriado, seja na Folha de Respostas, no Caderno de Provas, ou em qualquer outro documento fornecido pela
institui¢do organizadora do Concurso Publico.

5.6. Serdo de Unica e inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcagdes feitas incorretamente na Folha
de Respostas, tais como: campos de marca¢do ndo preenchidos integralmente, auséncia de marcacgdo, dupla marcacdo,
marcagdo rasurada, marcacdo emendada e marcacdo que ndo seja feita com caneta esferografica de tinta preta,
inobservancia dos avisos, instruces e recomendagdes, ou qualquer outra acdo ou omissdo que depender da vontade e/ou
atencdo por parte do candidato.

5.7. O candidato serd sumariamente excluido do Concurso Publico se:

a) Apresentar-se na Unidade de aplicacdo das provas apds o fechamento dos portdes de acesso, apresentar-se na sala de
aplicacdo das provas apés a hora estabelecida para o inicio das mesmas, ndo comparecer por qualquer motivo, ou ainda
ndo apresentar o documento de identidade original que possibilite sua identificacdo, conforme exigido neste Edital;

b) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio das
provas, ou mesmo quando acompanhado do fiscal, levando consigo qualquer anotacdo ou material de porte proibido;

c) Utilizar-se de meios ilicitos para execugdo das provas, ou faltar com o devido respeito para com qualquer membro da
equipe organizadora do certame, ou para com qualquer outra autoridade presente, inclusive componentes da Comissao
do Concurso;

d) Perturbar, de qualquer forma, a realizagdo dos trabalhos;

e) For surpreendido, apds o inicio das provas, portando arma de fogo e/ou municdo, faca e/ou objetos cortantes e/ou
perfurantes, cigarro, fosforo, isqueiro, telefone celular, maquina fotogréfica, gravador, receptor, pager, bip, pen drive,
todo e qualquer acessério de chapelaria (ex.: boné, chapéu, gorro, etc.), éculos escuros ou espelhados, mesmo que
utilizados para correcdo da visdo, pulseira de qualquer espécie, corrente, anel, brinco, joia, semijoia, bijuteria, rel6gio de
qualquer espécie e quaisquer outros equipamentos eletrénicos, salvo 0s necessarios & manutengdo da vida humana,
devendo este ser comunicado ao fiscal de sala, antes da distribui¢do dos cadernos de provas, com a apresentagdo de
relatorio médico ou documento equivalente assinado por médico;

f) Portar, mesmo que desligado, ou fizer uso de qualquer equipamento eletrénico, inclusive aparelho celular, ou ser
surpreendido em comunicacdo com outro candidato por quaisquer meios, ou utilizando-se de calculadora, livros, notas
ou impressos que ndo tenham sido fornecidos pela empresa organizadora do Concurso Publico;

g) Ao sair temporariamente da sala, estiver portando caneta, lapis, papel ou qualquer outro material/instrumento que possa
ser utilizado para escrita, devendo estes permanecer na sala até que o candidato retorne para continuar sua avaliagao;
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h) Ao sair temporariamente da sala, estiver portando carteira porta-cédulas, agasalhos (roupas utilizadas sobre outras
roupas), bolsas e/ou acessdrios equivalentes;

i) N&o devolver, integralmente, o Caderno de Questdes e o Cartdo de Resposta, imediatamente quando finalizar sua prova
ou gquando do término do tempo destinado a realizagdo das mesmas;

j)  Descumprir quaisquer das normas/instruces contidas na Folha de Respostas, caderno de provas, folha de rascunho,
neste Edital, e em todo e qualquer impresso, fornecido pela instituicdo responsavel pela realizacdo do Concurso
Publico;

k) Ausentar-se da sala levando consigo o material destinado a realizagéo das provas;

I) Deixar a sala de prova, a qualquer momento, levando consigo o Caderno de Provas;

m) Assinar a Folha de Resposta ou registrar no mesmo, qualquer marca que permita sua identificacéo.

5.7.1. O candidato ndo podera ter acesso a sala de aplicacdo de prova objetiva portando mochila, bolsa, mala, bagagem em geral,
pochete, bornal, estojo, nécessaire, caixa, sacola, garrafa, capacete ou qualquer outro item que ndo seja fabricado em
material transparente, que ndo seja permitida a verificacdo de todo o seu contelido sem precisar ser aberto ou que contenha
qualquer marca, pintura ou outra situacdo que dificulte o acesso visual em todo o seu interior;

5.7.1.1. No caso de alimentos, estes deverdo ser portados em pequena quantidade e estar acondicionados em sacolas plasticas
transparentes (de responsabilidade do candidato), ndo sendo permitido o acesso a sala de aplicagdo de prova com o0s
mesmos acondicionados em suas embalagens originais ou outra que ndo seja totalmente transparente;

5.7.1.2. No caso de 4gua e outros liquidos claros, devera estar acondicionada em garrafa transparente, sem rétulo ou qualquer
outro material que dificulte a visualizacdo completa de seu interior;

5.7.1.3. A gualquer momento, o Fiscal de Sala, membro da Comissdo do Concurso ou qualquer outro representante da Amiga
Publica, podera ter acesso e realizar inspecdo nos itens que os candidatos estejam portando ou mesmo que estejam
acondicionados no envelope de seguranca fornecido pela Amiga Publica;

5.7.2. Durante a realizacdo das provas, os candidatos somente poderdo portar o documento de identificagdo, o Caderno de Provas
e a Folha de resposta, ndo sendo permitido o porte de qualquer outro documento, inclusive o cartdo de inscricdo que,
juntamente com outros bens e documentos, carteiras masculinas e femininas, deverdo estar acondicionados em envelope de
segurancga devidamente lacrado, o qual serd fornecido pela organizadora do Concurso e, somente podera ser aberto pelo
candidato, apds ultrapassar o portdo principal e concluir a sua total saida do local de provas;

5.7.2.1. Os candidatos que receberem envelopes de seguranca para acondicionamento de seus pertences e documentos de porte
ndo permitido durante a realizacdo das provas, logo apds o recebimento dos mesmos e antes da distribui¢do dos cadernos de
questdes deverdo escrever na face do envelope recebido os seguintes dados: a) Nome Completo; b) nimero da inscricéo; c)
ndmero de telefone; d) endereco de e-mail.

5.7.2.2. O candidato que, por qualquer motivo desrespeitar a regra contida no subitem anterior e ndo cumprir com seu dever
durante o processo de fiscalizacdo, podera ser eliminado do Concurso Publico.

5.8. Por motivos de ordem técnica e de seguran¢a, a empresa Amiga Publica ndo fornecera os exemplares dos Cadernos de
Questdes utilizados pelos candidatos, mesmo apds o encerramento das provas, pois estes fardo parte do arquivo referente
ao Concurso Publico em questdo e serdo conservados pelo prazo legal sob a responsabilidade da PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DE LOURDES/SE; porém, a fim de atender as necessidades para interposicdo de
recursos e garantir a ampla defesa, exemplares destes serdo disponibilizados no endereco eletrénico
<www.amigapublica.com.br/concursos>, pelo prazo ndo superior ao dado a fase de recursos contra o gabarito preliminar.
Sendo assim, ao término de sua prova, o candidato fica na obrigagdo de entrega-lo, devidamente assinado, ao fiscal de
sala, juntamente com a Folha de Respostas.

5.9. A Amiga Publica divulgara a imagem da Folha de Respostas dos candidatos que realizaram as provas objetivas, inclusive
dos candidatos eliminados, no endereco eletrdnico <www.amigapublica.com.br/concursos>, juntamente com a divulgagéo
do Resultado Preliminar das Provas Objetivas. A referida imagem ficara disponivel por pelo menos 30 (trinta) dias, a
contar da data de publicagdo do Resultado Final do Concurso Publico.

5.10. Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo da imagem da folha de
respostas.

5.11. A comprovacdo de realizacdo da prova objetiva, se dard mediante assinatura do candidato na Lista de Presenc¢a ao chegar
no seu local de prova, bem como, por meio da assinatura do Caderno de Provas e a coleta de impressdo digital na Folha de
Respostas.

6. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO, APROVAGAO E CLASSIFICAGAO NAS PROVAS OBJETIVAS
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6.1. A nota nas provas objetivas sera determinada com base nas marcacdes feitas pelo candidato na Folha de Respostas, que,
depois de aplicados os pesos determinados nas tabelas indicadas nos itens 6.2, 6.3 e 6.4, sendo atribuida a pontuacdo
correspondente para cada resposta que esteja em concordancia com o Gabarito Definitivo das provas objetivas.

6.1.1. Para cada resposta que o candidato marcar em discordancia com o Gabarito Definitivo das provas objetivas, serd aplicada
uma reducdo do percentual equivalente a 35% (trinta e cinco por cento) do valor (peso) atribuido a cada questéo, cujos

valores negativos serdo somados em conjunto e langados por Area de Conhecimento e repercutirdo também na pontuagio
geral das Provas Objetivas.

6.2. Para os cargos de Niveis Basico e Fundamental, nas Provas Objetivas:

a) Serdo atribuidos os pesos de 1,60 para questdes da prova de Conhecimentos Basicos e 2,40 para as questdes da prova de
Conhecimentos Especificos;

b) Sera considerado aprovado neste certame, o candidato que obtiver nas Provas Objetivas um nimero de pontos minimos
correspondente a 45% (quarenta e cinco por cento) do total geral (conhecimentos basicos e conhecimentos especificos),
totalizando 54 (cinquenta e quatro) pontos, e também um percentual minimo por prova, conforme tabela a seguir:

6.2.1. DISTRIBUIGAO DAS PROVAS, NUMERO de QUESTOES, PESOS e PONTOS:
PARA OS CARGOS DE NiVEIS BASICO E FUNDAMENTAL.:

CONDICOES MINIMAS PARA
APROVACAO POR AREA, APOS
13 ETAPA N.° de S TOTAL DE APLICACAO DA REDUCAO DE
PERCENTUAL Total de Pontos
CONHECIMENTOS BASICOS 30 1,60 48,00 40% 19,20
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 30 2,40 72,00 40% 28,80

6.3. Para os cargos de Nivel Médio / Técnico, nas Provas Objetivas:

a) Serdo atribuidos os pesos de 1,00 para questdes da prova de Conhecimentos Basicos e 1,60 para as questdes da prova de
Conhecimentos Especificos;

b) Sera considerado aprovado neste certame, o candidato que obtiver nas Provas Objetivas um nimero de pontos minimos
correspondente a 45% (quarenta e cinco por cento) do total geral (conhecimentos basicos e conhecimentos especificos),
totalizando 54 (cinquenta e quatro) pontos, e também um percentual minimo por prova, conforme tabela a seguir:

6.3.1. DISTRIBUIGAO DAS PROVAS, NUMERO de QUESTOES, PESOS e PONTOS:
PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO / TECNICO:

CONDIGOES MINIMAS PARA
APROVACAO POR AREA, APOS
12 ETAPA Node | pcoq |TOTALDE| APLICAGAO DA REDUGAO DE
PERCENTUAL Total de Pontos
CONHECIMENTOS BASICOS 40 1,00 40,00 40% 16,00
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 50 1,60 80,00 40% 32,00

6.4. Para os cargos de Nivel Superior / Especialista, nas Provas Objetivas:

a) Serdo atribuidos os pesos de 0,86 para questdes da prova de Conhecimentos Bésicos, 1,10 para as questdes da prova de
Conhecimentos Especificos;
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b) Sera considerado aprovado neste certame, o candidato que obtiver nas Provas Objetivas um ndmero de pontos minimos
correspondente a 45% (quarenta e cinco por cento) do total geral (conhecimentos basicos e conhecimentos especificos),
totalizando 54 (cinquenta e quatro) pontos, e também um percentual minimo por prova, conforme tabela a seguir:

6.4.1. DISTRIBUICAO DAS PROVAS, NUMERO de QUESTOES, PESOS e PONTOS:
PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR:

CONDIGOES MINIMAS PARA
APROVACAO POR AREA, APOS
12 ETAPA Node | peoo | TOTALDE| APLICAGAO DAREDUGAO DE
PERCENTUAL Total de Pontos
CONHECIMENTOS BASICOS 50 0,86 43,00 40% 17,20
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 70 1,10 77,00 40% 30,80

6.5. Os candidatos eliminados na forma dos subitens 6.2, 6.3 e 6.4 deste Edital ndo terdo classificacdo alguma no presente
Concurso Publico.

6.5.1. O Resultado Preliminar das Provas Objetivas sera divulgado tdo-somente através da internet, ap6s a divulgagdo do
Gabarito  Definitivo, mediante sistema de consulta individual diretamente no endereco eletrbnico
<www.amigapublica.com.br/concursos> e servira exclusivamente para assegurar ao candidato o seu direito de interposicao
de recurso, e depois de transcorrido o prazo para interposi¢cdo de recursos e julgamento dos mesmos, serd publicado o
Resultado Final das Provas Objetivas, o qual, além de sua disponibilizacdo na Internet, também sera publicado no Diario
Oficial do Municipio de Nossa Senhora de Lourdes
<https://nsdelourdes.se.gov.br/portaltransparencia/?servico=cidadao/diariooficial>.

6.6. O resultado final das provas objetivas previsto no subitem anterior sera disposto em ordem alfabética e constara das
seguintes informagdes: nimero de inscrigdo, nome do candidato, pontos obtidos na prova de conhecimentos basicos, pontos
obtidos na prova de conhecimentos especificos e total da pontuacdo obtida. Podendo inclusive apresentar outras
informacgdes que sejam julgadas como necessarias pela Comissdo do Concurso Publico, pela Instituicdo Organizadora, ou
outra autoridade competente;

7. DA PROVA DE TITULOS (22 ETAPA) - SOMENTE PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

7.1. Apbs o resultado final das provas objetivas, primeira etapa do Concurso Publico, sera avaliada a prova de titulos somente
para os cargos contemplados no ANEXO I, parte integrante deste Edital;

7.2. A aplicacdo da prova de titulos, de carater exclusivamente classificatorio, tera a sua pontuacéo aplicada conforme as regras
expressas neste Edital, em especial no ANEXO I, parte integrante deste Edital, assim como as contidas no Edital de
convocagdo para a entrega dos titulos;

7.2.1. Somente os candidatos aprovados nas provas objetivas serdo habilitados para a prova de titulos e terdo seus pontos
computados no resultado final. Os titulos ndo analisados ndo serdo em hipétese alguma devolvidos aos candidatos;

7.2.2. Para ter os seus titulos analisados, o candidato devera:
a) Preencher todos os campos do Requerimento de Avalia¢do de Titulos;
b) Apresentar o Requerimento de Avaliagdo de Titulos em sua forma original, impresso em duas vias;

c) Anexar a primeira via do requerimento c6pia autenticada em cartério de todos os documentos que deverdo ser analisados
na prova de titulos. Por questdes técnicas e de logistica, NAO serdo aceitos documentos originais para conferencia e 0s
documentos originais entregues NAO serdo devolvidos;

d) Encadernar em espiral com capa pléstica transparente e em tamanho A4 o Requerimento de Avaliacéo de Titulos e todos
0s documentos anexos;

e) Numerar manualmente e assinar/rubricar todas as folhas, exceto a folha do Requerimento, que devera apenas ser
assinada;
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f) Relacionar no Requerimento de Avaliagdo de Titulos, na mesma ordem de encadernagdo, todos os documentos,
indicando a folha inicial, final de cada documento, o item da tabela de titulos para o qual se requer a pontuacdo, instituicdo
ou 6rgdo emissor e total de laudas do documento;

g) Assinar e reconhecer firma no Requerimento de Avaliacéo de Titulos;

h) Anexar ao encadernado a segunda via para servir de protocolo no momento da entrega, quando essa ocorrer na forma
presencial (subitem 7.2.3.2.);

i) Entregar em envelope aberto e confirmar se 0 mesmo foi lacrado no momento da entrega, quando essa ocorrer na forma
presencial (subitem 7.2.3.2.).

7.2.2.1. O requerimento de que trata o subitem anterior sera preenchido apenas na versdo eletrdnica e estara disponivel no
endereco oficial do presente Concurso Publico, acessivel a partir do seguinte endereco eletronico:
<www.amigapublica.com.br/concursos>, cujo preenchimento é de exclusiva responsabilidade do candidato.

7.2.2.2. O contetdo dos envelopes entregues por conta deste concurso publico é de inteira e exclusiva responsabilidade do
candidato tanto quanto aos documentos apresentados e ao atendimento das normas contidas nos editais e formularios.

7.2.2.3. Fica dispensada a autenticacdo em cartrio no documento extraido da internet ou ndo, que tiver indicacdo de endereco
eletrénico e codigo proprio para verificacdo de sua autenticidade e o servigo estiver disponivel no dia de verificacdo pela
Banca Examinadora, devendo esta, certificar a indisponibilidade do servigo de verificacdo de autenticidade sempre que
for o caso.

7.2.3. Os titulos deverdo ser enviados via SEDEX, postados em até 02 (dois) dias Gteis apds a publicacdo do Edital de
divulgacdo do RESULTADO FINAL das PROVAS OBJETIVAS, em envelope LACRADO, identificado e enderegado de
acordo com o indicado no subitem 3.2.4.2 do Edital 001/2019, com o titulo “PROVA DE TITULOS”, identificacdo deste
Concurso Publico, nome completo do candidato e a indicacdo do cargo para o qual concorre;

7.2.3.1. Para os candidatos que optarem por enviar os titulos via SEDEX, estes deverdo enviar o Comprovante de Envio
(CODIGO DE RASTREIO) em forma de cépia digitalizada para o e-mail: <coordenacao@amigapublica.com.br>,
constando como assunto, o nimero de inscri¢éo e o cddigo de rastreamento fornecido pelos Correios.

7.2.3.2. E facultada ao candidato, a entrega dos referidos titulos ao Chefe de Sala, no mesmo dia, da aplicacio da PROVA
OBJETIVA, antes do inicio ou logo ap6s o seu término, em envelope ABERTO, identificado e com o titulo “PROVA
DE TITULOS” e demais informac@es constantes no subitem 7.2.3, devendo o referido envelope ser lacrado no momento
da entrega e devolvida a segunda via do requerimento ao candidato para que sirva de protocolo.

7.2.3.2.1. O candidato que ndo apresentar o requerimento de titulo em duas vias ndo terd o comprovante de entrega/protocolo de
tal documento.

7.2.4. Serd atribuida nota zero, na prova de titulos, ao candidato que ndo enviar/entregar os titulos na FORMA, prazo e local
determinados.

7.3. Serdo publicados na Internet, no endereco eletrbnico <www.amigapublica.com.br/concursos> e no Diério Oficial do
Municipio de Nossa Senhora de Lourdes
<https://nsdelourdes.se.gov.br/portaltransparencia/?servico=cidadao/diariooficial>, o Edital de Divulgacdo do Resultado
Preliminar da Prova de Titulos, e depois de transcorrido o prazo para interposi¢ao de recursos e julgamento dos mesmos,
0 Resultado Final da Prova de Titulos;

7.3.1. Para melhor visualizagdo, as listas que divulgardo os resultados da Prova de Titulos serdo apresentadas em ordem
alfabética, porém, quando da divulgacdo do Resultado Final do Concurso, o que definird a ordem de apresentacdo seré a
classificagdo final do candidato para cada cargo;

7.3.2. As listas que divulgarem os resultados das Provas de Titulos constardo das seguintes informacdes: nimero de inscrigdo,
nome do candidato e pontuacéo aferida na respectiva prova. Podendo, inclusive, apresentar outras informagdes que sejam
julgadas como necessarias pela Comissdao do Concurso Publico, pela Instituicdo Organizadora, ou outra autoridade
competente.

8. DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO

8.1. Em até 20 (vinte) dias Uteis, a contar do resultado final da Gltima fase deste Concurso Publico, sera publicado na internet
no endereco eletrénico www.amigapublica.com.br/concursos € no Diario Oficial do Municipio de Nossa Senhora de
Lourdes <https://nsdelourdes.se.gov.br/portaltransparencia/?servico=cidadao/diariooficial>, o seu Resultado Final;
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8.1.1. Constarao nas listas do Resultado Final deste Concurso Publico, os candidatos aprovados e classificados em até 20 (vinte)
vezes 0 nimero de vagas previstas neste Edital para cada cargo, sendo observadas as reservas de vagas para os candidatos
portadores de deficiéncia, se existirem, e respeitados os casos de empate na Ultima posicéo apds a aplicagdo desta regra;

8.1.1.1. Existindo cargo sem expressa oferta de vagas (Cadastro de Reserva / CR), constardo nas listas do Resultado Final, para
cada cargo nessa condicdo, os candidatos aprovados e classificados até a 202 (vigésima) posicdo, sendo observadas as
reservas de vagas para os candidatos portadores de deficiéncia, se existirem, e respeitados os casos de empate na Gltima
posicdo apds a aplicacdo desta regra;

8.1.2. As listas do Resultado Final constardo das seguintes informagdes: ndmero de inscri¢do, nome do candidato, pontos
obtidos na prova de conhecimentos basicos, pontos obtidos na prova de conhecimentos especificos, pontos obtidos na
prova de titulos e total da pontuacdo obtida. Podendo inclusive apresentar outras informagdes que sejam julgadas como
necessarias pela Comissdo do Concurso Publico, pela Instituicdo Organizadora, ou por outra autoridade competente;

8.1.3. Estara automaticamente eliminado e ndo tera classificacdo alguma neste certame, o candidato que ndo constar nas listas do
Resultado Final, as quais orientardo a homologacdo do Concurso Publico por parte da PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE NOSSA SENHORA DE LOURDES/SE.

8.2. Em caso de empate no resultado das provas objetivas e na classificagdo final do Concurso Publico, tera preferéncia o
candidato que, na seguinte ordem:
a) Tiver maior idade, exclusivamente para pessoas com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;
b) Obtiver a maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;
c) Obtiver o menor nimero de erros na Prova de Conhecimentos Especificos;
d) Obtiver a maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos;
e) Obtiver o menos nimero de erros na Prova de Conhecimentos Basicos;
f) Tiver maior idade, somente para os casos ndo contemplados pela alinea “a”, o que para tal conhecimento serdo
observadas as varidveis DATA e HORA de nascimento;

8.2.1. Persistindo o empate, antes da nomeacgdo, a Comissdo do Concurso convocard, com no minimo 10 (dez) dias de
antecedéncia, todos os empatados em determinada faixa de pontuacdo, para se fazerem presentes no sorteio publico que
definira a ordem de nomeacao;

8.2.1.1.0 sorteio de que trata o subitem anterior ocorrera independentemente da presenca dos convocados e sera realizado por
Comissao Especial designada para este fim.

8.3. O ato de homologagdo deste Concurso PUblico sera publicada na Imprensa Oficial, através de ato prdprio, expedido pelo
Prefeito do Municipio de Nossa Senhora de Lourdes/SE.

9. DA DIVULGAGCAO DO GABARITO E DOS RECURSOS EM GERAL

9.1. O gabarito preliminar das provas objetivas sera divulgado em até 05 (cinco) dias Gteis apds sua realizacdo, mediante
publicacéo no Diario Oficial do Municipio de Nossa Senhora de Lourdes
<https://nsdelourdes.se.gov.br/portaltransparencia/?servico=cidadao/diariooficial> e na pégina oficial do Concurso Publico,
no endereco eletrdnico <www.amigapublica.com.br/concursos>. O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito
preliminar dispora de até 02 (dois) dias Uteis, a contar do dia da divulgacdo do mesmo.

9.1.1. Os pontos relativos a questdes anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos efetivamente participantes da prova em que
conste a questdo, ndo sendo cumulativo para aqueles que tenham marcado a questéo de acordo com o gabarito preliminar.

9.2. Salvo disposicdo expressa em contrario, 0 prazo maximo para os demais recursos serd de 02 (dois) dias Uteis ap0s a
publicagdo/divulgacédo do objeto de recurso, sendo regra geral que cada recurso somente podera ser interposto através do
requerimento especifico previsto em Edital, assinado pelo candidato e conter os pedidos relativos a suposta irregularidade
que justifique sua interposicéo, e sera devidamente dirigido ao Presidente da Comissdo do Concurso;

9.2.1. Somente serdo conhecidos e passados para a analise de mérito os recursos que contemplarem os seguintes requisitos:
a) Uma Gnica irregularidade identificada;
b) Em sendo recurso contra o gabarito preliminar, um recurso por questdo, apresentado individualmente;
c) A fundamentacdo devidamente documentada por cdpia autenticada de obra literria ou artigo publicado e
reconhecido cientificamente;
d) O pedido claro e objetivo.

9.2.2. Todos os recursos conhecidos terdo seus julgamentos de mérito por banca composta pelos quadros da instituicao
organizadora, a qual emitird parecer deferindo-o ou ndo, este que serd homologado pela Comissdo de Fiscalizacdo e
Organizacdo do Concurso.
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9.3. Os recursos somente poderdo ser protocolados em modelo proprio e em sua formatacéo original, o qual estara disponivel
no endereco eletrdnico <http://www.amigapublica.com.br> a partir da divulgacdo do gabarito preliminar e/ou outro objeto de
recurso.

9.3.1. Todos os recursos fisicos deverdo ser apresentados em sua formatagéo original e devidamente assinados pelo candidato
devidamente identificado com a Cédula de Identidade, e protocolados de forma tempestiva na sede da Prefeitura do
Municipio de Nossa Senhora de Lourdes ou enviado via SEDEX para a Amiga Publica. No caso de envio por SEDEX o
candidato devera reconhecer firma em cartério de sua assinatura constante no requerimento.

9.3.1.1. Quando o recurso ou qualquer outro documento encaminhado pelo candidato for protocolado pelo mesmo, através de
terceiros ou enviado via SEDEX, este devera ter o devido reconhecimento de firma em cartério, envelopado e
identificado nos moldes do subitem 3.2.4.2 e, salvo disposicdo expressa em contrario, serd considerada como data de
protocolo aquela em que a postagem foi registrada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos; Ou, se a
possibilidade estiver prevista em Edital, a data de recebimento por representante da Comissdo do presente Concurso ou
da Empresa Organizadora;

9.3.1.1.1. O Municipio de Nossa Senhora de Lourdes e seus representantes legalmente constituidos, a Comissdo do Concurso
Publico 001/2019 e a Empresa Amiga Publica e seus representantes ndo se responsabilizardo por quaisquer tipos de
extravios ou atrasos na chegada de documento e/ou informacdo no local estipulado para seu recebimento, ficando esta
responsabilidade totalmente para o candidato ou interessado.

9.3.1.2. Quando os recursos ou quaisquer outros documentos forem enviados via SEDEX, com o fito de promover a seguranca
juridica e a celeridade procedimental, OBRIGATORIAMENTE, os mesmos, com todos 0s seus anexos, deverdo ser
também  enviados em forma de copia digitalizada, no formato PDF, para o e-mail:
<coordenacao@amigapublica.com.br>, constando como assunto, o nimero de inscri¢do e o cddigo de rastreamento
dos correios. O candidato deverd indicar no texto da mensagem eletronica, além das informagfes ja indicadas no
assunto, o texto do seu requerimento. A falta de envio dos originais via SEDEX ou do referido e-mail contendo as copias
digitalizadas, ensejara na preclusdo do direito e o recurso, documento ou requerimento ndo sera conhecido por caréncia
de tempestividade.

9.3.2. As respostas dos recursos deferidos serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio de Nossa Senhora de Lourdes
<https://nsdelourdes.se.gov.br/portaltransparencia/?servico=cidadao/diariooficial>, assim como no endereco eletrdnico
<www.amigapublica.com.br/concursos>, sendo os indeferidos, respondidos tdo-somente para o interessado direto.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A inscri¢do vale, para todo e qualquer efeito, como forma expressa de aceitagdo, por parte do candidato, das condicdes e
exigéncias constantes neste Edital e demais normas vigentes. O valor referente ao pagamento da tarifa de inscrigdo ndo sera
devolvido em hip6tese alguma, salvo em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia administrativa ou por
deciséo judicial, o que, se ocorrer, todos os candidatos serdo reembolsados dos valores pagos pela tarifa de inscrigdo pelo
MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DE LOURDES/SE.

10.2. O candidato que ndo puder fazer-se presente para os atos complementares de inscri¢éo: entrega de laudo médico ou outro
documento e/ou informacéo, podera fazé-lo através de representante plenamente capaz e devidamente habilitado, através
de uma procuracdo para cada fim especifico, sendo obrigatério o reconhecimento das firmas do representado e do
representante em cartorio, ou através de procuracéo publica, sendo esta valida para todos os atos possiveis de ser realizado
através de representante, nos limites dos poderes conferidos ao representante;

10.2.1. Os documentos de representacdo (procuracdo) de que trata o subitem anterior deverdo ser apresentados em sua forma
original e ficardo retidos pela Comissdo do Concurso, passando a fazer parte de todo o processo do Concurso Publico
001/2019 do MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DE LOURDES;

10.3. O candidato, portador de deficiéncia ou ndo, que necessitar de condigdo especial para a realizacdo das provas devera
solicita-la, no ato da inscrigdo, indicando no campo proprio do formulario eletrénico, de forma clara e objetiva, as
necessidades especiais necessarias. Apés esse periodo, a solicitagdo sera tida como intempestiva e, independentemente do
caso, ndo sera atendida. A solicitagdo de condicOes especiais serd atendida, obedecendo aos critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

10.4. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera, obrigatoriamente, fazer a
comunicagdo de tal necessidade especial no momento da inscri¢do, assim como previsto no subitem 10.3 deste Edital, e no
dia da realizacdo das provas levar consigo um(a) acompanhante, que ficara em sala reservada para esta finalidade e que
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sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante ndo podera realizar as provas e sera
eliminada do concurso.

10.5. Os candidatos aprovados e classificados neste Concurso Publico, se em quantidade superior ao nimero de vagas indicado
no subitem 2.1 deste Edital, fardo parte do Cadastro de Reserva (CR) e poderdo vir a serem aproveitados no preenchimento
de novas vagas que surgirem para 0 mesmo cargo, no decorrer do prazo de validade do Concurso.

10.6. Os candidatos nomeados deverdo tomar posse no prazo de 30 (trinta) dias da publicagdo do ato de provimento, tendo o
prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da data da posse para entrar em efetivo exercicio de suas fungdes no local para
onde for designado. O candidato que desrespeitar ou descumprir 0s prazos estabelecidos neste item perdera o direito a sua
classificacdo, passando imediatamente para a condicéo de eliminado do Concurso Publico.

10.6.1. A convocacdo dos candidatos nomeados para apresentacdo de documentos e posse serd feita por correspondéncia,
enviada via postal, correio eletrénico para o(s) enderego(s) informado(s) pelo candidato no ato da inscricdo e/ou
aplicativo de mensagem eletronica, sendo considerado desistente o candidato que ndo atender a& convocagdo no prazo
indicado.

10.6.1.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicagdes referentes a este
Concurso Publico, bem como manter seu(s) endereco(s) atualizado(s), tanto no site da Amiga Publica, quanto, se
aprovado for, também no setor de recursos humanos da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA
DE LOURDES.

10.6.2. Os prazos previstos no subitem 10.6, mediante requerimento do interessado, poderdo, a critério da autoridade
competente, serem prorrogados por iguais periodos;

10.6.3. Entende-se por local para onde for designado, qualquer unidade da administracdo ou conveniada, localizada na
circunscricdo do Municipio de Nossa Senhora de Lourdes/SE ou na Capital do Estado de Sergipe;

10.6.4. O candidato aprovado neste Concurso Publico, antes da nomeacdo, caso seja de sua vontade, poderd, por meio de
requerimento feito diretamente ao Prefeito Municipal de Nossa Senhora de Lourdes/SE, no mesmo prazo de sua posse,
renunciar a sua classificacdo, passando a figurar no final da lista de aprovados em questdo, desta forma, ndo estando
sujeito a penalidade prevista no subitem 10.6 deste Edital.

10.7. As nomeagdes, bem como todos os atos do presente Concurso Publico, serdo publicadas nos locais de costume ja
amplamente mencionados neste Edital.

10.8.  Qualquer interessado terd o prazo de 5 (cinco) dias a partir da publicacdo deste Edital para propor a impugnacdo contra
quaisquer de seus dispositivos. Para os candidatos, este prazo seré contado a partir do pagamento de sua inscrigao.

10.9.  Os casos omissos e/ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso, cuja decisdo sera sempre colegiada e
posteriormente submetida a homologacédo por parte do Prefeito do Municipio de Nossa Senhora de Lourdes/SE.

10.10. Fica eleito o foro da cidade de Nossa Senhora de Lourdes/SE, com exclusdo e rendncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir questdes oriundas do presente concurso.

10.11. A divulgacdo do Concurso sera realizada em midia especializada, ou seja, jornais de grande circulagdo regional e/ou sitios
eletrénicos especializados em concursos publicos, bem como no sitio <www.amigapublica.com.br/concursos> e no
Diéario Oficial do Municipio de Nossa Senhora de Lourdes
<https://nsdelourdes.se.gov.br/portaltransparencia/?servico=cidadao/diariooficial >.

NOSSA SENHORA DE LOURDES (SE), 23 de agosto de 2019.

FABIO SILVA ANDRADE
Prefeito(a) Municipal

COMISSAO ESPECIAL DE FISCALIZACAO E SUPERVISAO DO CONCURSO PUBLICO
(Decreto Municipal n.° 025/2019, de 01 de agosto de 2019)

GERINALDO FERREIRA DA SILVA

Presidente

WASHINTON BARRETO ARAUJO JOSE ROBERTO SANTOS MENEZES
Secretario Membro
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ANEXO |
PROVA DE TITULOS

1. TABELAS DE TITULOS E REGRAS DE PONTUACAO

1.1 - A avaliagdo de titulos serd de caréater classificatorio e somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, obedecidas as
regras do Edital de convocagdo para entrega dos Titulos:

ITEM TITULOS VALIDOS PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR MAXIMO DE PONTUA(;AO
TiTULOS MAXIMA
01 Diploma ou Certificado de conclusdo de curso de Doutorado na area especifica ou afim do cargo
para o qual esteja concorrendo. 4,0 (quatro) pontos para cada titulo apresentado. 02 08,00
02 Diploma ou Certificado de concluséo de curso de Mestrado na area especifica ou afim do cargo 02 06,00

para o qual esteja concorrendo. 3,0 (trés) pontos para cada titulo apresentado.

Diploma ou Certificado de conclusdo de curso de especializagdo, a nivel de Pds-Graduagdo, com
03 indicacdo de carga horaria minima de 360 horas, na area especifica ou afim do cargo para o qual 03 06,00
esteja concorrendo. 2,0 (dois) pontos para cada titulo apresentado.

Certificado, Publicacdo Oficial e/ou Certiddo expedida por autoridade competente de aprovagédo

04  em Concurso Publico para qualquer cargo de nivel superior. Para cada documento probatério 05 05,00
valido o candidato recebera 01 (um) ponto. Néo serdo validos documentos de Processos Seletivos.
PONTUAQAO MAXIMA A SER OBTIDA NA PROVA DE TIiTULOS > 25,00

2. As pontuagdes definidas na tabela anterior serdo atribuidas atendendo aos seguintes critérios:

2.1 - Ndo serdo aceitos Documentos Probatorios extraidos de internet sem ser na forma de Ata Notarial expedida por Cartorio
ou que ndo traga impressas informagdes sobre a verificagao eletronica de sua autenticidade, apdcrifos e cdpias ndo autenticadas
em cartério ou ndo conferidas com o original por servidor publico do Municipio de Nossa Senhora de Lourdes ou
empregado/servidor da instituicdo emissora do documento, e também aqueles que néo estejam devidamente identificados.

2.2 - Os certificados/diplomas de cursos deverdo conter, além do titulo, a indicacdo do local e data de realizacdo, e ainda sua
carga horaria, sob pena de serem desconsiderados.

2.3 - Néo serdo considerados 0s possiveis recursos que busquem retificar ou complementar informagdes constantes ou que
deveriam constar nos documentos exigidos para a comprovacdo dos titulos.

2.3 - Néo serdo considerados os documentos que nao estejam acompanhados do Requerimento de Avaliagéo de Titulos referido
nos itens 7.2.2 e seguintes, do Edital 001/2019, que regulamenta o Concurso Pablico de Nossa Senhora de Lourdes.

2.4 - Os pontos que excederem os valores maximos previstos serdo desconsiderados.

NOSSA SENHORA DE LOURDES (SE), 23 de agosto de 2019.

FABIO SILVA ANDRADE
Prefeito(a) Municipal

COMISSAO ESPECIAL DE FISCALIZACAO E SUPERVISAO DO CONCURSO PUBLICO
(Decreto Municipal n.° 025/2019, de 01 de agosto de 2019)

GERINALDO FERREIRA DA SILVA
Presidente

WASHINTON BARRETO ARAUJO JOSE ROBERTO SANTOS MENEZES
Secretario Membro
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ANEXO 11
CONTEUDO PROGRAMATICO

1. PROGRAMA DE ESTUDO PARA CONHECIMENTOS BASICOS - (CB)

1.1.NIVEIS BASICO E FUNDAMENTAL - PARA TODOS OS CARGOS

Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretacdo de textos; ortografia; acentuacdo gréafica; crase; pontuacdo; sinénimos e
anténimos; divisdo silabica; classes de palavras; concordancia nominal e verbal. Matematica: Conhecimentos numéricos —
operacfes em conjuntos numeéricos (nhaturais, inteiros, racionais e reais), desigualdades, divisibilidade, fatoracéo, razdes e
proporcdes, porcentagem e juros, relacbes de dependéncia entre grandezas, sequéncias e progressdes, principios de
contagem. Conhecimentos Gerais: Regionalidade: Cultura popular, sociedade, seguranca publica, politica, economia,
personalidades, pontos turisticos, histdria e geografia do Brasil, do Estado de Sergipe e do Municipio de Nossa Senhora de
Lourdes/SE.

1.2.NIVEL MEDIO - PARA TODOS OS CARGOS

Lingua Portuguesa: Compreenséo e interpretacdo de textos; Problemas da lingua culta; Tipologia textual, fonética, crase;
Ortografia; Classes de palavras; Andlise sintatica; Regéncia nominal e verbal; Concordancia nominal e verbal; Pontuacéo.
Matematica: Conhecimentos numéricos — operagcBes em conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais e reais),
desigualdades, divisibilidade, fatoracdo, razfes e propor¢des, porcentagem e juros, relacBes de dependéncia entre
grandezas, sequéncias e progressdes, principios de contagem; Conhecimentos de estatistica e probabilidade — representacao
e analise de dados; medidas de tendéncia central (médias, moda e mediana); desvios e variancia; nogdes de probabilidade;
Conhecimentos algébricos — gréficos e fungbes; fungdes algébricas do 1.° e do 2.° graus, polinomiais, racionais,
exponenciais e logaritmicas; equacOes e inequagdes; relagdes no ciclo trigonométrico e fungdes trigonométricas;
Conhecimentos algébricos/geométricos — plano cartesiano; retas; circunferéncias; paralelismo e perpendicularidade,
sistemas de equagdes. Conhecimentos Gerais: Regionalidade: Cultura popular, sociedade, seguranca publica, politica,
economia, personalidades, pontos turisticos, histdria e geografia, do Brasil, do Estado de Sergipe e do Municipio de Nossa
Senhora de Lourdes/SE.

1.3.NIVEL SUPERIOR - PARA O TODOS OS CARGOS

Lingua Portuguesa: Compreenséo e interpretacdo de textos; Problemas da lingua culta; Tipologia textual, fonética, crase;
Ortografia; Classes de palavras; Analise sintatica; Regéncia nominal e verbal; Concordancia nominal e verbal; Pontuagéo.
Conhecimentos Gerais: Regionalidade: Cultura popular, sociedade, seguranca publica, politica, economia, personalidades,
pontos turisticos, histdria e geografia, do Brasil, do Estado de Sergipe e do Municipio de Nossa Senhora de Lourdes/SE.

2. PROGRAMA DE ESTUDO PARA CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - (CE)

2.1 - PROGRAMAS DE ESTUDO PARA OS CARGOS DE NIVEIS BASICO E
FUNDAMENTAL

2.1.1 - CO}NTEUDO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS COMUNS A TODOS OS CARGOS DE
NIVEIS BASICO E FUNDAMENTAL

A) DIREITO ADMINISTRATIVO: A.l. Conceito e fontes do direito administrativo. A.1.1 Regime juridico
administrativo: principios do direito administrativo. A.1.2 Principios da Administracdo Publica. A.2 Administracdo
Puablica: organizacdo, descentralizagdo, desconcentracdo, 6rgdos publicos. B) DIREITO CONSTITUCIONAL: B.1
Direito Constitucional, natureza, conceito e objeto. B.2 Fundamentos constitucionais dos direitos e deveres fundamentais.
B.3 Direitos e deveres individuais e coletivos. B.4 Direito a vida, a liberdade, & igualdade, & seguranca e a propriedade. B.5
Direitos sociais. B.6 Nacionalidade. B.7 Cidadania e direitos politicos. C) LEGISLACAO MUNIPAL: C.1 Lei Organica
no Municipio de Nossa Senhora de Lourdes. C.2 Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Nossa Senhora de
Lourdes (Lei n.° 155/1999).

2.1.2 - VIGILANTE /107001

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Crimes Contra o Patrimdnio previstos no Cédigo Penal Brasileiro. Noges de
seguranca patrimonial. Seguranga Fisica de Instalacfes. Nogdes de Prevengdo e Combate a Incéndio. Trabalho em Equipe.
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Qualidade no Atendimento ao Publico: comunicabilidade, apresentagdo, atengdo, cortesia, interesse, presteza, eficiéncia,
tolerancia, discricdo, conduta, objetividade. No¢es de Prevencdo e Atendimento a Acidentes e Incidentes. Nocdes de
Primeiros Socorros. Relages humanas no trabalho. Equipamentos de Seguranga (E.P.I. e E.P.C.). Etica e moral: principios
e valores éticos. Etica e democracia: exercicio da cidadania. Etica no servigo pablico.

2.1.3 - OPERADOR DE MAQUINAS / 199040

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cddigo de Transito Brasileiro, (CTB) — Lei n° 9.503/97 e suas alteragdes. Decreto
n° 6.488, de 19/06/2008, que regulamenta os artigos 276 e 306 da Lei n° 9.503/97 (CTB), disciplinando a margem de
tolerancia de alcool no sangue e a equivaléncia entre os distintos testes de alcoolemia para efeitos de crime de transito.
Portaria n° 59/07 Denatran — Estabelece os campos de informacfes que deverdo constar do Auto de Infracdo, os campos
facultativos e o preenchimento para fins de uniformizagdo em todo territério nacional. Resolug¢fes do Conselho Nacional
de Trénsito (CONTRAN) em vigor. Conceitos e defini¢des constantes no Codigo de Transito Brasileiro, (CTB) — Lei n°
9.503/97. DeliberacGes, Portarias e ResolucBes em vigor do Departamento Nacional de Transito (DENATRAN.
Conhecimentos Gerais da Maquina: Operacédo; Preparativos para funcionamento da Maquina; Parada do Motor; Painel de
controle; Combustivel, fluidos e lubrificantes; Compartimento do Operador; principais controles de Operacédo; Controles da
caixa de mudancas; Instrucdes para o manejo da maquina. Manutencdo e Lubrificacdo: Principais pontos de lubrificacdo:
Tabelas de manutencdo periddica. Sistema de arrefecimento do motor: radiador, correias, bomba d'agua. Sistema de
Combustivel. Sistema Elétrico. Sistema de Frenagem. Sistema de Lubrificacdo do Motor. Sistema de Purificacdo de ar do
motor. Conhecimentos Praticos de Opera¢do e Manutencdo da Maquina. Procedimentos de Seguranga. Funcionamento
Bésico dos Motores. Direcdo. Freios. Pneus. Nogdes de Primeiros Socorros. Etica e moral: principios e valores éticos.
Etica e democracia: exercicio da cidadania. Etica no servigo publico.

2.1.4-MOTORISTA /199041

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cdadigo de Transito Brasileiro, (CTB) — Lei n° 9.503/97 e suas alteragdes. Decreto
n° 6.488, de 19/06/2008, que regulamenta os artigos 276 e 306 da Lei n° 9.503/97 (CTB), disciplinando a margem de
tolerancia de alcool no sangue e a equivaléncia entre os distintos testes de alcoolemia para efeitos de crime de transito.
Portaria n® 59/07 Denatran — Estabelece os campos de informacfes que deverdo constar do Auto de Infracdo, os campos
facultativos e o preenchimento para fins de uniformizacdo em todo territdrio nacional. Resolug6es do Conselho Nacional
de Transito (CONTRAN) em vigor. Conceitos e defini¢des constantes no Codigo de Transito Brasileiro, (CTB) — Lei n°
9.503/97. Deliberacdes, Portarias e Resolugdes em vigor do Departamento Nacional de Transito (DENATRAN. Nogcdes de
Mecanica: O Motor; Sistema de Transmissdo e Suspensdo; Sistema de Direcdo e Freios; Sistema Elétrico, Pneus e Chassi.
Conhecimentos Gerais do Veiculo: Conhecimentos Praticos de Operacdo e Manutencdo do veiculo. Procedimentos de
Seguranca. Funcionamento Bésico dos Motores. Sistema de Lubrificacdo, Arrefecimento, Transmissdo e Suspensdo.
Direcdo, Freios e Pneus. Painel de instrumentos. Sistema Elétrico. Nog¢6es de Primeiros Socorros. Conhecimentos gerais
sobre o oficio. Manuseio, acondicionamento, guarda e manutenc¢do dos equipamentos, utensilios e materiais utilizados no
servi¢o. Higiene no trabalho. Normas de Seguranca no trabalho. NocBes de Prevencdo e Atendimento a Acidentes e
Incidentes. Relacdes humanas no trabalho. Equipamentos de seguranca (E.P.1. e E.P.C.). Etica e moral: principios e valores
éticos. Etica e democracia: exercicio da cidadania. Etica no servigo publico.

2.1.5- MERENDEIRA /199011

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nocdes de limpeza e higiene. Nogdes de Higienizagdo (dependéncias,
equipamentos, materiais e utensilios). Equipamentos de Seguranga (E.P.l. e E.P.C.). Alimentos e nutrientes. Fundamentos
basicos de nutricdo. Técnicas de selecdo de alimentos para o preparo de refeicGes. Recebimento, armazenamento e
acondicionamento dos alimentos. Cardapios. Alimentacdo escolar. Limpeza, manutencdo e organizacdo da cozinha.
Higiene pessoal. Higiene do manipulador de alimentos. Higiene do ambiente. Higiene dos alimentos. Higiene
equipamentos e utensilios. Estocagem de géneros alimenticios e controle de estoque. Caracteristicas dos alimentos.
Doengas Transmitidas por Alimentos (DTA). Saude e seguranga no trabalho e prevencéo de acidentes. Programa Nacional
de Alimentagdo Escolar. Etica e Moral: principios e valores éticos; ética e democracia; exercicio da cidadania; ética no
servigo publico.

2.1.6 — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS /199003

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nogdes de limpeza e higiene; Destinacdo do lixo; Produtos apropriados para
limpeza de: pisos, paredes, vasos sanitarios, azulejos, etc.; Pequenos reparos em instalacdes, mobiliarios e utensilios;
Limpeza interna e externa de prédios, banheiros, escolas, bem como de mdveis e utensilios. Varricdo de superficies
diversas; Conhecimento, uso e conservacdo de ferramentas diversas; Limpeza de veiculos e maquinas; Equipamentos de
Seguranca (E.P.1. e E.P.C.). Nogdes de Hierarquia; Etica e Moral: principios e valores éticos; ética e democracia; exercicio
da cidadania; ética no servico publico.
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2.2 - PROGRAMAS DE ESTUDO PARA OS CARGOS DE NiVEL MEDIO/TECNICO

2izsins CO’NTEUD,O DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS COMUNS A TODOS OS CARGOS DE
NIVEL MEDIO/TECNICO

A) DIREITO ADMINISTRATIVO: A.l. Conceito e fontes do direito administrativo. A.1.1 Regime juridico
administrativo: principios do direito administrativo. A.1.2 Principios da Administragdo Publica. A.2 Administracao
Puablica: organizacdo, descentralizacdo, desconcentracdo, drgdos publicos. A.3 Administracdo indireta e entidades
paralelas. A.4 Poderes da administragcdo publica. A.4.1 Hierarquia: poder hierdrquico e suas manifestacdes. A.4.2 Poder
disciplinar. A.4.3 Poder de policia. A.4.4 Liberdades publicas e poder de policia. B) DIREITO CONSTITUCIONAL.:
B.1 Direito Constitucional, natureza, conceito e objeto. B.2 Fundamentos constitucionais dos direitos e deveres
fundamentais. B.3 Direitos e deveres individuais e coletivos. B.4 Direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a
propriedade. B.5 Direitos sociais. B.6 Nacionalidade. B.7 Cidadania e direitos politicos. B.8 Partidos politicos. B.9
Organizagio do Estado Brasileiro. B.10 Organizacio Politica Administrativa. C) REDACAO OFICIAL: C.1 Manual de
Redacdo Oficial da Presidéncia da Republica, disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/manual/manual.htm>.
D) LEGISLACAO MUNIPAL: D.1 Lei Organica no Municipio de Nossa Senhora de Lourdes. D.2 Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Nossa Senhora de Lourdes (Lei n.° 155/1999).

2.2.2 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO / 304004

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nocdes de administracdo: conceitos, objetivos, evolucdo historica, eficiéncia e
eficacia. Nogdes do processo administrativo: planejamento, organizacéo, direcdo e controle. Organizagdes: fundamentos,
estruturas organizacionais tradicionais, tendéncias e praticas organizacionais. Nog¢Oes de comportamento organizacional:
comunicacdo, lideranca, motivacdo, grupos, equipes e cultura organizacional. No¢Bes de RH: recrutamento, selecéo,
treinamento, desenvolvimento e relacfes interpessoais. NocGes de gestdo de processos: ferramentas e conceitos.
Recebimento, Estoque e Expedicdo de material: controle de quantidade, tipo, classifica¢do, qualidade, tamanho, validade,
caracteristicas, nota fiscal (entrada) e requisicdo (saida) de material, estatistica. Correspondéncia: protocolo de envio e
recebimento, distribuicdo. Operacdo de equipamentos de escritorio, computadores, impressoras, copiadoras e outros.
Documentacdo: classificacdo, lancamentos e registros. Formularios em geral - Arquivo: finalidades, tipos, importancia,
organizacdo. Atendimento ao Publico. Disciplina na execucdo dos trabalhos. Relages humanas no trabalho. Formas de
tratamento. Poderes Legislativo e Executivo Municipal. Conceito de contabilidade publica. (Regimes contébeis, conceito,
principios, regime de caixa e regime de competéncia. Orgcamento publico, plano plurianual, lei de diretrizes orgamentarias,
lei de orcamentos anuais, principios orgamentérios (programacdo, unidade, universalidade, anuidade, exclusividade,
clareza e equilibrio). Nog¢des de contabilidade pubica: Fases da despesa; Or¢amento Publico. Atos de pessoal. Licitacdes e
Contratos. Etica Profissional; Etica Pablica; Etica no Setor Pablico. Etica e cidadania. Etica e moral. Informatica: Sistema
Operacional Windows, Sistema Operacional Linux, Sistema Operacional Mac OS. Navegadores (Internet Explorer,
Mozilla Firefox e Google Chrome), Processador/Editor de Texto (MS Word / WordPerfect / BrOffice), Planilha Eletronica
(MS Excel), Softwares livres, Conceitos basicos de Internet e Correio eletronico.

2.2.3 - ATENDENTE DE FARMACIA /312008

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: A assisténcia a saude no Brasil (O Sistema Unico de Salde e a logistica dos
medicamentos). Nog¢des bésicas sobre os medicamentos. Terminologia basica relativa a medicamentos. Embalagem, rétulo
e bula de medicamentos. Terminologia bésica relativa a medicamentos. Concentracdo de medicamentos (formas de
expressdo e calculo de concentragdo). NocOes de farmacotécnica. Nogdes de farmacologia. Formas farmacéuticas e vias de
administracdo. Armazenamento e conservacdo de medicamentos. Principios da dispensacdo de medicamentos. NocOes de
administracdo de estabelecimento de salde. Nogfes de organizacdo e funcionamento de farmacia. Aquisicdo de
medicamentos e materiais. Noc¢Bes de estoque de medicamentos, reposi¢fes e prazos de validade, tipo, classificacdo,
qualidade, tamanho, validade, caracteristicas, nota fiscal (entrada) e requisicao/receita (saida) de material, estatistica.
Correspondéncia: protocolo de envio e recebimento, distribuicdo. Operagdo de equipamentos de escritério, computadores,
impressoras, copiadoras e outros. Uso racional de medicamentos. Medicamentos sujeitos a controle legal. Boas Préticas
Farmacéuticas. Equipamentos e nogOes de seguranca e medicina do trabalho. Gestdo de residuos de servicos de sadde.
Atendimento ao publico interno e externo.

2.2.4 — AUXINLIAR DE SAUDE BUCAL /312005

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Funcdes e atribuicdes do cargo de auxiliar de saude bucal, conforme legislagio
especifica: Lei 11.889/08; Cadigo de Etica Odontoldgica; Lei 5.081/66. Responsabilidade profissional e Etica profissional:
aspectos éticos do exercicio profissional do auxiliar de salde bucal. Recep¢do do Paciente. Administragdo e organizacgao
dos servigos odontolégicos. Conhecimentos basicos das estruturas anatdmicas da cabeca e pescoco, tecidos moles da
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cavidade bucal e demais componentes do aparelho estomatognatico. Conhecimentos basicos da dentigdo permanente e
decidua por representacdo gréfica e numérica. Caracteristicas gerais da irrupcdo dentaria. Morfologia da denticédo.
Biosseguranca. Controle de Infecgdo no Consultério Odontologico: Esterilizacdo e desinfecgdo. Processo de limpeza,
embalagem, esterilizagcdo, monitorizagdo quimica e bioldgica no processo de esterilizagdo em estufas e autoclaves.
Doengas transmissiveis na pratica odontolégica. Medidas de Prevencdo para evitar a transmissdo de doencas entre
pacientes e profissionais. Promocdo de Salde Bucal na Pratica Clinica. Orientacdo sobre técnicas de higiene bucal.
Métodos preventivos contra a cérie dental e doencas periodontais: técnicas de aplica¢do. Principios Ergonémicos na
Odontologia Clinica. Material de uso odontologico: classificagdo e manipulagdo. Instrumental odontolégico: identificacdo,
classificacdo, técnicas de instrumentacdo, técnicas de afiacdo do instrumental periodontal. Conhecimento do
funcionamento e manutencdo do equipamento odontolégico. Aspiracao e Isolamento do Campo Operatorio. Revelagédo e
montagem de radiografias dentérias. Materiais e técnicas de moldagem, selecdo de moldeiras, confeccdo de modelos de
gesso. Nogdes de radiologia, odontopediatria, dentistica, protese, cirurgia, endodontia. Sistema Unico de Saude: Lei
8.080/1990, Lei 8.142/1990, Norma operacional Bésica do Sistema Unico de Salde - NOB-SUS de 1996; Norma
Operacional da Assisténcia a Salde - NOB-SUS de 2002.

2.2.5-TECNICO EM ENFERMAGEM / 302010

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Lei no 7.498/1986, Regulamentacdo do exercicio da enfermagem. - Decreto no
94.406/1987, Do exercicio de Enfermagem e da outras providéncias. - Principios éticos e Cadigo de Etica em Enfermagem.
- Fundamentos de anatomia, fisiologia, microbiologia, parasitologia, nutricdo e higiene. - Fundamentos de enfermagem;
Exame fisico; Sinais vitais, peso e mensuragao; Necessidades basicas do paciente; Administracdo de medicamentos; Tipos
de lesdes cutaneas, Ulcera por pressdo e curativos. - Enfermagem em salde puiblica; Lei 8.080/90; Lei 8.142/90;
Humanizagdo e salde; Politica Nacional de Imunizacdo; Programa de Salde da Familia; Doencas Crdnicas Né&o
Transmissiveis; Doencas de notificacbes compulsorias; Vigilancia Epidemioldgica, Sanitéaria e das Doencas transmissiveis.
- Enfermagem médico-cirlrgica; Anatomia e fisiologia humana; Assisténcia e cuidados de Enfermagem a pacientes com
patologias dos Aparelhos e Sistemas: Urinario, Cardiovascular, Respiratorio, Digestivo, Endécrino, Hematopoético e
Nervoso; Assisténcia nos periodos pré-operatdrio, trans-operatorio e pos-operatorio; Central de Material Esterilizado:
conceitos, preparo, uso e cuidado com materiais esterilizados; Principios e métodos de desinfecgdo e esterilizagao. -
Enfermagem em urgéncia e emergéncia; Assisténcia em situacdes de choque, parada cardio-respiratoria, politrauma,
afogamento, queimadura, intoxicagdo, envenenamento e picada de animais peconhentos. - Enfermagem materno infantil;
Assisténcia e cuidados de Enfermagem a gestante, a parturiente e a puérpera nos programas de prevengao e de tratamento;
Patologias obstétricas; Métodos contraceptivos; Anatomia e fisiologia do aparelho reprodutor feminino; Cuidados mediatos
e imediatos ao recém-nascido; Amamentacdo e o Papel do Técnico de Enfermagem na equipe materno-infantil. -
Enfermagem em salde mental; Politica de Salde Mental; Assisténcia do Técnico de Enfermagem na promogdo e
recuperagdo da saude mental; Transtornos Mentais; Emergéncias psiquidtricas. - Seguranca no trabalho; Norma
Regulamentadora 32; Biosseguranca e Precaucdo Padrdo; Acidentes do trabalho; Cddigos e simbolos especificos de salde
e seguranca no trabalho. - Controle de infec¢do hospitalar; Equipamento de Prote¢do Individual; Higiene e profilaxia.

2.2.6 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / 302007

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Reforma Sanitaria Brasileira e a Consolidacéo do Sistema Unico de Satde - SUS;
- Lei 8.080/90; Principios fundamentais, diretrizes, atribuicbes e competéncias das esferas governamentais do SUS. - Lei
8.142/90; Formas de financiamento e custeio do SUS. - Pacto pela Salde: Consolidacdo do SUS e suas Diretrizes
Operacionais; Pacto pela Vida e suas Diretrizes Operacionais.- Politica Nacional de Imunizagdo: vacinas e soros -
definigdes, procedimentos gerais para a vacinagdo da populacdo; educagdo em sadde. Lei N° 11.350 - dispde das
atividades de Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias; O trabalho do Agente Comunitario de
Salde (Ministério da Sadde); cadastramento familiar e territorial; conceito de territorializagdo, micro-area e area de
abrangéncia; critérios operacionais para definicdo de prioridades; indicadores s6cio-econdmicos, culturais e
epidemioldgicos; estratégia de avaliagdo em sadde, conceitos, tipos, instrumentos e técnicas; conceitos e critérios de
qualidade da atencdo a salde, acessibilidade, humanizacdo do cuidado, satisfacdo do usuério, equidade; visita domiciliar;
condic@es de risco social; violéncia, desemprego, infancia desprotegida, processo migratorios, analfabetismo, auséncia ou
insuficiéncia de infra-estrutura basica; - Vigilancia Epidemioldgica, Sanitaria e das Doencas transmissiveis; epidemiologia
em salde conceitos e importancia no controle das doencas e agravos a salde; técnicas de levantamento das condi¢Bes de
vida e de salde/doenca da populacdo; conhecimentos basicos de anatomia e fisiologia humanas: drgédos, sistemas -
finalidades e funcionamento; doencas infecciosas e parasitarias; medidas de prevencgdo e controle; doengas transmissiveis
evitaveis por vacinacao. - Programa de Salde da Familia, conceitos e diretrizes. - Nog¢des basicas, conceitos, diretrizes das
Politica de Salde Mental; Politica Nacional de Atengao Integral a Saude da Mulher; Politica Nacional a Saude do
Homem; Politica Nacional a Salde da Crianga; Politica Nacional da Pessoa ldosa. -NogOes bésicas do Caderno de
Hipertensdo e Diabetes Mellitus, valores preconizados para o diagnostico de DM (tipo 1 e tipo 2) e Hipertensdo e seus
estagios pré-clinicos; Doencgas Cronicas Ndo Transmissiveis, tipos de transmissdo e métodos preventivos; Lista de
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Notificacdo Compulsoria de Doengas, Agravos e Eventos de Salde Publica; - Processo salde e doenga: tuberculose e
hanseniase. - Nog¢Bes de primeiros socorros; controle nas hemorragias, nos ferimentos, entorses, no choque elétrico, nas
mordidas e picadas de animais. - Equipamentos de Protecdo individual; - Conceitos: comunidade; controle social; Saude;
acolhimento; eficacia, eficiéncia e efetividade em salde coletiva; saneamento e higiene.

2.3—- PROGRAMA DE ESTUDO PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

2.3.1 - CONTEUDO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS COMUNS A TODOS OS CARGOS DE
NIVEL SUPERIOR/ESPECIALISTA

A) DIREITO ADMINISTRATIVO: A.l. Conceito e fontes do direito administrativo. A.1.1 Regime juridico
administrativo: principios do direito administrativo. A.1.2 Principios da Administracdo Publica. A.2 Administracéo
Publica: organizagdo, descentralizagdo, desconcentragdo, Orgdos publicos. A.3 Administracdo indireta e entidades
paralelas. A.4 Poderes da administracdo publica. A.4.1 Hierarquia: poder hierdrquico e suas manifestacdes. A.4.2 Poder
disciplinar. A.4.3 Poder de policia. A.4.4 Liberdades publicas e poder de policia. A.5 Improbidade administrativa. B)
DIREITO CONSTITUCIONAL: B.1 Direito Constitucional, natureza, conceito e objeto. B.2 Fundamentos
constitucionais dos direitos e deveres fundamentais. B.3 Direitos e deveres individuais e coletivos. B.4 Direito & vida, a
liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade. B.5 Direitos sociais. B.6 Nacionalidade. B.7 Cidadania e direitos
politicos. B.8 Partidos politicos. B.9 Organizacdo do Estado Brasileiro. B.10 Organizacdo Politica Administrativa. B.11
Organizacdo dos Poderes. B.11.1 Poderes da Unido. B.12 Poder Legislativo: fundamento, atribui¢cBes, garantias de
independéncia. B.13 Processo Legislativo: conceito, objeto, espécies de atos normativos e procedimentos. B.14 Poder
Executivo. B.15 Forma e Sistema de Governo. B.16 Chefia de Estado e de Governo. B.17 Atribuicdes e responsabilidade
do Presidente da Republica. B.18 Poder Judiciario e organizacdo da Justica Brasileira. B.18.1 Garantias do Poder
Judiciario. C) REDACAO OFICIAL: C.1 Manual de Redacdo Oficial da Presidéncia da Republica, disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/manual/manual.htm>. D) LEGISLACAO MUNIPAL: D.1 Lei Organica no
Municipio de Nossa Senhora de Lourdes. D.2 Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Nossa Senhora de
Lourdes (Lei n.° 155/1999).

2.3.2—- ASSISTENTE SOCIAL /406001

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Etica e Praxis Profissional — O Codigo de Etica Profissional de 1993 e o projeto
politico da profissdo. Instrumentos e Técnicas do Servigo Social; Instrumentalidade do Servico Social. Politicas Publicas
de Trabalho e Renda. Gestdo Social: Rede Social — Parcerias e Terceiro Setor; Elaboracdo de Projetos e Captagdo de
Recursos. Satde e Servico Social; Lei Organica da Saude — LOS; Sistema Unico da Salde — SUS. Previdéncia Social;
Beneficios Previdenciarios; Beneficio de Prestacdo Continuada. Assisténcia Social; Lei Organica da Assisténcia Social —
LOAS; Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS; Norma Operacional Basica do Sistema Unico da Assisténcia Social
— NOBJ/SUAS; Conferéncias da Assisténcia Social e a Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS; Beneficios
Eventuais; Planos de Assisténcia Social — diretrizes para elaboragdo; Atuagdo do Assistente Social no Centro de Referéncia
da Assisténcia social — CRAS; Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS. Programa Bolsa
Familia. Questdes Contemporaneas e Servico Social; Diversidade Cultural e Religiosa; Programa de Ag¢des Afirmativas;
Questdo Racial; Politicas Publicas para Mulheres; Politicas Publicas e minorias — populacdo LGBTT; Populagdo em
Situacdo de Rua; Programas e Projetos para Enfrentamento da Pobreza Conselhos de Direitos (Idoso, Pessoas com
Deficiéncia, da Assisténcia Social; Violéncia, Drogas. Programa Fome Zero; Plano Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional. Politica Publica para Criancas e Adolescentes; Estatuto da Crianca e do Adolescente; Conselho de Direitos da
Crianca e do Adolescente; Conselho Tutelar. Politica PUblica para Idosos; Estatuto do Idoso. Politica Pablica para Pessoas
com Deficiéncia (Auditiva, Visual, Motora e Mental). Politica de Habitacdo Popular. Trabalhando com familias;
Acolhimento Familiar. Servigo Social e Meio Ambiente. Servigo Social nas Escolas.

2.3.3- FARMACEUTICO / 402010

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimentos Bésicos de Salde Publica. SUS. Epidemiologia. Vigilancia em
Saude. Indicadores de nivel de saiide da populagdo. Doencas de notificagdo compulsoria. Os Conselhos de Salde. Sistema
de Informacdo em Salde. Processo de educacdo permanente em salde. Nocdes de planejamento em Saude e Diagnéstico
situacional. NogBes de quimica organica. Codigo de Etica Farmacéutica. Legislacdo farmacéutica. Farmacia hospitalar.
Classificacdo de Medicamentos. Planejamento e controle de estoques de medicamentos e correlatos. Eletrolitos.
Farmacologia: Farmacocinética e farmacodindmica. Farmacotécnica. Formas farmacéuticas e vias de administracéo.
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Meétodos fisiologicos aplicados a farmacologia. Ensaios biologicos. Farmacos que atuam no sistema nervoso. Farmacos:
neuromusculares, anestésicos, anti-inflamatérios, cardiotdnicos, anti-hipertensivos, hipoglicemiantes, eméticos, anti-
hemeéticos, antitérmicos e antibioticos. Rea¢Bes adversas a medicamento; interacfes e incompatibilidade medicamentosas.
NocGes de pesquisa clinica, bioética e tipologia da pesquisa. Farmacognosia. Controle de qualidade. Nanotecnologia
farmacéutica. Biossegurancga. Boas Praticas farmacéuticas. Farmacovigilancia. Normas gerais de servigos de hemoterapia;
doacdo de sangue; Hemocomponentes e hemoderivados. Liquidos nutridores. Boas. SNGPC — Sistema Nacional de
Gerenciamento de Produtos Controlados. Diretrizes legais que controlam a aquisi¢do, controle na dispensacdo e de
estoques, de medicamentos sob controle especial pertencentes a Portaria 344/1998 e RDC 20/2011.Assisténcia e Atengdo
Farmacéutica. Legislacdes que regulamentam a profissdo farmacéutica, o comércio e a manipulacdo de medicamentos
alopéticos e homeopaticos, produtos de higiene e limpeza, cosméticos e correlatos, além das acdes de fiscalizagdo sanitéria
de produtos para a salde, no &mbito de farmacias e drogarias. Gerenciamento de Residuos.

2.3.4 - FISIOTERAPEUTA / 402004

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia e fisiologia sistémica; teorias do envelhecimento; avaliagio e conduta
fisioterapéutica para as disfuncgbes cardiovasculares, para as disfungdes pulmonares, para as disfungdes reumatolégicas e
geriatricas, para as disfungdes traumatoldgicas e ortopédicas, para as disfuncdes neurolégicas, para as disfuncBes
dermatologicas, para as disfunges uroginecoldgicas; fisioterapia em pré e poOs-operatorio de cirurgias toracicas,
abdominais e ortopédicas; fisioterapia em Terapia Intensiva: avaliacdo fisioterapéutica através de exames de imagens,
abordagem cinesioterapéutica do aparelho locomotor e do sistema respiratorio, sindrome de imobilismo, nogdes de
assisténcia ventilatoria, monitorizacdo respiratoria e desmame; Fisioterapia Geral - cinesioterapia, eletroterapia, termo
terapia, fototerapia. Métodos e técnicas de avaliacdo, tratamento e procedimentos em fisioterapia. Provas de funcédo
muscular. Cinesiologia e Biomecanica. Analise da marcha. Exercicios terapéuticos e treinamento funcional. Indicacéo,
contraindicacdo, técnicas e efeitos fisioldgicos da hidroterapia, massoterapia, mecanoterapia, crioterapia, eletroterapia,
termo terapia superficial e profunda. Prescricdo e treinamento de érteses e proteses. Anatomia, fisiologia, fisiologia do
exercicio e fisiopatologia, semiologia e procedimentos fisioterapicos nas areas: neuroldgicas e neuropediatricas; ortopedia
e traumatologia; cardiologia; pneumologia; ginecologia e obstetricia. Geriatria: fisioterapia preventiva, curativa e
reabilitadora. Comportamento ético-profissional. Regulamentacg&o das atividades do profissional.

2.3.5- MEDICO PSIQUIATRA / 412005

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Neuroanatomia funcional; desenvolvimento neural; neurofisiologia e
neuroquimica; psiconeuroendocrinologia; anamnese e avaliagdo psiquiatrica e neuropsicolégica; exames laboratoriais e
outros exames diagndsticos em psiquiatria; delirium, deméncia e transtornos amnésicos; transtornos relacionados
asubstancias e transtornos aditivos; esquizofrenia e outros transtornos psicoticos; transtornos do humor; transtornos de
ansiedade; transtorno obsessivo-compulsivo e de outros transtornos relacionados; transtornos relacionados a trauma e a
estressores; transtornos somatoforme; transtornos factidicos; transtornos dissociativos; transtornos sexuais e da identidade
de género; transtornos da adaptacdo; Transtornos disruptivos, do controle de impulsos e da conduta; transtorno da
personalidade; transtornos geralmente diagnosticados pela primeira vez na infancia ou na adolescéncia; sono normal e
transtornos do sono-vigilia; transtornos da alimentagdo: anorexia nervosa, bulimia nervosa e obesidade; transtornos
dolorosos; psicofarmacologia e eletriconvulsoterapia; psicoterapias; tratamento de criancas e adolescentes; suicidio;
violéncia; salide mental da mulher; psiquiatria geriatrica; Psiquiatria infantil; tratamento psiquiatrico de criangas e
adolescentes; psiquiatria forense; legislacdo em psiquiatria; atualizacdes em psiquiatria; Sistema Unico de Saude, Leis
Orgénicas de Saude (Lei 8080/90 e 8142/90), Decreto 7.508 de 28 de Junho 2011. Pacto do SUS. Conceitos da Atencdo
Priméaria em Saude. Politica Nacional de Humanizacdo; Normas e Diretrizes da Estratégia Salde da Familia. Modelos
Assistenciais. Portaria 2488 de 21 de Outubro de 2011 e a 154/2008 do Ministério da Sadde; Sistema Unico de Sadde: Lei
8.080/1990, Lei 8.142/1990, Norma operacional Basica do Sistema Unico de Saude - NOB-SUS; diretrizes para um
modelo de atencdo integral em satde mental no brasil; Etica geral e profissional.

2.3.6 - ENFERMEIRO / 402023

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Lei n.° 7.498/1986, Regulamentacio do exercicio da enfermagem. Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia. Principios Eticos e Codigo de Etica em Enfermagem. Fundamentos de anatomia, fisiologia,
microbiologia, parasitologia, nutricdo e higiene. Fundamentos de enfermagem; Anamnese; Exame fisico; Sinais vitais e
peso; Necessidades Humanas Basicas; Administracdo de medicamentos; Tipos de lesGes cutaneas, Ulcera por pressao e
curativos. Administracdo na Enfermagem; Teorias de Enfermagem; Protocolo de acolhimento e classificacdo de risco;
Sistematizacdo da Assisténcia em Enfermagem (SAE); Diagnoéstico NANDA. Enfermagem em Satde Publica; Lei
organica de salde a partir da Constituicdo de 1988; Lei 8.080/90; Lei 8.142/90; Programa Nacional das DST/AIDS e
Hepatites Virais; Humanizacdo e salde; Politica Nacional de Imunizagdo; Programa Nacional de Saude do Idoso;
Programa de Salde da Familia; Doengas Cronicas ndo Transmissiveis; Doencgas de notificagdes compulsorias; Vigilancia
Epidemioldgica; Vigilancia Sanitaria. Enfermagem em Saulde do Adulto; Anatomia e fisiologia humana; Assisténcia e
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cuidados de Enfermagem a pacientes com patologias dos Aparelhos e Sistemas: Urinario, Cardiovascular, Respiratério,
Digestivo, Enddcrino, Hematopoético e Nervoso; Distdrbios Hidroeletroliticos; Enfermagem Médico-cirdrgica; Assisténcia
nos periodos pré-operatorio, trans-operatorio e pés-operatorio; Central de Material Esterilizado: conceitos, preparo, uso e
cuidado com materiais esterilizados; Preparo da sala de cirurgia; Principios e métodos de desinfecgdo e esterilizagio.
Enfermagem em urgéncia e emergéncia; Assisténcia em situagdes de choque, sincope, parada cardio-respiratoria,
politrauma, afogamento, queimadura, intoxicagao, envenenamento e picada de animais peconhentos. Enfermagem materno
infantil; Assisténcia e cuidados de Enfermagem a gestante, a parturiente e a puérpera nos programas de prevengao e de
tratamento; Patologias obstétricas; Métodos contraceptivos; Anatomia e fisiologia do aparelho reprodutor feminino;
Cuidados mediatos e imediatos ao recém-nascido; Amamentagdo. Enfermagem em Satde Mental; Politica de Saude
Mental; Assisténcia do Enfermeiro na promogio e recuperagdo da saude mental; Transtornos Mentais; Emergéncias
psiquiatricas. Seguranca do trabalho; NR 6, Equipamento de Protecdo Individual; NR 32, Biosseguranga e Precaugao
Padrao; Acidentes do trabalho; Codigos e simbolos especificos de saude e seguranca no trabalho. Controle de infecgdo
hospitalar; Higiene e profilaxia.

2.3.7- ODONTOLOGO / 402019

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Odontologia social e preventiva (Definicbes de Salde, caracterizacio e
hierarquizacdo dos problemas de odontologia social, niveis de preven¢do e de aplicacdo, epidemiologia em salide bucal,
unidades de medida: indices, planejamento em salde bucal, normas operacionais para execucdo de levantamentos em
odontologia, sistema incremental, educacdo para a salde, agbes de vigilancia sanitaria, Céarie: doenga multifatorial,
Microbiologia aplicada a cariologia, Nutri¢do, dieta e carie, Avaliagdo do risco/atividade de carie, prevencdo de doencas
bucais, técnicas de escovacdo, métodos de utilizagdo do fluor sistémico e topico, selantes de fdssulas e fissuras, aspectos
clinicos e epidemiologicos da fluorose). Odontologia Legal (Direitos e deveres do CD no exercicio da profissao,
responsabilidade profissional do CD frentes as leis civis, penais e trabalhistas, segredo profissional e sua importancia para
o CD, exercicio licito e ilicito da odontologia, documentos legais e sua importancia para o CD, Codigo de Etica
profissional; Lei 5.081/66; Resolugdo CFO 63/2005 atualizada). Odontopediatria e Ortodontia (Abordagem da crianca no
tratamento odontoldgico, Psicologia aplicada & odontopediatria, Estruturas, crescimento e desenvolvimento cranio-facial,
Biogénese da oclusdo, Ortodontia preventiva, Terapia pulpar em dentes deciduos, Exodontia de dentes deciduos,
Tratamento restaurador em dentes deciduos, Traumatismo - conduta clinica). Radiologia: efeitos bioldgicos da radiacdo
(radiobiologia). Principios de formagdo da imagem e técnicas radiograficas. Protecdo radioldgica. Anatomia radiografica
oral. Exames radiograficos intra e extra-bucais. Técnicas de localizacdo com filmes intrabucais. Tomografia
computadorizada. Interpretacdo radiografica. Alteragdes radiograficas do elemento dental. Patologia radiogréafica do
periodonto. Patologia radiografica dssea. Radiologia digital. Materiais dentarios: compoésitos dentais diretos e indiretos.
Cimentos de ionémero de vidro. Compdmeros. Silorano. Sistemas adesivos. Resinas acrilicas. Ceramicas dentais. Ligas
metalicas. Ceras odontoldgicas. Materiais de moldagem. Gessos e revestimentos para fundi¢do. Cimentagdo: materiais e
métodos. Semiologia/Patologia: principios fundamentais na conduta do paciente em semiologia. Semiotécnica do exame
clinico. Exames complementares. AlteragOes bucais dentro dos padrdes de normalidade. Caracterizacdo e nomenclatura das
lesBes bucais. Defeitos de desenvolvimento da regido bucal e maxilofacial. Fisiologia e patologia das glandulas salivares.
ManifestacGes bucais das doengas sexualmente transmissiveis. Interacdo entre doencas bucais e doengas sistémicas.
Halitose. Xerostomia. Dor orofacial. Cancer bucal. Anormalidades dentérias. Infec¢Bes bacterianas, flngicas, protozoarias
e virais. Patologia epitelial. Cistos e tumores odontogénicos. Patologia 0ssea. Biosseguranga: assepsia e antissepsia. Cadeia
asséptica. Equipamentos de protecdo individual e de equipamentos. Degermacdo das médos e lavagem do instrumental.
Desinfeccdo e esterilizagdo de instrumentos. Descontaminacdo de superficies. Acidentes com materiais bioldgicos.
Tratamento de residuos e materiais perfurocortantes. Farmacologia aplicada: prescricdo medicamentosa. Analgésicos. Anti-
inflamatérios. Antimicrobianos. Interacdes medicamentosas. Anestésicos locais. Rea¢Bes adversas a medicamentos. Uso de
medicamentos em pacientes especiais. Cobertura antibidtica. Anestesiologia (farmacologia dos anestésicos locais,
anestesias infiltrativas, anestesias tronculares, anestesia em pacientes especiais, complicacBes decorrentes de anestesia
local).Cirurgia Buco-Maxilo-Facial (equipamentos e instrumentais cirlrgicos, principios de técnica cirdrgica, indicagdes e
contra-indicacBes da exodontia, principios de exodontia simples - via alveolar, principios de exodontia via ndo alveolar,
fisiologia do processo de reparo alveolar e cicatrizacdo em feridas de extracdo dental, pds-operatério em exodontias,
acidentes e complicagfes das exodontias). Dentistica restauradora: Principios de cariologia. Materiais restauradores
temporarios. Isolamento do campo operatério. Restauraces diretas em dentes anteriores e posteriores. Restauracdes de
dentes anteriores fraturados. Colagem de fragmentos. Facetas estéticas. Clareamento dental. Microabrasao do esmalte.
LesBes cervicais ndo cariosas e hipersensibilidade dentinéria. Tratamentos conservadores do complexo dentino-pulpar.
Restauracdo de dentes tratados endodonticamente. Sindrome do dente trincado. Restauragdes minimamente invasivas.
Adesdo aos tecidos dentarios. Periodontia: anatomia do periodonto. Etiologia das doengas periodontais: microbiologia e
imunologia da doenga periodontal, papel do biofilme e célculo, fatores genéticos e sistémicos e outros fatores locais
associados. Fatores modificadores da doenca periodontal. Diagnostico e classificacdo das doengas periodontais. LesGes
endopério. Terapia periodontal basica. Uso de antissépticos e antibidticos na terapia periodontal. Terapia periodontal
cirGrgica e regenerativa. Protese dentaria (Reabilitagdo oral com PT, PPR, PPF, Planejamento em Prétese, Principios de

Prefeitura Municipal de Nossa Senhora de Lourdes/SE — Avenida Senador Leite Neto, 080 — Centro — Nossa Senhora de Lourdes/SE — CEP: 49890-000
Tel.: (79) 3316-1195 / 3316-1234 — CNPJ: 13.113.766/0001-24



Publicado no Diéario Oficial do Municipio em 23/08/2019 ﬁ

ESTADO DE SERGIPE

MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DE LOURDES Retificado pelo Edital 003/2019 | A\I|GA

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ] PUBLICA

EDITAL 001/2019 — EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO N.°001/2019
Péﬂnaze .

relacionamento maxilomandibular, Moldagens inicial e funcional, Biomecanica das proteses, Preparos para Prétese fixa e
removivel, Proservacdo, Disfuncdes da Articulagido Temporo-mandibular). Sistema Unico de Sadde: Lei 8.080/1990, Lei
8.142/1990, Norma operacional Bésica do Sistema Unico de Salde - NOB-SUS de 1996; Norma Operacional da
Assisténcia a Satde - NOB-SUS de 2002.

2.3.8—-NUTRICIONISTA /402008

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimentos em nutricio humana: Digestdo, absor¢io e metabolismo dos
macronutrientes (carboidratos, lipidios e proteinas) e micronutrientes (Vitaminas e Minerais); Métodos para estabelecer os
requerimentos nutricionais; Nutricdo nas diferentes fases da vida: Gravidez, lactacdo, infancia, adolescéncia, adulto e
idoso; Avaliacdo nutricional nos diferentes grupos etarios; Dietoterapia para Diabetes Mellitus, HAS (Hipertenséo Arterial
Sistémica), dislipidemias, obesidade, magreza, distlrbios do trato digestério, renais e cardiovasculares; Fisiopatologia,
dietoterapia, prescricdo e evolucdo dietética nas doengas hepaticas, gastrintestinais, pancreaticas, renais, pulmonares,
cardiovasculares, cancer, obesidade, desnutricéo, intolerancias e alergia alimentares, diabetes mellitus, geriatria, gravidez,
lactacdo e no paciente critico. Doencas transmitidas por alimentos (Profilaxia; Fontes de contaminacdo; Vias de
transmissdo; plano de prevengdo e condutas). Nutricdo enteral e parenteral; Nutricdo Materno-infantil: Aleitamento
materno, indicadores de avaliacdo nutricional do crescimento, Métodos para avaliar o crescimento e desenvolvimento
(NCHS e OMS); Alimentagdo coletiva: Administracdo dos servicos de alimentacédo e nutri¢do, analise dos perigos e pontos
criticos de controle (APPCC) e toxinfeccdo alimentar; Legislacdo sobre condi¢fes higiénico sanitarias e boas praticas de
fabricacdo; Salde do Consumidor; Técnica dietética: composicdo e classificacdo dos alimentos (sele¢do, conservagdo e
armazenamento); Nutricdo e salde publica: Legislacdo do Sistema Unico de Salde, politicas publicas na éarea de
alimentacdo e nutri¢do, desnutricdo caldrico-protéica e caréncias nutricionais; Estatuto da Crianga e do Adolescente;
Atencdo Primaria e Promocdo da Sadde. Programa Nacional de Alimentacdo Escolar; Legislagio e Codigo de Etica
Profissional Regulamentacdo das atividades do profissional de nutricdo; Etica geral e profissional.

2.3.9- EDUCADOR SOCIAL /401047

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Fundamentos Filosoficos e Socioldgicos da Educagdo: concepgdes e tendéncias;
conceitos; principais pensadores e fundamentos. Fundamentos psicolégicos e biol6gicos da Educagdo: conceitos basicos e
principais teorias de aprendizagem; desenvolvimento de competéncias e aprendizagem significativa; plasticidade cerebral,
memodria e inteligéncia; Teorias Psicogenéticas. Educacdo e Diversidade. Educacdo Especial; Educacao Inclusiva (da
antiguidade aos dias atuais). Lei Brasileira de Inclusdo n°® 13.146/2015. Conceitos; teorias do curriculo; planejamento
curricular; curriculo e conhecimento; integracdo curricular; abordagens curriculares na contemporaneidade. Didatica e suas
teorias e praticas; planejamento do ensino: objetivos educacionais, selecdo e organizacdo de contelido; estratégias,
métodos, técnicas e recursos de ensino-aprendizagem; préatica docente; relacdo professor aluno; novas préaticas. Teoria
Geral da Educagdo Social; Pedagogia Social; A¢Bes Socioeducativas; Atuacdo do profissional de pedagogia no servico
publico; Assisténcia Social no Brasil; SUAS; Movimentos sociais no Brasil e no mundo; Programas Governamentais de
Assisténcia Social. Fundamentos Legais: - Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e a Educagdo; O Estatuto da
Crianca e do Adolescente, Lei n°® 8.069/1990; Lei n° 9.394/96, LDB; LOAS- Lei Organica de Assisténcia Social n°
8.742/1993; Sistema Unico de Assisténcia Social, Lei n.° 12.435/2011; Estatuto do Idoso, Lei no 10.741/ 2003; Politica
Nacional do Idoso; Politica Nacional de Salde Mental ,Lei n.° 10.216/2001; Lei Maria da Penha, Lei n.° 11.340/2006;
Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo — SINASE; Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, Lei n.° 13.146/2015.

2.3.10 - PEDAGOGO / 401015

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Fundamentos Filosoficos e Socioldgicos da Educagdo: concepcdes e tendéncias;
conceitos; principais pensadores e fundamentos. Fundamentos psicoldgicos e biolégicos da Educacdo: conceitos basicos e
principais teorias de aprendizagem; desenvolvimento de competéncias e aprendizagem significativa; plasticidade cerebral,
memoria e inteligéncia; Teorias Psicogenéticas. Educacdo e Diversidade. Educacdo Especial; Educacdo Inclusiva (da
antiguidade aos dias atuais). Lei Brasileira de Inclusdo n® 13.146/2015. Conceitos; teorias do curriculo; planejamento
curricular; curriculo e conhecimento; integracdo curricular; abordagens curriculares na contemporaneidade. Didatica e suas
teorias e praticas; planejamento do ensino: objetivos educacionais, selecdo e organizacdo de contelGdo; estratégias,
métodos, técnicas e recursos de ensino-aprendizagem; pratica docente; relacdo professor aluno; novas praticas.
Fundamentos, préaticas e politicas de avaliacdo institucional; abordagens de aprendizagem, instrumentos e técnicas de
avaliacdo; conceitos, fungdes, modalidades, categorias e etapas da avaliacdo; avaliacdo da aprendizagem. Fundamentos
Legais: - Constituicdo da Republica Federativa do Brasil € a Educacdo; O Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n°
9.394/96; Lei n° 9.424/96; Parecer CNE/CEB n° 04/98 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental,
Resolugdo CNE/CEB n° 02/98 - Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental; Parecer CNE/CEB
n® 22/98 - Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Infantil; Resolugdo CNE/CEB n° 01/99 - Institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacéo Infantil; Parecer CNE/CEB n° 17/2001- Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educacdo Especial; Lei Federal n° 11.114/05 - Altera a LDB - Lei 9.394/96: Obrigatoriedade do inicio do Ensino
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Fundamental aos seis anos de idade; Parecer CNE n° 18/ 05 - Orientacdes para a matricula das criangas de 6 (seis) anos de
idade no Ensino Fundamental; Resolu¢cdo CNE/CEB n° 03/05 - Normas nacionais para a ampliacdo do Ensino Fundamental
para nove anos de duracdo; Diretrizes e fundamentos legais para a educacdo basica, educacdo de jovens e adultos e
educacdo especial; Pardmetros Curriculares Nacionais (12 a 42 séries, 5 a 8?2 séries do Ensino Fundamental. Psicopedagia.
Plano de Carreira e Remuneragcdo do Magistério do Municipio de Nossa Senhora de Lourdes (Lei Complementar
004/2009).

2.3.11 - PROFESSOR DE CIENCIAS / 401004

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Aspectos metodoldgicos do Ensino das Ciéncias Bioldgicas; A relacdo entre o
ensino-aprendizagem de ciéncias bioldgicas e a preservacdo da vida; Origem da vida; Teoria e evolucdo celular,
funcionamento da célula, a organizacdo celular, aspectos fisicos quimicos e estruturais; reproducéo celular; Metabolismo
Energético das células. Caracteristicas anatdmicas e fisiologicas do ser humano: aspectos basicos na organizacdo e
fisiologia das func6es de nutricdo, respiracdo, circulacdo e excrecao; Integracéo e controle corporal; Revestimento, suporte
e movimento; Sistemas digestorios, circulatorios, respiratorios, excretor, venoso, enddcrino, reprodutor, locomotor,
nervoso, 6rgdos dos sentidos; Relagdes do sistema imunoldgico com parasitas; A transmissao da vida — heranca bioldgica,
a hereditariedade e 0 meio ambiente; Ecologia: ecossistema, relacdes troficas e biomas; O homem e a biosfera: poluicdo e
degradacdo ambiental; Aquecimento Global; Desenvolvimento sustentavel. Citologia, organelas e fungfes; Embriologia e
Histologia; etapas do desenvolvimento embrionério e formacgéo de tecidos; Os Seres vivos: origem e evolucdo biol6gica
dos seres vivos, contribuicdo do organismo, nomenclatura biolégica e linhas evolutivas. Virus. Classificagdo e
caracteristicas gerais dos seres vivos. Caracterizacdo, importancia ecoldgica, econdmica e diversidade dos seguintes reinos:
Monera, Protoctista, Fungi, Plantae, Animalia; Genética e evolugdo: Diversidade de espécies, especiacdo e coevolucéo;
Biotecnologia; O papel social do educador em contexto escolar: pedagogia de projetos e interdisciplinaridade; Parametros
Curriculares para o ensino das Ciéncias Naturais e Bioldgicas Plano de Carreira e Remuneracdo do Magistério do
Municipio de Nossa Senhora de Lourdes (Lei Complementar 004/2009).

2.3.12 - PROFESSOR DE INGLES / 401027

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Concepgdes de linguagem; Alfabetizacio e letramento; A lingua como forma de
interacdo; Géneros discursivos; Principios metodoldgicos do ensino da lingua inglesa, bem como da lingua portuguesa.
Leitura e interpretacdo de textos auténticos em lingua inglesa. Identificagdo dos mecanismos que conferem coesdo e
coeréncia ao texto; relacdo texto-contexto. Estrutura e formacdo de palavras: processos de derivacdo e composicdo de
vocdbulos em lingua inglesa. Antdnimos, sindnimos, falsos cognatos. Aspectos morfossintaticos; Substantivos (caso,
namero, género, concordancia); Pronomes (classificagdo, uso, concordancia, referenciacdo). Adjetivos (classificagdo,
concordancia, posicdo, flexdo). Advérbios (classificacdo, uso, posicdo na sentenga). Conjuncdes (classificacdo, uso).
Preposicfes (uso, classificacdo, combinagGes nominais e verbais). Verbos: tempo, modo, voz. Verbos frasais. Discurso:
discurso direto, relatado, direto livre e relatado livre e sua funcdo comunicativa no texto Géneros textuais e ensino de
linguas: caracteristicas dos textos, uso e fun¢des da linguagem. Sintaxe da sentenca simples e complexa. As variantes
linguisticas e o ensino de linguas. Aspectos morfossintaticos da lingua portuguesa. Aspectos pedagdgicos para o ensino de
linguas: a questdo da leitura e da escrita em lingua materna e estrangeira. Ensino de linguas e interculturalidade. Linguas
estrangeiras para finalidades especificas. O papel social do educador em contexto escolar: pedagogia de projetos e
interdisciplinaridade. Etica geral e profissional. Parametros Curriculares para o ensino de linguas estrangeiras. Linguas
estrangeiras no quadro da Base Nacional Comum Curricular. Plano de Carreira e Remuneracdo do Magistério do
Municipio de Nossa Senhora de Lourdes (Lei Complementar 004/2009).

2.3.13 - PROFESSOR DE EDUCACAO FIiSICA / 401007

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Desportos: Regras, principais desportos aplicados na escola (futsal, voleibol,
basquetebol, handebol e atletismo); Recreacdo: Jogos espontaneos e dirigidos, jogos pré-desportivos; Atividades ritmicas e
expressivas aplicadas na escola; Fundamentos da Ginastica; Lutas: Judd e capoeira na escola; Crescimento da crianca e do
adolescente, diferencas psicofisicas entre idades; Metodologia e didatica do ensino de educacdo fisica, abordagens
metodoldgicas e novas perspectivas para a Educacdo Fisica; Psicomotricidade: conceitos basicos, desenvolvimento
psicomotor da crianga em idade escolar e influéncias no rendimento escolar; Medidas epidemioldgicas e definicdes em
atividade fisica; Relagdo entre atividade fisica, aptiddo fisica e salde; Sistemas metabdlicos durante a atividade fisica;
Adaptacdes fisiologicas a pratica regular de atividade fisica; Resposta fisioldgica durante e na recuperacdo do exercicio;
Primeiros Socorros; A prética desportiva e a salde fisica e mental; Lei de diretrizes e bases da educacdo — LDB;
Parametros Curriculares Nacionais para a Educacdo Fisica (ensino fundamental); Inovacdo Pedagdgica: pedagogia de
projetos e interdisciplinaridade; Inclusdo nas aulas de educagdo fisica. Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério do
Municipio de Nossa Senhora de Lourdes (Lei Complementar 004/2009).
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2.3.14 - PSICOLOGO / 402006

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conceitos e bases da praxis psicoldgica. Psicologia da personalidade e do
desenvolvimento. Abordagens Psicol6gicas: Psicanalise; Terapia Comportamental; Terapia Comportamental Cognitiva;
Humanismo; Gestalt. Psicologia da educagdo, do trabalho, da salide, comunitaria e a atuacdo do profissional de psicologia
nessas areas. Psicologia Social: as instituicdes, o individuo e suas relagbes. A atuacdo do psicologo em equipes
interdisciplinares e transdisciplinares. Psicopedagogia. Psicopatologia geral: caracteristicas e causas dos transtornos
mentais na infancia, na adultez e no idoso. Hipdtese diagndstica; Classificacdo e tratamento dos transtornos mentais e do
comportamento da CID-10. Psicodiagndstico e testes psicoldgicos projetivos e psicométricos. Teorias e abordagens
psicoterdpicas. Neuropsicologia. Politica Nacional de Saide Mental Lei n® 10.216, de 6 de abril de 2001. Cddigo de ética
profissional do psicologo. Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia. Regras para a elaboracdo de documentos escritos
produzidos pela(o) psicéloga(o) no exercicio profissional.
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