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O Presidente da Comissdo Especial de Fiscalizagdo do Concurso Publico 001/2015 do Municipio de Araud, Estado de
Sergipe, constituida pela Portaria n.° 54/2015, no uso de suas atribui¢des, em conformidade com a Constituicdo Federal, Lei
Organica do Municipio de Araua, Lei Complementar n.° 629/2013, Decreto Municipal n.® 104/2010 e seguindo a recomendagdo

do Promotor de Justi¢a da Comarca de Araud, torna publico o seguinte:

1. Em virtude da recomendac@o fica alterado o subitem 4.1, passando a ter a seguinte redag@o:

“As provas objetivas serdo elaboradas de acordo com os
programas constantes no ANEXO III, parte integrante deste
Edital, e serdo compostas por: 30 (trinta) questdes para os
cargos de nivel basico e fundamental; 40 (quarenta) questdes
para os cargos de nivel médio e técnico; e 70 (setenta) questoes
para os cargos de nivel superior.”

2. Fica alterado o subitem 4.1.5.1, passando a ter a seguinte redagéo:

“4.1.5.1 PARA OS CARGOS DE NIVEL BASICO E FUNDAMENTAL:”

10 questdes

10 questdes

10 questdes

20 questdes

10 questdes

3. Fica adicionado o subitem 4.1.5.2 ¢ 4.1.5.3 ao subitem 4.1.5:

“4.1.5.2 PARA OS CARGOS DE NiVEL MEDIO:”

20 questdes

10 questdes

10 questdes

20 questdes

20 questdes

“4.1.5.3 PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR:”

50 questoes

10 questdes

10 questdes

20 questdes

50 questdes

4. Fica alterado o subitem 5.1, passando a ter a seguinte redagdo:

“As provas objetivas terdo duragdo de: 03 (trés) horas para os
cargos de nivel basico e fundamental; 05 (cinco) horas para os
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cargos de nivel médio, técnico e superior. Serdo realizadas
preferencialmente no Municipio de Araua, Estado de Sergipe,
em locais e data a serem divulgados através de Edital
especifico, a ser publicado na internet, no enderecgo eletronico
www.amigapublica.com.br/concursos ¢ no Quadro de Avisos
da Prefeitura do Municipio de Araud/SE, cuja identificagdo da
data, local e horario de realizacdo das provas, bem como o
deslocamento até o referido local, é de exclusiva
responsabilidade do candidato;”

5. Fica alterado o subitem 5.1.2, passando a ter a seguinte redagdo:

“O tempo destinado para realizagdo das provas objetivas
estabelecido no subitem 5.1, compreendera também a atividade
de coleta obrigatoria de identificagdo dos candidatos pelos
fiscais de sala;”

6. Fica alterado o subitem 5.1.3, passando a ter a seguinte redac¢do:

“A aplicagdo das provas objetivas, esta prevista para o
domingo, dia 31 de janeiro de 2016 ¢ sera dividida em 2
(dois) turnos com previsdo de inicio as 8h para as provas
realizadas no periodo da MANHA e 13h para as provas
realizadas no periodo da TARDE, horario local, podendo ser
alteradas por Edital proprio de acordo com a conveniéncia
administrativa.”

7. Fica adicionado os subitens 6.1.1, 6.3.3, 6.5 e Fica alterado os subitens 6.1, 6.2, 6.2.1, 6.3 e 6.4, passando a ter a

seguinte redagdo:

6.1. Para os cargos de Nivel Basico e Fundamental, nas Provas Objetivas:

a) Serdo atribuidos os pesos de 2,00 para questdes da prova de
Conhecimentos Basicos, 6,00 para as questdes da prova de
Conhecimentos Especificos;

b) Sera considerado aprovado neste certame, o candidato que
obtiver nas Provas Objetivas um numero de pontos minimos
correspondente a 50% (cinqilienta por cento) do total geral
(conhecimentos basicos e conhecimentos especificos),
totalizando 50 (cinqlienta) pontos, e também um percentual
minimo por prova, conforme tabela a seguir.

PARA OS CARGOS DE NiVEL BASICO E FUNDAMENTAL:

6.1.1. DISTRIBUICAO DAS PROVAS, NUMERO de QUESTOES, PESOS ¢ PONTOS:

CONDICOES MINIMAS PARA
1* ETAPA O AL 13 APROVACAO POR AREA
, - | PESO
ESPECIE DA PROVA Questoes PONTOS | hrRCENTUAL | Neode | Total de
Questdes Pontos
CONHECIMENTOS BASICOS 20 2,0 40,00 50% 10 20,00
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 10 6,0 60,00 50% 05 30,00
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6.3. Para os cargos de Nivel Superior, nas Provas Objetivas:

a) Serfo atribuidos os pesos de 1,00 para questdes da prova de
Conhecimentos Basicos, 1,60 para as questdes da prova de
Conhecimentos Especificos;

b) Sera considerado aprovado neste certame, o candidato que
obtiver nas Provas Objetivas um numero de pontos minimos
correspondente a 50% (cinqilienta por cento) do total geral

(conhecimentos basicos e conhecimentos especificos),

totalizando 50 (cinqilienta) pontos, e também um percentual
minimo por prova, conforme tabela a seguir.

PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR:

6.3.1. DISTRIBUICAO DAS PROVAS, NUMERO de QUESTOES, PESOS ¢ PONTOS:

_{:%;-;_; ﬂ EDITAL 006/2015 — RETIFICA EDITAL 001/2015 E PRORROGA O PUBLICH
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6.2. Para os cargos de Nivel Médio e Técnico, nas Provas Objetivas:

a) Serdo atribuidos os pesos de 2,00 para questdes da prova de

Conhecimentos Basicos, 3,00 para as questdes da prova de

Conhecimentos Especificos;

b) Sera considerado aprovado neste certame, o candidato que

obtiver nas Provas Objetivas um nimero de pontos minimos

correspondente a 50% (cinqilienta por cento) do total geral

(conhecimentos basicos e conhecimentos especificos),

totalizando 50 (cinqlienta) pontos, € também um percentual

minimo por prova, conforme tabela a seguir.

6.2.1. DISTRIBUICAO DAS PROVAS, NUMERO de QUESTOES, PESOS e PONTOS:
PARA OS CARGOS DE NIiVEL MEDIO E TECNICO:
CONDICOES MINIMAS PARA
1* ETAPA NO de TOTAL DE APROVACAO POR AREA
: Questes | TE°0 | PONTOS
ESPECIE DA PROVA PERCENTUAL | Nc°de | Totalde
Questdes Pontos
CONHECIMENTOS BASICOS 20 2,0 40,00 50% 10 20,00
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,0 60,00 50% 10 30,00

6.4 - O Resultado Preliminar das Provas Objetivas serd
divulgado tdo-somente através da internet, mediante sistema de
consulta individual diretamente no enderego eletronico
www.amigapublica.com.br/concursos e servira exclusivamente
para assegurar ao candidato o seu direito de interposi¢do de
recurso, ¢ depois de transcorrido o prazo para interposi¢cdo de
recursos ¢ julgamento dos mesmos, sera publicado o

CONDICOES MINIMAS PARA
1* ETAPA O AL 13 APROVACAO POR AREA
, - | PESO
ESPECIE DA PROVA Questoes PONTOS | hERCENTUAL | Node | Total de
Questdes Pontos
CONHECIMENTOS BASICOS 20 1,0 20,00 50% 10 10,00
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 50 1,6 80,00 50% 25 40,00
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Resultado Final das Provas Objetivas, o qual, além de sua
disponibilizagdo na Internet, também serd publicado no
Quadro de Avisos da Prefeitura do Municipio de
Araud/SE;

6.5 - O resultado final das provas objetivas previsto no subitem
anterior serd disposto em ordem alfabética e constard das
seguintes informagdes: numero de inscricdo, nome do
candidato, pontos obtidos na prova de conhecimentos basicos,
pontos obtidos na prova de conhecimentos especificos e total
da pontuagdo obtida. Podendo inclusive apresentar outras
informagdes que sejam julgadas como necessarias pela
Comissdao do Concurso Publico, pela Instituigdo Organizadora,
ou outra autoridade competente;

8. Fica alterado o subitem 1.1.36 do Anexo IV:
ONDE SE LE:

“Elaborar e sistematizar os trabalhos interdisciplinares realizados pela escola. Cooperar com a diregdo e equipe pedagdgica
com informagdes, sondagens de interesse ¢ sugestdes referente a turma.Atuar quando necessario junto aos pais ou
responsaveis pela turma. Exercer lideranga positiva junto aos colegas e professores da turma. Assumir a responsabilidade
juntamente com a diregdo ¢ equipe pedagdgica da escola quanto a: Disciplina, Ordem, Higiene, Freqiiéncia, Rendimento,
Pontualidade da turma, Reivindicagdes por parte dos alunos, Estimular os alunos positivamente: Valorizando e
incentivando-os nas tarefas realizadas. Informando o aluno sobre suas dificuldades e seu progresso. O professor regente
fica responsavel em orientar a turma e repassar o resultado do perfil de turma apos o conselho de classe. Indicar & equipe
Pedagoégica os alunos com dificuldades de aprendizagem na leitura, na escrita e/ou célculos essenciais para as Salas de
Apoio a Aprendizagem, considerando, também o diagnostico elaborado pelo professor da Sala de Apoio, durante o periodo
especifico destinado para planejamento e estudo. Encaminhar a Equipe Pedagodgica justificativa da necessidade de estender
o tempo do educando na escola. Participar com a Equipe Pedagogica e o professor da Sala de Apoio a Aprendizagem da
defini¢do de agdes pedagogicas que possibilitem os avangos no processo de aprendizagem o aluno. Manter contato
freqiiente com o professor de Sala de Apoio a Aprendizagem, a fim de discutir e acompanhar os avangos do aluno. Definir
com a Equipe Pedagogica e o professor da Sala de Apoio, em consenso com o coletivo dos professores da turma, o
momento de dispensa do aluno, considerando a superagdo das dificuldades apresentadas no parecer descritivo. Dar
continuidade ao acompanhamento do aluno quando vindo da Sala de Apoio a Aprendizagem.”

LEIA-SE:

“Elaborar e sistematizar os trabalhos interdisciplinares realizados pela escola. Cooperar com a dire¢do e equipe pedagdgica
com informagdes, sondagens de interesse e sugestdes referente a turma. Atuar quando necessario junto aos pais ou
responsaveis pela turma. Exercer a atividade de docéncia na educagdo infantil e nos cinco primeiros anos do ensino
fundamental. Exercer lideranca positiva junto aos colegas e professores da turma. Assumir a responsabilidade juntamente
com a diregdo e equipe pedagogica da escola quanto a: Disciplina, Ordem, Higiene, Frequéncia, Rendimento, Pontualidade
da turma, Reivindicagdes por parte dos alunos, Estimular os alunos positivamente: Valorizando e incentivando-os nas
tarefas realizadas. Informando o aluno sobre suas dificuldades e seu progresso. O professor regente fica responsavel em
orientar & turma e repassar o resultado do perfil de turma ap6s o conselho de classe. Indicar a equipe Pedagdgica os alunos
com dificuldades de aprendizagem na leitura, na escrita e/ou calculos essenciais para as Salas de Apoio & Aprendizagem,
considerando, também o diagnostico elaborado pelo professor da Sala de Apoio, durante o periodo especifico destinado
para planejamento e estudo. Encaminhar a Equipe Pedagogica justificativa da necessidade de estender o tempo do
educando na escola. Participar com a Equipe Pedagogica e o professor da Sala de Apoio a Aprendizagem da defini¢do de
acdes pedagogicas que possibilitem os avangos no processo de aprendizagem o aluno. Manter contato freqiiente com o
professor de Sala de Apoio a Aprendizagem, a fim de discutir e acompanhar os avangos do aluno. Definir com a Equipe
Pedagobgica e o professor da Sala de Apoio, em consenso com o coletivo dos professores da turma, o momento de dispensa
do aluno, considerando a superacdo das dificuldades apresentadas no parecer descritivo. Dar continuidade ao
acompanhamento do aluno quando vindo da Sala de Apoio a Aprendizagem.”
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9. Ficam prorrogadas as inscrigdes até o dia 20 de dezembro de 2015, ficando alterado o subitem 3.1, o qual passa a ter a

seguinte redagéo:

“As inscrigdes estardo abertas por pelo menos 30(trinta) dias
no periodo de 26/10/2015 a 20/12/2015 e poderdo ser
realizadas em qualquer horario via internet (obedecido o
horério limite para o ultimo dia de inscri¢do);”

10. Fica alterado o subitem 3.1.1, passando a ter a seguinte reda¢do:

“Até as 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove
minutos) do dia 20/12/2015, o candidato que preferir, podera
fazer sua inscrigdo em tempo integral, através da Internet, no
endereco eletronico www.amigapublica.com.br/concursos;”

11. Fica alterado o subitem 3.5.1.1, passando a ter a seguinte redagao:

“Os candidatos que ndo efetuarem o pagamento, até a data de
vencimento expresso no boleto bancario, poderdo fazer sua
reimpressio at¢é o dia 21/12/2015 (data limite para
pagamento), através do link “PAGINA DO CANDIDATO”
que  estarda  disponivel no  endereco  eletronico:
www.amigapublica.com.br/concursos;”

12. Fica alterado o subitem 3.5.1.1.1, passando a ter a seguinte redagao:

“Os candidatos que ndo fizerem devidamente o pagamento da
tarifa de inscricdo, at¢ a data limite para pagamento
(21/12/2015), dentro do horério limite para compensacao no
mesmo dia, ndo serdo considerados inscritos neste Concurso
Publico;”

13. Fica alterado o subitem 3.8, passando a ter a seguinte redacao:

“A validade da inscricdo dependerd do preenchimento correto
dos dados e do pagamento da tarifa de inscri¢do, efetuado até a
data limite de pagamento (21/12/2015), conforme as regras
deste Edital. O candidato que se INSCREVER mais de uma
vez, independentemente do cargo e outras informagdes
prestadas, tera validada suas inscricdes. A Amiga Publica
confeccionara todo material de prova das inscrigdes efetuadas,
cabendo ao candidato fazer sua opg¢do na hora da realizacdo da
prova. Em nenhuma hipotese, por conta de sua opgdo em
relagdo as provas, o horario ¢ o tempo de prova estipulados
serdo modificados e/ou prorrogados, sendo vedada ao
candidato a escolha de local, dia ou horario para a realizagdo
das provas;”

14. O Edital 001/2015 sera republicado na internet no endereco eletronico http://www.amigapublica.com.br, com as
devidas altera¢des impostas por este Edital.

Fone: (79) 3547-1232/1260 — CNPJ: 13.095.260/0001-30

Prefeitura do Municipio de Araud/SE — P¢a Getulio Vargas, 63 — Centro — Araua/SE — CEP: 49220-000




http://www.amigapublica.com.br

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARAUA ﬁ
CONCURSO PUBLICO 001/2015 AMIGA
EDITAL 006/2015 — RETIFICA EDITAL 001/2015 E PRORROGAO 1 Ug| ¢
PRAZO DE INSCRICOES

15 - Este edital retificara, no que couber, o edital 001/2015, revogando as disposigdes em contrario.

ARAUA (SE), 04 de dezembro de 2015.

COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO PUBLICO
(Portaria n.° 54/2015, de 01 de outubro de 2015)

ELIANE SOUZA NERI ANA CLAUDIA MATOS DOS ANJOS
Presidente Membro
RAIMUNDO DOS SANTOS JEANE VIEIRA DE SANTANA
Membro Membro
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